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SEGUIMIENTO CON CORTE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

1. AVANCE PLAN DE DESARROLLO

Se realizd seguimiento a cada drea funcional de los avances realizados a la fecha de 30 de
septiembre de 2019, es de anotar, que la informacién aqui consignada fue suministrada por cada
secretario y/o el personal que designaron para el suministro de la informacion. Los soportes
respectivos de la ejecucion reposan en el Archivo de Gestién de cada una de las Areas Funcionales,
lo anterior en cumplimiento a las normas de Archivo.

A continuacion se presenta el nimero de Programas y Subprogramas establecidos en el Plan de
Desarrollo Departamental “Los que sohamos somos mds”.

No. DE No. DE

No. DEPENDENCIA PROGRAMAS SUBPROGRAMAS
1 |Secretaria de Agriculturay pesca 6 20

2 |Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente 9 15

3 | Secretaria de Cultura 4 14

4 |Secretaria de Deporte 1 5

5 | Secretaria de Desarrollo Social 12 23

6 |Secretaria de Educacidn 5 28

7 | Secretaria General 7 22

8 |Secretaria de Gobierno 12 28

9 |Secretaria de Hacienda 1 1
10 |Secretaria de Infraestructura 7 16
11 |Secretaria de Movilidad 4 4
12 | Oficina de la Occre 1 2
13 |Secretaria de Planeacion 11 22
14 | Oficina de Prensa

15 |Secretaria de Salud 3 5
16 |Secretaria de Turismo 6 11

TOTALES 90 218

Tabla 1. Numero de Programas y Subprogramas por Secretarias.
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Para dar claridad a los porcentajes de la metodologia semaforo de colores, se presenta el siguiente
cuadro:

Avance mayor o igual al 75%

Avance mayor o igual al 50% y menor del 75%

Avance menor del 50%
Tabla 2. Explicacion Metodologia Semaforo

En los siguientes cuadros se presenta un resumen general de la ejecucién del Plan de Desarrollo
Departamental a lo largo del cuatrienio evaluados por medio de la metodologia del “Seméforo”,
avances del afio a corte de 31 de Marzo de 2019, 30 de Junio de 2019, 30 de Septiembre y avances
Generales del Cuatrienio 2016 — 2019.

NIVEL DE PLANIFICACION DESEMPENO EN PORCENTAIJES (%)
Promedio ejecucién afio 2016 { : ) 5988
Promedio ejecucién afio 2017 ) : ) 6421
Promedio ejecucion afio 2018 { : ) 6776
Promedio ejecucién a 31 de Marzo de 2019 O 2471
Promedio de ejecucion a 30 de Junio de 2019 O 3987
Promedio de ejecucion a 12 de Septiembre de 2019 \ : ] 53,42
Promedio de ejecucion a 30 de Septiembre de 2019 \ : ) 57,32
Promedio Cuatrienio 2016 - 2019 I ) 72,83

Tabla 3. Resumen General de la ejecucion del 2016 a 2019.
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EJECUCION A CORTE DE 31 DE MARZO DE 2019

AVANCE A 31 DE MARZO DE 2019
ruismo  |() 70,00 Gobierno  ((1)18,89
prensa | ) 61,55 culura (17,54
Movilidad (") 5212 General  |()15,88
educacion () 50,08 pesarrolio|()11,09

Salud O 47’58 Agricultura O 4’76

Occre O 41 ’67 Planeacion O 4’27

Infraestructura O 34’23 Hacienda O O’OO

Deporte O 32’95 Gobernacion 029,71
ediosmvene| @ 32,00

Tabla 4. Avances de la ejecucidn del Plan de Desarrollo Departamental a corte 30 de Junio para
la vigencia 2019

Para el primer trimestre del afio 2019, la secretaria que presenta la mayor ejecucién de sus
programas es la Secretaria de Turismo con el 70%, y una ejecucion general del Plan de Desarrollo
Departamental (para el cuatrienio) del 29,71%, cabe anotar, que es un resultado con corte al primer
trimestre, y se encuentra por encima del 25% el cual es el valor esperado para dicha fecha de corte.

——
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EJECUCION A CORTE DE 30 DE JUNIO DE 2019

AVANCE A 30 DE JUNIO DE 2019

Prensa O 87 50 Planeacion O 35,62
Hacienda O 17 OO Deporte o 35,23
rismo () 72,73 Mo mtiene | 32,38

Salud { : ) 66, 1 2 Cultura O 27,92
Movilidad || 162,12 Gobierno O 18,89
Educacion ( : 153 20 General o 15,88
P 51 67 Desarrollo o 1 1 ’09
Occre O 41 67 Gobernacion O 39,87

Infraestructura O 40,48

Tabla 5. Avances de la ejecucidn del Plan de Desarrollo Departamental a corte 30 de Junio para
la vigencia 2019

Agricultura

Para el segundo trimestre del afio 2019, la dependencia que presenta la mayor ejecucién es la
Oficina de Prensa con una ejecucidn del 87,5%, y una ejecucidn general del Plan de Desarrollo
Departamental del 39,87%, cabe anotar, que es un resultado con corte a segundo trimestre, es decir,
corte al 30 de junio de 2019 y se encuentra por debajo del 50% que es el valor esperado.

——
(0]
| —
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EJECUCION A CORTE DE 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

prensa (@ 87,50 | Aericuira () 56,21
rurismo | (@) 83,33 Planeacion | () 48,09
peporte |() 82,61 pesarrolio () 46,80
saud | @ 78,90 ocre () 41,67
aciends |@ 77,00 | infraestrucrura | 40,48

General (173,24 | " amieme | 40,19
cutora () 66,67 Gobierno () 21,11
vovilidad | ) 63,64 Gobernacion () 57,32
educacion |() 60,06

Tabla 6. Avances de la ejecucion del Plan de Desarrollo Departamental a corte 30 de Septiembre
para la vigencia 2019

Para el tercer trimestre del afio 2019, la dependencia que presenta la mayor ejecucién es la Oficina
de Prensa con una ejecucion del 87,5%, y una ejecucidn general del Plan de Desarrollo
Departamental del 57,32%.

——
(Vo]
| —
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GOBERNACION lv

COMPARATIVO ENTRE PRIMER, SEGUNDO y TERCER TRIMESTRE DEL ANO 2019

DEPENDENCIA/PERIODO MARZO JUNIO SEPTIEMBRE
Prensa | | 61’55 087,50 087,50
Turismo | | 70,00 | 72,73 083,33
Deporte O 32’95 035,23 082,61
salud @ 4758  |66,12 |@78,90
Hacienda O 0,00 077,00 077,00
General o 15,88 015,88 l 73,24
Cultura O 17,54 027,92 ! 66,67
Movilidad | | 52’12 | 62,12 \ 63,64
Educacion [ | 50’08 ' 53,20 ! 60,06

Agricultura O 4’76 ' 51,67 | 56,21
Planeacion O 4’27 035,62 l:}48,09
Desarrollo O 1 1 ,09 O 1 1 ,09 046,80
Occre O 41 ,67 041 ,67 041 ,67
Infraestructura O 34’23 040’48 040,48

Servicios:;tt))il(iecnci: y Medio O 32’00 O 32’38 040’ 1 9
Gobierno O 18,89 O 1 8,89 021 ,1 1

Gobernacion 029,71 039,87 \ 57,32

Tabla 7. Comparativo entre avances de la ejecucion del Plan de Desarrollo Departamental a
corte 30 de Septiembre de 2019.
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COMPARATIVO ENTRE LA EJECUCION DEL PDD ENTRE PRIMER, SEGUNDO
Y TERCER TRIMESTRE DEL ANO 2019

Prensa

61.55
87.50
87.50

Turismo

70.00
72.73
83.33

Deporte

32.95
35.23
82.61

Salud

47.58
66.12
78.90

Hacienda General

0.00
77.00
77.00

15.88
15.88
73.24

Cultura  Movilidad Educacion

17.54
27.92
66.67

52.12
62.12
63.64

50.08
53.20
60.06

Agricultur Planeacio

4.76
51.67
56.21

H MARZO ®JUNIO mSEPTIEMBRE

—

11

4.27
35.62
48.09

Desarrollo

11.09
11.09
46.80

Occre

41.67
41.67
41.67

Servicios
Infraestru Publicosy . Gobernaci
K Gobierno
ctura Medio
Ambiente

34.23 32.00 18.89 29.71
40.48 32.38 18.89 39.87
40.48 40.19 21.11 57.32
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EJECUCION PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2016 — 2019.

AVANCE CUATRIENIO 2016 - 2019

vensa | (@) 93,33 vouiead | () 71,92
e | (@) 84,62 [edonmiene | ) 71,70
weenss () 83,33 | wmeancuns () 71,02
e | (@) 82,69 soviemo () 67,69
=w () 81,23 cwacen () 65,67
e |@ 80,13 | ewewen () 57,54
e |(@) 78,06 oe () 46,43
oot (@ 77,01 | coverin |() 72,83
vesaralo | (@) 75,97

Tabla 8. Avances de la ejecucidn del Plan de Desarrollo Departamental a corte 30 de Septiembre
de 2019

La ejecucion general del Plan de Desarrollo Departamental 2016 — 2019 “Los que sofilamos somos
mas” con corte a 30 de septiembre de 2019, se encuentra en un 72,83%, inferior en los valores
esperados teniendo en cuenta que la administracidon se encuentra en el cuarto y ultimo afio del
periodo gubernamental.

A la fecha, la Oficina de Prensa cuenta con el mayor porcentaje de ejecucion, con un 93,33%, de las
metas proyectadas para el periodo 2016-2019. En posicidn opuesta se encuentra la ejecucidn de las
metas de la Oficina de la OCCRE, la cual cuenta con el menor porcentaje de ejecucidn del cuatrienio,
ostentando una ejecucion del 46,43% de las metas.

Nueve (9) Secretarias se encuentran en un rango 6ptimo de ejecucion (Superior al 75%) y seis (6) se
encuentran en un rango medio con una ejecucién inferior al 75% pero superior al 50%; y por ultimo,
una (1) Secretaria se encuentra en el rango inferior debido a que tiene una ejecucion inferior al 50%

de las metas.
Proyectd: J. Barrios / W. Lever
Revisé y ajustd: Roberto Bush Felipe
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GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

(Fuente: Secretaria de Hacienda)

Ty

PRESUPUESTO

APROBADO 2019

$501.521.842.158

ORDENANZA 003 (14/11/2018)

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL $ 4.231.084.000
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL $ 5.296.669.000

GOBERNACION $ 382.484.009.220
FONDO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION $ 56.322.037.043
FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD $ 40.820.506.202
OTROS FONDOS $ 12.367.536.693
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PRESUPUESTO
GOBERNACION

APROPIACION DEFINITIVA

m FUNCIONAMIENTO

J INVERSION

&
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IMPUESTO PREDIAL

IMPUESTO INDUSTRIA Y COMERCIO
IMPUESTO MERCANCIA EXTRANJERA
SOBRETASA A LA GASOLINA

TARJETA DE TURISMO
INFRAESTRUCTURA PUBLICA TURISTICA
PARTICIPACION IMPUESTO A LAS VENTAS

PROGRAMA DE DESARRCLLO REGIONAL LEY/72

(
\
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CERTIFICADOS

CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD ACUMULADOS 3

COMPROMISOS

OBLIGACIONES

PAGOS ACUMULADOS
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GASTOS DE PERSONAL

APROPIACION CERTIFICADOS COMPROMISOS
GASTOS DE PERSONAL 41,096,560,000 31,565,496,394 31,514,092,903)

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 20,730,297 585 14,105,219,716 14,092,585 21 8]

CONTRIBUCIONES A LA NOMINA - SECTOR PRIVADO 3,399,171,965 2,333,736,322 2,333,736,322

CONTRIBUCIONES A LA NGMINA - SECTOR PUBLICO 2,773,808,150 2,001,117,764 2,001,117,764

APORTES DE LEY 1,283,281,900
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 12,910,000,000 12438216692
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GASTOS GENERALES APROPIACION CERTIFICADOS COMPROMISOS
ADQUISICION DE BIENES 2,810,000,000 2,566,979,372 1.839,199,518|

ADQUISICION DE SERVICIOS 46,108,000,000 21,342,186,159 18,316,383,780

‘

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

APROPIACION DEFINITIVA $

CERTIFICADOS $

COMPROMISOS 5

18
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APROPIACION DEFINITIVA
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

APROPIACION DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS
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AGRICULTURA'Y PESCA

APROPIACION DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS

APROPIACION DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS
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APROPIACION DEFINITIVA
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

COMERCIO E INTEGRACION
ECONOMICA

APROPIACION DEFINITIVA $

CERTIFICADOS $

COMPRCMISOS $

GOBERNACION
Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y

Santa Catalina

N
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GOBERNABILIDAD

APROPIACION DEFINITIVA
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

EMPRENDIMIENTO Y
FORMACION PARA EL TRABAJO

APROPIACION DEFINITIVA $

CERTIFICADOS

COMPROMISOS
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PARTICIPACION CIUDADANA ,
DEMOCRATICA Y COMUNITARIA

APROPIACION DEFINITIVA $
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

RED VIAL Y DRENAJES
PLUVIALES

APROPIACION DEFINITIVA $

CERTIFICADOS

COMPROMISOS
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GRUPOS DE POBLACION CON
PROTECCION ESPECIAL

APROPIACION DEFINITIVA $
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

CONTROL POBLACIONAL

APROFIACION DEFINITIVA

m CERTIFICADOS
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APROPIACION DEFINITIVA
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

MOVILIDAD

APROPIACION DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS
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FONDO EDUCATIVO
DEPARTAMENTAL — CALIDAD
EDUCATIVA

m APROPIACION DEFINITIVA $
CERTIFICADOS

COMPROMISOS

FONDO DEPARTAMENTAL DE
SALUD

m APROPIACION DEFINITIVA $

CERTIFICADOS $
COMPROMISOS $




GOBERNACION

2019
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