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CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
' PROVIDENCIAY

SANTA CATALINA.

CONTRATISTA: ALCALDIA MUNICIPAL DE PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA ISLAS.

OBJETO: APOYAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
ARTISTICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS EN EL
MARCO QEL DESARROLLO DE LA VERSION
CUADRAGESIMA SEXTA (46) DEL FESTIVAL
FOLC,LORICO, CULTURAL Y DEPORTIVQ EN LA
ISLA DE PROVIDENCIA QUE SE LLEVARA A CABO
DEL 26 AL 29 DE JUNIO

VALOR: TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS M/L CTE ($365.000.000.00),

PLAZO: UN MES (01) MES

Entre los suscritos, BERNARDO BENITO BENT WILLIAMS, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 18.005.274 de Providencia Isla,
quien actua en calidad de Representatente Legal de la ALCALDIA MUNICIPAL
DE PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS, electo para el periodo
Constitucional 2016 - 2019, debidamente facultado para celebrar contratos por el
Acuerdo 008 de noviembre 26 de 2018 quien en adelante se denominara LA
ALCALDIA y por la otra, JUAN FRANCISCO HERRERA LEAL, domiciliado en
San Andrés lslas, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.402.591
expedida en Bogota, en su calidad de Gobernador (E) del DEPARTAMENTO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, identificado con Nit.
892400038-2, encargado por el Decreto 508 del 21 de marzo de 2019 expedido
por el Ministerio del Interior, comisionado por el Decreto 1964 del 19 de octubre
del Ministerio de Defensa Nacional quienes declaran no encontrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los
articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 18 de la Ley 1150 de 2007, facultado por el
articulo 74 de la Ordenanza 003 de 2018 y en adelante se denominara el
DEPARTAMENTO, hemos convenido celebrar el presente contrato
interadministrativo, previas las siguientes consideraciones: 1) Que de acuerdo
con el articulo 2 de la Constitucion Politica son fines esenciales del Estado, entre
otros, servir a la comunidad, garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion, asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos vy libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 2) Que el
Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, tratandose de la funcion
administrativa prescribe que la misma “(...) estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia{
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descentralizacion, la delegacion y la desconcentraciéon de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion puablica, en todos sus
Ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la
ley.” (Subrayado fuera de texto). 3) Que de acuerdo con el articulo 113 de la
Constitucion Politica de Colombia, los diferentes érganos del Estado tienen
funciones separadas pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus
fines. 4) Que, en Ia misma direcciéon, el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, Ley 80 de 1993 en su Articulo 3° prevé para los
servidores publicos “... que al celebrar contratos y con la ejecucién de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de
dichos fines.” (Subrayado fuera de texto). 4) Que la Ley 489 de 1998 regula el
gjercicio de la funcion administrativa, determina la estructura y define los
principios y reglas basicos de la organizacion y funcionamiento de la
administracion publica y determina de manera prioritaria dar desarrollo al
principio de coordinacion entre entidades administrativas y entre los organismos
del respectivo sector. §) Que a su vez, en la ordenanza No. 010 de mayo 27 de
2016 “POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA LOS QUE SONAMOS SOMOS + PARA EL PERIODO
2016-2019" respecto a la cultura del Archipiélago, se consigné:‘(...) Patrimonio
cultural: Las practicas, manifestaciones, expresiones y simbolos que integran la
cultura del pueblo del archipiélago constituyen las riquezas mas valiosas de la
etnia Raizal y parte de los pilares de su supervivencia. Su cosmovision,
costumbres, maneras de sentir, pensar y actuar, heredadas de los mayores,
fueron los elementos fundamentales de la vida de este pueblo y las bases sobre
las cuales se cre6 una cultura propia intimamente relacionada con el mar y las
condiciones de insularidad, que contiene a su vez una amplia gama de legados
de muchas otras culturas, entre ellas, las miticas creencias, y el invaluable
legado de los ancestros africanos, la rigurosidad del puritanismo inglés, la
espiritualidad y comunién con la madre naturaleza de los indigenas del Caribe,
asi como algunos saberes del lejano oriente chino e hindu. 6) Que el articulo 95
de la Ley 489 de 1998, establece que ‘Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracién de convenios interadministrativos. 7 Que La Constitucion Politica de
Colombia dispone en su Articulo 7. EI Estado reconoce y protege la
diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana.”6) Que el Articulo 70
de la Constitucion Politica de Colombia, establece que el Estado tiene el deber
de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la
ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del
proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. E! Estado reconoce la
igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la
Nacién. 8) Que estos preceptos constitucionales fueron desarrollados por la ley
. 397 de agosto 7 de 1997, “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y
idemés articulos concordantes de la Constitucién Politica y se dictan normas
ﬁsobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio
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de la Cultura y se trasladan algunas dependencias’, la cual dispone: "ARTICULO
10. DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES Y DEFINICIONES DE ESTA LEY.
La presente ley estd basada en los siguientes principios fundamentales y
definiciones: 1.Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales,
materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los grupos humanos y
que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos
humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias. (...) 3.  El Estado
impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en un
marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la
Nacién colombiana. 9) Que en cuanto al deporte, la Constitucion Politica de
Colombia dispuso: “Articulo 52. El ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la formacion integral
de las personas, preservar y.. desarrollar una mejor salud en el ser humano. El
deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico
social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la
préactica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara
estas actividades e inspeccionara, vigilaré y controlard las organizaciones
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”.
10) Que a su vez, en la Ley 181 de 1995 “Por la cual se dictan disposiciones
para el fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y
la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte” dispuso: “Articulo

- Derecho Social. El deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo
libre, son elementos fundamentales de la educacion y factor basico en la
formacioén integral de la persona. Su fomento, desarrollo y practica son parte
integrante del servicio publico educativo y constituyen gasto publico social, bajo
los siguientes principios: Universalidad. Todos los habitantes del territorio
nacional tienen derecho a la practica del deporte y la recreacion y al
aprovechamiento del tiempo libre. Participacion comunitaria. La comunidad tiene
derecho a participar en los procesos de concertacion, control y vigilancia de la
gestion estatal en la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del
tiempo libre. Participacion ciudadana. Es deber de todos los ciudadanos
propender la préactica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo
libre, de manera individual, familiar y comunitaria. Integracion funcional. Las
entidades publicas o privadas dedicadas al fomento, desarrollo y practica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurriran de
manera armonica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la
integracion de funciones, acciones y recursos, en los términos establecidos en la
presente Ley. 11) Que teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Cultura
solicitd, la presente contratacion, para lo cual adjunto los respectivos estudios y
documentos previos, los cuales para todos los efectos forman parte integral del
presente contrato. 12) Que el presente convenio se rige por lo establecido en el
articulo 95 de la Ley 489 de 1998; en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.4
del Decreto 1082 de 2015. 13) Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1
del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion directa se encuentra
debidamente justificada mediante acto administrativo. 14) Que teniendo en
cuenta lo anteriormente expuesto las partes acuerdan celebrar el presente
contrato interadministrativo acuerdo con las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- OBJETO: APOYAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
ARTISTICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DE LA VERSION CUADRAGESIMA SEXTA (46) DEL
FESTIVAL FOLCLORICO, CULTURAL Y DEPORTIVO EN LA ISLA DE

PROVIDENCIA QUE SE LLEVARA A CABO DEL 26 AL 29 DE JUNIO‘)
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CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: En
desarrollo del presente contrato, la ALCALDIA y el DEPARTAMENTO se obligan
conjuntamente a: 1. Ejecutar las actividades y programas para el desarrollo del
presente contrato. 2. Prestar mutuamente la cooperacion necesaria posible para
que cada una de las partes pueda llevar a cabo los compromisos derivados del
presente contrato.3. Participar en el seguimiento, supervision y liquidacion del
contrato. 4. Garantizar el desarrollo y ejecucién del contrato durante el plazo del
mismo. 5. Las demas que se consideren necesarias y hagan parte del objeto del
contrato. La ALCALDIA se obliga especialmente a: 1. Poner toda su
disposicién y diligencia para procurar el normal desarrollo e inversion de los
recursos del presente contrato. 2. Realizar los aportes en especie necesarios
para la implementacion, desarrolio y ejecucion del objeto del contrato.3.
Designar un funcionario como supervisor del contrato. 4. Cumplir con las
obligaciones dentro de los plazos previstos en el contrato. 5. Presentar a la
Secretaria de Cultura Departamental el informe final de ejecucion en donde
consta su realizacién en un término no superior a cinco (05) dias habiles,
contados a partir de la fecha de finalizacion. El mismo debera contener como
minimo: a). Informaciéon general: Nombre del Contratista, nombre de la entidad
que ejecuto el contrato, fecha de realizacién y terminaciéon del contrato. b).
Desarrollo del contrato interadministrativo por actividades: Actividades y valor
ejecutado para cada una de ellas. C). Informe financiero de la ejecucion de los
recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que permitan
verificarla, indicando las cuentas canceladas. d) Informacién sobre indicadores,
especialmente la informacion sobre Impacto social del contrato. €) Los registros
de la ejecucion del proyecto como fotografias, afiches, plegables, programa
ejecutado u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. 6. Adjuntar
copia de los elementos de difusiéon, promocidén e informacion escritas, sonoras
y/o audiovisuales, en los que conste que se cumpli6 con los creditos al
DEPARTAMENTO. 7. En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan
ser reintegrados a la finalizacién del contrato. 8. Las demas que se consideren
necesarias y hagan parte del objeto del convenio.

ACTIVIDADES DEL CONTRATO

ITEM OBJETIVOS METAS PRODUCTO

Actividad de integracion N Noche de integracion en el
Cultural y Artistica con | Promocion de las | Rescate” de la | marco del Festival
un grupo Internacional | raices de la cultura | Musica Tradicional | Folclérico, Cultural, Cultural
para el rescate de | tradicional Islefia del Departamento | y Deportivo de providencia.

nuestras raices

Noche de integracion en el

Actividad de integracion | Incentivar la | Rescate de la | marco del Festival
Cultural y Artistica con | practica de musica | MUsica Tradicional | Folclérico, Cultural y
un grupo Nacional | tradicional Islena del Departamento | Deportivo de providencia.

para el rescate de
nuestras raices

Realizacion
Cuadrangular de | Apoyar e incentivar | Rescate de la | de Cuadrangular de
basquetbol y béisbol | la  practica  del | practica del | basquetbol y béisbol para
para adultos deporte tradicional | deporte adultos en el marco del
de las islas. tradicional. Festival Folcldrico, Cultural,
Cuitural y Deportivo de
rovidencia.

. EL DEPARTAMENTO se obliga especialmente a: 1. Entregar el valor
Acordado en el presente contrato interadministrativo. 2. Ejercer la supervision
§de ejecucion a través de la Secretaria de Cultura Departamental, SEGUIMIENTO
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Y SUPERVISION DEL CONTRATO. El Departamento eJ!rcera la vigilancia
control y desarrollo del presente contrato interadministrativo a través de la
Secretaria de Cultura, para el efecto. Las divergencias que se presenten entre el
contratista y el supervisor seran dirimidas por el Secretario General del
Departamento Ley 80/93 Art.68. El supervisor no podra exonerar ni disminuir las
obligaciones del contratista, asi como tampoco limitard su autoridad y direccion
del acuerdo contractual. 3. FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- ElI Supervisor
ejercera las siguientes funciones. A) Verificar con base en el informe final
presentado por la ALCALDIA MUNICIPAL DE PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA ISLAS, el cumplimiento del objeto del Contrato interadministrativo y
de las obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a la ALCALDIA
MUNICIPAL DE PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS, y/o a las
instancias competentes, la informaciéon, documentos o aclaraciones que
considere necesarios en relacién con el desarrollo del contrato y con el informe
final. C) Dirigir a la Secretaria de Cultura la solicitud de terminacion anticipada,
prorroga, adicion o de cualquier otra novedad con el fin de que se adelanten los
tramites respectivos. D) Aprobar el informe final del Contrato interadministrativo
0 en caso contrario presentar las observaciones respectivas. E) Constatar que
la vigencia de la garantia Unica y de sus modificaciones se encuentren dentro de
los términos legalmente establecidos. F) Expedir con base en el informe final
que presente la ALCALDIA MUNICIPAL DE PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA ISLAS. Certificacion de cumplimiento. G) Adelantar los tramites de
liquidacion del contrato interadministrativo dentro de los cuatro (04) meses
siguientes al vencimiento del plazo del contrato. H) Dado el caso, verificar la
presentacion de la certificacion de cumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF) por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA ISLAS. 4. Realizar los aportes necesarios para la
implementacion, desarrollo y ejecucion del objeto del contrato. 5. Las demas que
considere necesarias y hagan parte del objeto del contrato. CLAUSULA
TERCERA.- PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio sera de un (1) mes,
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio y podra ser prorrogado de
comin acuerdo entre las partes. CLAUSULA CUARTA.- VALOR DEL
CONTRATO Y APORTES: Valor. El valor del presente contrato asciende a la
suma TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L CTE
($365.000.000.00), correspondientes a los aportes realizados por la Gobernacion
y el MUNICIPIO. Aportes. ENTREGA DE APORTES: El DEPARTAMENTO
aporta la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES
($265.000.000) MCTE., respaldados mediante disponibilidad presupuestal
numero disponibilidad presupuestal nimero 3582 del trece (13) de junio de 2019
* Apoyo para la divulgacion y preservacion a través de + circulacion de la cultura
de San Andrés y 3640 del trece (13) de junio de 2019 “ Apoyo a las diferentes
organizaciones deportivas y a los deportistas para el desarrollo y asistencia a
eventos deportivos San Andrés, San Andres Caribe Dichos aportes se giraran a
la ALCALDIA de la siguiente manera: Un primer desembolso equivalente al 50%
del valor total del aporte del municipio en el convenio, a la entrega del
cronograma de actividades. Un segundo desembolso equivalente al 40% del
valor total del aporte del municipio contra entrega de un informe parcial de las
actividades relacionadas en el cronograma presentado. Un Gltimo desembolso
pago final equivalente al 10% dei valor total del contrato, una vez se realicen
todas las actividades que constituyen el objeto del mismo y se certifique por
parte del supervisor del presente convenio el cumplimiento de dichas
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obligaciones. EL MUNICIPIO por su parte, hace un aporte EN ESPECIE
cuantificado en CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000.00). El aporte en
especie se encuentra especificado y detallado en la propuesta del municipio, la
cual hace parte integral del presente contrato interadministrativos. CLAUSULA
QUINTA GARANTIAS.- Tomando en consideraciéon el valor del aporte del
Departamento; la naturaleza del Contrato, ademas de su objeto, y la forma de
pago en el contemplada, se ha de establecer la constitucion de una GARANTIA
UNICA que garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere LA
ALCALDIA por este Contrato, a favor del DEPARTAMENTO, bajo la modalidad
‘A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES” que consistira en una garantia
Bancaria o poéliza expedida por una Compafiia de Seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia ,con la siguiente cobertura:
CUMPLIMIENTO: por un monto del diez (10%) del valor total de los recursos
que aporte el DEPARTAMENTO, que se mantendra vigente por el termino de
ejecucion del contrato y cuatro meses mas. CLAUSULA QUINTA.-
INDEPENDENCIA DE LAS PARTES: Cada una de las Entidades intervinientes
en este Contrato interadministrativo, respondera de forma individual por las
obligaciones que se causen en desarrollo y con ocasién de la ejecucion del
mismo. Las partes disponen de autonomia y libertad técnica, administrativa y
directiva para la ejecucion del presente Contrato y cada una es la unica
responsable por la vinculacion del personal, la cual realizara en su propio
nombre, por su cuenta y riesgo sin que exista bajo ningun punto de vista
solidaridad laboral o comercial con relaciéon a tales actos o contratos con
respecto a las obligaciones contraidas por cada una de las partes. CLAUSULA
NOVENA.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO: Las modificaciones al
presente Contrato deberan realizarse por escrito antes del vencimiento del plazo
de ejecucion sefalado. CLAUSULA DECIMA.- DE LA SUPERVISION: La
supervisiéon del contrato sera ejercida por parte de la Secretaria de Cultura del
DEPARTAMENTO o por quien el Gobernador designe, quienes tendran a cargo
las funciones establecidas para el efecto en la ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA- PROHIBICION DE CESION. Este contrato se ha celebrado
en consideracién al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad y calidad de
las Entidades que intervienen. En consecuencia, ninguna de ellas podra cederlo
sin autorizacion previa y escrita de la otra . parte. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- TERMINACION DEL CONTRATO::El presente contrato termina
por el vencimiento del plazo estipulado; no obstante, podra terminarse
anticipadamente por una cualquiera de las siguientes razones: 1) Por mutuo
acuerdo, siempre que la determinacion no implique renuncia a derechos
causados o adquiridos a favor de las partes. 2) En caso de sobrevenir graves
motivos posteriores a su celebracion que determinen la inconveniencia para el
interés publico. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga
imposible el cumplimiento del Contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: Las partes suscriptoras
manifiestan, bajo la gravedad de juramento, que se entendera prestado con la
firma del presente contrato, que no se hallan incursas en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, articulo
2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones que rijan la
materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
En el evento de presentarse un conflicto en cuanto a la interpretacion y/o
aplicacion de las clausulas del presente contrato, se resolverd de comun
iacuerdo por las Partes, por la via de la negociacién directa. En caso de fracasar
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la negociacion directa, las partes acudiran a los mecanismos alternativos de
resolucion de conflictos de conciliacion y transaccion. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.- LIQUIDACION: El presente Contrato se liquidara de comun acuerdo
entre EL MUNICIPIO y el DEPARTAMENTO, procedimiento que se efectuara
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. En el acta de liquidacion se dejara constancia de los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin
a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos del presente
convenio, el domicilio contractual sera la ciudad de San Andrés. CLAUSULA
DECIMA __SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION. El presente Convenio se entiende perfeccionado y legalizado con
la firma de las partes e iniciara su ejecucion con la suscripcion del acta de inicio.
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Proyectd: Diana Garzén-Claudia Cifuentes
Revisé: Diana Garzén R.
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