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CONVENIO DE APOYO NoO;/ ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, Y CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION -.

Entre los suscritos a saber: RONALD HOUSNI JALLER, mayor de edad, vecino de San Andrés, identificado
con cédula de ciudadania No. 15.244.179, expedida en San Andrés, [sla, guien obra en calidad de
representante legal del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA y SANTA
CATALINA, como Gobemnador Electo posesionado mediante Acta No.001 del 01 Enero 20186, ante el Juez
Unico Penal del Circuito Especializado (e) del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
Islas, debidamente facultado por el articulo 355 de la Constitucion y sus decretos reglamentarios y la Ley
484 de 1998 y el articulo 58 de la ordenanza 004 de 2015 por una parte, por la otra , el sefior(a) CALTON
GORDON CRAMSTON , identificado con la cedula de ciudadania No. 1123628703, expedida en San
Andrés Isla, quien actia en nombre y representacion legal de la fundacion CARIBBEAN ISLAND ROOTS
FOUNDATION -, identificada con el NIT: 900921019-6, y quien en adelante se denominara EL
CONVENIDO, hemos acordado celebrar el presente convenio que se regira por las siguientes
consideraciones y clausulas. A) Que el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, autoriza
al Gobierno Departamental para celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992,
reglamento lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica, precisando los
requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos contratos. C) Que la Ley 489 de 1998, dicta
normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades estatales, expide disposiciones, principios
y reglas generales para la celebracion de convenios. D) Que los convenios celebrados con base en el articulo
355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad impulsar programas y actividades de interés publico,
acordes con el Plan Departamental de Desarrollo. E) Que en el Plan de Desarrollo: “LOS QUE SONAMOS
SOMOS MAS”, programa: “FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE GUIAS Y OPERADORES TURISTICOS DE SAN ANDRES, SAN ANDRES, CARIBE”, y
el fortalecimiento de los sectores productivos de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, especialmente
los asociados al turismo y el comercio, son dos grandes retos establecidos por un Archipiélago mas
competitivo. Tomando acciones en este sentido que deberan conducir al desarrollo humano integral,
consolidando y reforzando la formacion det actor turistico en el manejo organizacional del servicio turistico
del Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. F) Que la CARIBBEAN ISLAND ROOTS
FOUNDATION -, presento propuesta al Gobierno Departamental para realizar actividades de capacitacion
cerrando las brechas de acceso y calidad a la educacidn entre individuos , de diferentes grupos
poblacionales y regionales, acercandolos a trabajar unidos por nuestro Archipiélago, para mejorar ia
formacion dei capital humano,, e jncrementado la movilidad social y fomentar la construccion ciudadana . H)
Que segln certificado emanado de la Camara de Comercio diferenciado con No. S0500629 de fecha 26
de Julio de 2016, CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION -, es una entidad sin animo de lucro
constituida por acta de fecha 9 de Diciembre de 2015, e inscrita en la Camara de Comercio el 21 de
Diciembre de 2015. Los objetivos de la Fundacion CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION
Fomentar y apoyar la gestion que propenda por el desarrollo social de la comunidad a través de la creacion.
promocion, gestion, organizacion de eventos, y creacidn de convenios propios o programas y proyectos ,
culturales, educativos, deportivos, artisticos, sociales, medioambientales, actuar como trabajadores eficaces
y de campo en cualquiera de las areas sociales, recreacional, deportivas, culturales, a través de talleres de
formacion y fodo tipo de capacitaciones formales y no formales y apoyara la gestion que propenda por el
desarrollo social de la comunidad en especial lo concerniente al sector del Archipiélago como una entidad
que logre integrar a los sectores privado, publico, ambiental, artistico, académico, deportivo , entre otros, en
pro de la beneficiar a la comunidad del Archipiélago. 1} Que el Representante Legal de CARIBBEAN
ISLAND ROOTS FOUNDATION -, manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con
la firma de este documento, que ni él, ni los miembros directivos de la Fundacion se encuentran incursos en
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legalmente consagrada. J) Que el representante legal de la
Fundacion CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION -, cuenta con reconocida idoneidad para el
ejecutar e} objeto del convenio. El presente convenio se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO.: El Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa catalina y
CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION -, Aunar esfuerzos para Fortalecer vy Mejorar las
habilidades comunicativas de los guias, motivando el continuo aprendizaje y fomentando la renovacion
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de sus habilidades de atencion a los turistas, capacitandolos en atencidn al cliente, para beneficio de
la poblacion flotante de turistas y residentes en el Archipielago, bajo la Secretaria de Turismo, en
cumplimiento de las metas y proyectos del Plan de Desarrollo “LOS QUE SONAMOS SOMOS MAS"
2016-2019. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJETO: 1)-Proporcionar la informacion y
herramientas para la atencidon adecuada de los operadores y guias turisticos de la Cueva de Morgan, La
Piscinita, Hoyo Soplador, Johnny Cay y Acuario. 2) Promover entre los operadores y guias turisticos las
competencias ciudadanas para su vivencia en el contacto diario con los visitantes, nativos y residentes en
el Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina. 3) Resignificar la labor de los operadores y
guias turisticos como constructores de la ciudad y responsables del ejercicio del poder ciudadano. Lo anterior
a través de un proceso de cualificacion propuesto  CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: |.
OBLIGACIONES DEL CONVENIDQO: CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION -, Se compromete
a: 1) Desarrollar el objeto del convenio. 2) Suministrar un coordinador de apoye logistico y el personal
necesario con experiencia para la realizacién de ias actividades incorporadas en el objeto del convenio de
acuerdo al tipo de evento. 3) La Fundacién debera hacerse carge de organizar todas y cada una de las
actividades del convenio, Esto implica organizar salones, convocatoria, listas de asistencia, materiales,
medios audiovisuales, desarrollo de los talleres y otros. 4) Disefiar y/o actualizar cronograma de actividades
en el cual se detaile fecha, hora y lugar con el fin de realizar la supervision de cada actividad. 5) Llevar en
forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de actividades. 6) Entodo caso, el CONVENIDO
debera velar porque en las actividades que se desarrollen se le de los créditos y/o reconocimientos al
DEPARTAMENTO. 7) Incluir en todos los elementos de promocién e informacion, evento patrocinado por
el Departamento Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el logo respectivo  8)
Cancelar los costos inherentes al desarrollo del Convenio y poner a disposicién del Departamento los
soportes contables (facturas, recibos, cuentas de cobros, etc.) 9) Presentar a la Secretaria de Turismo
Departamental el informe final de ejecucion de cada taller realizado, en un término no superior a diez (10)
dias hébiles contados a partir de la fecha de finalizacion del evento. El mismo debera contener como minimo:
A) Informacion general: Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecutd el convenio, fecha
de realizaciony terminacion del convenio. B) Desarrollo del convenio por actividades: Actividades y valor
€jecutado para cada una de ellas. C} Informe financieros: de la ejecucién de los recursos aportados por !
DEPARTAMENTO con los soportes que permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. D) Registros
de la ejecucion del proyecto como fotografias, afiches, plegables, listados de asistencia, registros fllmicos u
otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. E) Adjuntar copia de los elementos de difusion,
promocion e informacion escritas, sonoras y/o audiovisuales en los que se conste que se cumplid con los
creditos al Departamento F) Entregar a ta administracion los elementos devolutivos (si hubiere fugar) que se
adquieran con estos recursos para hacer el respectivo ingreso al almacén departamental. G) En caso de
existir saldos no ejecutados, estos deberdn ser reintegrados a la finalizacion del coenvenio al
DEPARTAMENTO en la cuenta que este le indique. H) Aplicar un formato de evaluacion a los participantes
del evento, con el fin de medir el impacto de las actividades del convenio. . OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO: EL DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Entregar.el valor del presente convenio.
2) Ejercer la supervision de ejecucion a traves de la Secretarfa de Turismo del Departamento Departamental.
3) Proporcionar un formato de evaluacion para que e! convenido lo aplique con el fin de medir el impacto
del evento. CLAUSULA CUARTA: VALOR, FORMA DE ENTREGA Y APORTES: Ei valor del presente
convenio asciende a la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS
($231.000.000.00) MCTE que se discriminan de la siguiente forma: a). EI DEPARTAMENTO aporard la
suma de DOSCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS ($220.000.000.00) MCTE de la siguiente
manera: Un aporte inicial equivalente al Cincuenta por ciento (50%), una vez legalizado el convenio, previa
aprobacion de la garantia Gnica y suscripcién del acta de inicio de las actividades convenidas por parte del
Secretario de Turismo del Departamento y el Cincuenta (50%) restante una vez finalizada la ejecucion
del presente convenio, previa presentacion de informe final, a la Secretaria de Turismo . b). EICONVENIDO
a su vez aportara la suma de ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) MCTE. En especie
consistente en espacios para el desarrollo de las actividades, transporte de elementos para el desarrollo de
las actividades y de participantes que asisten, pendones, caracterizacién, organizacién de los escenarios
donde desarrollaran las actividades. Servicios técnicos idéneos e integrales tendientes al cabal cumplimiento
del objeto del convenio en pro de la poblacién vulnerable beneficiada. PARRAGRAFO: E| convenido
debera efectuar la apertura de una cuenta de ahorros individual, especial y separada para la consignacion y
manejo de los recursos publicos. CLAUSULA QUINTA: PLAZO: El término de duracion del presente
convenio sera de UN (1) MES, contados a partir de la aprobacion de la garantia Gnica y la fecha de inicio
de actividades contempladas en la propuesta a desarrollar. CLAUSULA SEXTA: DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LAS APROPIACINES PRESUPUESTALES: E| Departamento 5974
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subcontratado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
convenio se considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requiere del certificado
de registro presupuestal correspondiente, la aprobacién de la garantia Unica y la suscripcion del acta de
inicio. CLAUSULA DECIMA NOVENA: INDEMNIDAD. El (La) CONVENIDO se obliga a mantener al
DEPARTAMENTOQ libre de cualquier dafic o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas 0 dependientes. CLAUSULA VIGECIMA : MULTAS Y
PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el
CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra imponerle multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%}
del valor total del mismo, por cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas, no excedan el diez
por ciento (10%) del total del presente convenio. EL CONVENIDO autoriza al DEPARTAMENTO descontar
directamente del valor o saldos que se le adeuden, 1as multas a que hubiere lugar. Siel Convenido incumple
parcial o totalmente los términos del presente convenio pagaran AL DEPARTAMENTO a titulo de pena
pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se obligan a todo lo ordenado y manifestado.
Todos los gastos que demande este convenio de cooperacion para ser legalizada seran por cuenta del
convenido. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el
domicilic sera la isla de San Andrés. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS: Hace
parte integral del presente convenio los siguientes documentos. 1)} Certificados de Disponibilidad
Presupuestal numero: 2921 de 30 de agosto de 2016. 2) Registros presupuestales. 3) Garantia unica y su
respectiva resolucion de aprobacion. 4) Certificacién de no haber sido declarado responsable fiscal, expedido
por la Contraloria, del representante legal. 5)-Certificado de antecedentes disciplinarios, del representante
legal. 6) Formato Unico de Hoja de Vida, del representante legal. 7) Formato Unice de declaracién de bienes,
del representante legal. 8} Fotocopia de la Cedula de Ciudadania, OCCRE. 9) Estudio de conveniencia y
Propuesta. 10) Registro Unico Tributario (RUT), del convenido. Y los que legalmente se requieran o se
produzcan durante gk desarrollo del Convenio. Todos los gastos que demande la legalizacion seran por
idlo| Para Constancia se fima en San Andrés Isla a los ;Z)_h_/)M/ (/) dias del mes de

)il Dieciséis (2018).

RONALD HOUSNI JALLER SARA GARCIA VILLEGAS
Gobernador ,F Secretaria de Turismo

TON GORDON CRAMSTON

Representante Legal de La CARIBBEAN
ISLAND ROOTS FOUNDATION

Proyeqid. YNt
Rrass:  Sava Garcls Wiign
Aproblt DAY
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obliga a reservar ta suma de DOSCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS ($220.000.000.00) MCTE
de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Nro. 2921 de 30 de Agosto de 2016 Y del Rubro 03-3-
1311-20 denominado FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE GUIAS Y OPERADORES TURISTICOS DE SAN ANDRES, SAN ANDRES, CARIBE, expedidos por el
jefe de la Oficina de Presupuesto Departamental. CLASULA SEPTIMA: COMITE COORDINADOR:
Convienen las partes integrar un Comité Coordinador def convenio, el cual estara integrado de la siguiente
manera: En representacion de LA GOBERNACION, la Secretaria de Turismo o su delegado (a), por Entidad
la sin animo de lucro CARIBBEAN ISLAND ROOTS FOUNDATION -, El/La representante Legal o un
designado. PARAGRAFO: Estas designaciones seran comunicadas por las partes dentro de los 10 dias
siguientes a la firma del convenio. CLAUSULA OCTAVA: FUNCIONES DEL COMITE COORDINADOR:
Seran funciones del Comité Coordinador las siguientes actividades: 1. Disponer lo necesario para el
cumplimiento de las actividades en las fechas sefialadas. 2. Celebrar una reunién de evaluacion sobre las
acciones concertadas. 3. Efectuar una evaluacién final sobre el desarrollo del convenio. CLAUSULA
NCVENA: VIGILANCIA: La supervision del presente convenio recaera scobre la Secretaria de Turismo de
la Gobernacién Departamental o su delegado y por parte del representante designado de la Fundacion,
quienes deberan informar sobre cualquier iregularidad en la ejecucion del presente convenio. CLAUSULA
DECIMA: GARANTIAS: EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere
por este convenio representada en la atencidn integral a la poblacién vulnerable objeto de este convenio,
mediante la constitucion de una garantia tinica a favor del DEPARTAMENTO, en una compariia legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia
Bancaria; la cual seré aprobada por el DEPARTAMENTO, con los siguientes amparos: A) De Cumplimiento
del Convenio: Para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas, de la pena
pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del valor del convenio y con
una vigencia igual a la duracién del convenio y cuatro (4) meses mas. B) Devolucion del pago anticipado:
Equivalente al 100% del valor total del pago anticipado, con una vigencia igual al plazo de!l mismo y Un (01)
mes mas. lgualmente, cuando en cualguier evento en que se aumente el valor del convenio o se prorrogue
su vigencia, debera ampliar o promogar la correspondiente garantia. C) De pagc de salarios vy
prestaciones sociales: Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se
mantendra vigente por el término del convenio vy tres (3) afios mas. D) De responsabilidad civil
extracontractual: Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra
vigente por el termino del convenio y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
MODIFICACION, ADICION O PRORROGA: E! presente convenic podra modificarse, adicionarse o
prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes, en cualguier momento y, antes del vencimiento del término
del mismo en aras de evitar la afectacion de la prestacion de! servicio que deba satisfacerse, sin que ello
impligue modificacion en la designacién de los recursos apropiados, ni modificacién del objeto del convenio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se dara por
terminado en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; b) Por incumplimiento
(no justificado) de alguna o algunas de las obligaciones establecidas en el presente convenio para cada una
de las partes. ¢) Por haberse cumplido el piazo sefalado en la clausula cuarta de este convenio.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: LIQUIDACION: El presente convenio debera liquidarse de comuin
acuerdo por las partes, dentro de los cuatro {(4) meses siguientes a su terminacién, mediante la suscripcion
de un acta de liquidacion. Si no hubiere acuerdo de liquidacion, se procedera conforme a lo previsto en
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION DEL CONVENIO: La
ejecucion del presente convenio no puede cederse a persona alguna sea natural o juridica, nacional o
extranjera sin e! consentimiento del DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA QUINTA: VEEDURIA
CIUDADANA: Las partes deberdan permitir el gjercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes
términos. 1) Suministrar informacion a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando esta
sea requerida. 2) Atender a las citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se convoque.
El presente convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de
1993, y la ley 850 de 2003. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CADUCIDAD: El DEPARTAMENTO declararéa
la caducidad del convenio mediante resolucién motivada, cuando se llegue a presentar algun hecho
constitutivo de incumplimiento, por parte de El CONVENIDO, respecto de ias obligaciones a su cargo, que a
juicio del DEPARTAMENTO afecte de manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que se
puede llegar a su paralizacion de conformidad a lo establecido en el Art. 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el
inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el convenido no tendra derecho a ninguna prestacidn
distinta alo pactado expresamente en la Clausula Tercera del presente Convenio, razén porla cual,
con este convenio, no se genera ningun vinculo laboral entre el Departamento, el convenido vy el persona!@




