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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Cataling
, Rexervda de Rosfera seaftowes

Nl SNo2 000 48

CONVINIO DE APOYO N2 ENIRL 1L BF PATAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA v
SANTA C/\l/\LlN/\, Y LA TUNDACION FAMILIA UUNIDA PORLAS ISLAS. N s’,}_ e
D681

ntificada con la cédula de
expedida en San Andrés lsa, quien actia en calidad de Gobernadora y
Representante Legal del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, elegida popularmente, sepun

del ano dos mil ance (20N L} expedida por los delegados dal CONSEJO NACIONAL FLECTORAL

Juez unica Penal del Circuito Especializado (e) del Distrita Jud:ciat del
Departamento Archipielago de San Andres

* Entre los suscritas a saber AURY SOCORRQ GUERRERO BOWIE ide
ciudadania N2 40.985.575

funstd en la credencial de fecha ocho (0% de noviembro

posesionada ante Lo seriorg

. Providencia y Santa Catalina, segurn acta N® Q01 de
enera 01 de 2012, y facuitada debidamoene para celebrar, por la Ley 80 de 1993, en st articuio
numerales 1y 3 tfiteral by la Ordenanza O18 de noviermnbre 13 de 2014, quien para efectos

presente Convenio se denontingra el DEPARTAMENTO par una parte y por la otra, RANDY ROY
STEPHENS CARDONA. identif

icado con la cédula de ciudadania Ne 15.242.059 expedida ¢n San
Andres Islas, quien actua en nombre yrepresentacion legal de LA FUNDACION FAMILIA UNICA
POR LAS ISLAS | idertificada con ei Nit 900185848-7 y quien en adelante se denominara FL
CONVENIDO, hemos acordads celebrar el presente convenio de apoyo a la Administracion
Departamental regido por la ley 80 de 1993, sus decretos regl
sigulentes consideracione

i

e
viEt

amentarios, que se regira par las
sy cldusulas que a continuacion se enuncian: A) Que el inciso sepundo del
articulo 455 de la Constitucion Politica, autoriza al Gobierno

Departamental  para celebrar
contratos con entidades privadas sin ¢

inimo de lucro v de reconocida idoneidad. B) que el Gobierno

Nacional mediante los decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamento o dispuesto en el articulo

355 de La Constitucion Pahnica precsando los requisitos vy formalidades necesarias para la

celebracion de esos cantratns C) que 1a ley 489 de 1998, dicta normas vy reglas generales para la
convenios celebrados con base en el articuio 355 de |
impulsar programas y actividades de interés y actividades
de interés puablico. E) Que el/la representante legal de la FUNDACION FAMILIA UNIDA POR
LAS ISLAS, manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma ¢
este dacumenta, que ni el, nlos miembros directivos SCoencuentra ncursos en inhabilicad,
incompatibilidad o prohibicion legalmente consagrada. F) Que el/la representante legal de |y
FUNDACION FAMILIA UNIDA POR LAS ISLAS cuenra con las facultades necesacias dadas pa

suscribir el presente convenio con ol Departamente. G) Que en la dimension estrategi..

“Tormacion y Fortalecimiento de 1a | thig Raizal” dentro del programa “Etnia Raial protagonista ded
Desarrello establecido dentio del Plan de Desarrollo Departamental “Tejiendo un Mundo mas
Humano y Sequro”, se conieaiplan estratesias y acciones que deberdan conducir al fortalecimiento
del pueblo Raizal, arientados a reconoce: y testablecer los derechos de este grupo étnico (..} H)

Que la Secretana de Desarrollo Social nscrnbia y registro en el

celebracion de convenios, Di que los a

Constitucion Politica, tiene par finalidad

Banco de Proyeclos del

Departamento  Administrativo de Planeacton, el proyecto “Fortalecimiento Integral para ol

Desarrollo Socio econdmico, Cultual de 14 Comunidad Raizal 1) Que la FUNDACION FAMILIA

UNIDA POR LAS ISLAS. presento propuesta de acuerdo a los términos de |a Convocaturig
Publica "Apoyo a Iniciativas e Organizaciones Sociales de Base y Organizaciones ftnicas Raizales”
sohctando  apoyo del Gobierno bepartamental para Realizar dos conversatorios sohrej
practicas tradicionales y fundamentos que permitan la transmision de saberes ancestrales Y4
culturales. contribuyendo a la educacion integral de nuestros nifios. nifas y adolescentes
Raizales. 2) Organizar una jornada de actividades ludicas ancestrales dirigidas 3) ,
Organizar un tarneo de baloncesto recreativo entre ninos, ninas y adolescentes de losy
sectores de la loma, San L uis y el Centro. Iniciando a partir de la aprobacion de la poliza. J)
Que segun certificado emanado de la Camara tde Comercio diferenciada con No0.S0500375, la
FUNDACION FAMILIA UNIDA POR LAS ISLAS, ¢s una entidad sin animo de lucro conslituida

| por acta de fecha del 10 de Noviemtee e 2007, e dnscrita en la Camara de Comercio el 23 de

| Noviembre de 2007 Los objetivos de la FUNDACION FAMILIA UNIDA POR LAS (SLA, san los



P e ————_ = sw o e tm T s e — T e ]

Departamento Archipiélago de San Andres,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

NI S92 g0oa38-2
recreacion , salud, terapias integral especializada( individual, grupal, familiar), mujeres, politica
publica, atencién de prevencion, promocion y proteccion, para lo cual cuenta con un equipo
humano calificado y en continuo lortalecimiento. 1) contribuir en la construccion de condiciones
familiares y sociales equitativos y propicias para el desarrollo, prevencion y proteccion, buscando el
restablecimiento de derechos de los nifios, NNA, perteneciente a la comunidad étnica raizal del
departamento en las zonas urbanas y rurales a través de la creacion de la cultura del respeto y la
promocion de la convivencia familiar y social. 2] prestar servicios dentro de los procesos
interaccion, educacidn intervencion, atencion, prevencion y promocion bajo un esquema de calidad
y mejora continua y con compromiso.(..) K) que el Departamento vy la FUNDACION FAMILIA
UNIDAS POR LAS ISLAS han identificado propdsitos comunes, que se desarrollarian mejor bajo la
forma de convenio. Por ello acuerdan: CLAUSULA PRIMERA: OBIETO: El presente convenio tiene
como finalidad impulsar y promover programas y actividades acordes con lo establecido en el Plan
de Desarrollo “Tejiendo un Mundo mds Humano y Sequro”, a través de la integracion de esfuerzos
entre la EL DEPARTAMENTO v la FUNDACI_ON FAMILIA UNIDAS POR LAS ISLAS, para realizar dos
conversatorios sobre practicas tradicionales y fundamentos gque permitan la transmision de
saberes ancestrales y culturales, contribuyendo a la educacidn integral de nuestros ninos,
nifas y adolescentes Raizales. 2) Organizar una jornada de actividades ludicas
ancestrales dirigidas 3) Organizar un torneo de baloncesto recreativo entre nines, ninas y
adoiescentes de los seclores de la loma, San Luis y el Centro iniciando a pantir de la
aprobacion de la poliza CLAUSULA SEGUNDA: I. OBLIGACIONES DEL CONVENIDO: El convenido
se compromete para con el DEPARTAMENTO: 1. Desarrollar con eficiencia, eficacia, efectividad y
calidad el objeto del convenio, haciendo buen uso de los recursos aportados. 2. Llevar en forma
clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de las actividades realizadas. 3. Cancelar Ins
costos inherentes al desarrollo del Convenio y poner a disposicion del Departamento los soportes
contables siempre que asi se requiera. 4. Presentar a la Seccretaria de Desarrollo Social
Departamental el informe parcial y final de ejecucion en donde consta su realizacion en un término
no superior a treinta (30) dias habiles, contados a partir de la fecha de finalizacion. El mismo debera
contener como minimo: a) Informacion general: Nombre del Convenio, nombre de la entidad que
ejecutd el convenio, fecha de realizacion y terminacion el convenio. B) Desarrollo del convenio
por actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C) Informes financieros: de I3
ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes gue permitan
verificarla, indicando las cuentas canceladas. D) Registros de la ejecucion del proyecto como
fotografias, registros filmicos u olros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. £) Aplicar
un formato de evaluacion a los parlicipantes del evento, con el fin de medir el impacto de las
actividades del convenio. 5) en todo caso, ei CONVENIDO deberd velar para que en las aclividades
que se desarrallen se le de los créditos y/o reconccimientos al DEPARTAMENTO. 6) incluir en todos
los elementos de promocion e informacion, cvento patrocinado por el Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el logo respectivo. 7) adjuntar copia de elementos
de difusion, promocion e informacidn escritas, sonaras y/o audiovisuales. 8) en caso de existii
saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la finalizacion del convenio al Departamento
en la cuenta que este le indique. Il OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: el DEPARTAMENTO se
fompromete a: 1) entregar el valor del aporte del presente convenio. 2) Eiercer la supervision de la
dejecuci()n a través de la Secretaria de Desarrotlo Social. CLAUSULA TERCERA: VALOR, FORMA DE |
ENTREGA Y APORTES. El DEPARTAMENTO: el valor del presente convenio asciende a la suma de
DIECISIETE MILLONES CUATRO CIENTOS MIL PESOS ($17.400.000) MCTE.- que participan de la
siguiente forma: a) EL DEPARTAMENTO aporta la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000) MCTE de 1a siguiente manera: un aporte inicial equivalente al (50%),en calidad de
pago anticipado una vez legalizado el convenio, previa suscripciéon del acta de inicio de Jas
actividades convenidas de parte del Sccretario de Desarrollo Social del Departamento; y el 50%
restante una vez finalizada la ejecucion del presente convenio, previa presentacion de informe final
a la Secretaria de Desarrollo Social.  b) EL CONVENIDO, a su vez aportara la suma de DOS
MILLONES CUATRO CIENTOS MIL PESOS (52.400.000) MCTE - representado en atencion a ta
comumidad objeto de la propuesta. PARAGRAFO: el convenido deberd efectuar la apertura de una
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REGISTRO PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Ei
Departamento se obliga a4 reservar la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) DE
PESOS MCTE.- ; valor que sera tomado def presupuesto departamental vigencia fiscal 2015, con
cargo a las siguiente identificacion presupuestal 03-3-111-20 cuyo rubro es denominado Proyecto
de Fortalecimiento Integral para el Desarrollo Socioeconomico, Cultural de la Comunidad Raizal en
San Andrés Isla, de conformidad a lo establecido en ¢l Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N? 869 del 06 de marzo de 2015 CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision del Convenio
estara a cargo de la Secrelaria de Desarrollo Social.  Para el efecto, las divergencias que se
presenten entre la FUNDACION FAMILIA UNIDAS POR LAS ISLAS vy el Supervisor seran dirimidas
por ta Secretaria de Servicios Administrativos. Bl Supervisor no podra exonerar ni disminuir las
obligaciones de la ENTIDAD APOYADA, asi como tampoco limitara su autoridad y direccion del
Convenio. CLAUSULA SEPTIMA: FUNCIONES DEL SUPERVISOR: £l Supervisor ejercera las siguientes
funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por FUNDACION FAMILIA UNIDAS
POR LAS ISLAS, el cumplimiento del objeto del Convenio vy de las obligaciones pactadas en el
mismo. B) Solicitar a la FUNDACION FAMILIA UNIDAS POR LAS ISLAS vy a las instancias
competentes, la informacion, documentos o aclaraciones que considere necesarios en relacion con
el desarrollo del convenio v con el informe final. C) Solicitar la terminacion anticipada, prorroga,
adicion o de cualquier otra novedad con el fin de que se adelanten los tramites respectivos. D)
Aprobar el informe final del Convenio o en caso contrario presentar las observaciones respectivas.
B) Expedir con base en el informe {inal que presente a la FUNDACION FAMILIA UNIDAS POR LAS
ISLAS, la certificacion de cumplimicato. ) Adelantar los tramites de liquidacion del convenio
dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo del convenio. G) Dado el caso,
verificar la presentacion de la certificacion de cumplimiento e las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF) por parte la
FUNDACION  FAMILIA UNIDAS POR LAS ISLAS para la expedicidon de la certificacion de
cumplimiento. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS: EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las
obligaciones que adquieren por este convenio representado en la generar espacios encaminados al
aprovechamiento del tiempo libre por parte de adolescentes y jovenes, a través de la realizacion de
actividades recreativas y deportivas, objeto de este convenio, mediante la constitucion de una
garantida Unica a favor de! DEPARTAMENTO, con los siguientes amparos: A) De Cumplimiento del
Convenido: para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas de la pena
pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez (10%) del valor del convenio y con una
vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro {4) meses mas. B) devolucion del pago
anticipado: equivalente al 100% del valor del pago anticipado, con una vigencia igual al plazo del
mismo y cuatro {(4) meses mds. lpualmente, cuando en cualquier evento en que se aumente el valor
del convenio o se prorrogue su vigencia deberd ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. Q)
del pago de salarios v prestaciones sociales: equivalente al cinco (5%) del valor total del convenio;
la cual se mantendra vigente por el término del convenio y tres aftos mas. D) de responsabilidad
civil extracontractual: equivalente al cinco (5%) del valar total del convenio, la cual se mantendra
vigente por el término del convenio y cuatro (1) meses mds. E) de calidad del objeto convenido: por
el 50% del valor total del presente convenio por el término del convenio y seis (6) meses mas. tsta
consistira en polizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia. La cual no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, articulo 17
del decreto 679 de 1994 concordante con el articulo 72 de la ley 1150 del 2007. CLAUSULA&J
NOVENA: MODIFICACION, ADICION O PRORROGA: el presente convenio podra modificarse,
adicionarse o prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y antes del
vencimiento del termino del mismo en dras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que
deba satisfacerse, sin que ello implique modificacion de la designacion de los recursos apropiados,
ni modificacion del objeto del convenio. CLASULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO: el
presente convenio se dard por terminado en los siguientes casos: a) por mutuo acuerdo entre las
partes convenidas; b) por incumplimiento (no justificado) de alguna o algunas de las obligaciones
convenidas en el nresente convenio para cada una de las partes ¢) por haberse cumplido el plazo
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no puede cederse a persona aljuna sea natural o juridhca, nacional o extranjera, sin el
consentimiento del DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA TERCERA: VEEDURIA CIUDADANA: las
partes deberan permitir el ejercicio de g veeduria dudadana en los siguientes términos: 1)

N
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suministrar informacion a quicnes cjerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando esta sea
requerida. 2) atener a las citaciones vy requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se
convogue. £l presente convenio estarad sujeto a veeduria ciudadana en los términos del articulo 66
de la 80 de 1993, la ley 850 de 2003. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: EL
DEPARTAMENTO declarard la caducidad del convenio mediante resolucion motivada, cuando se
llega a presentar algun hecho constitutivo de incumplimiento, por parte de EL CONVENIDO,
respecto de las obligaciones a su cari, que a juicio del DEPARTAMENTO afecte de manera gravey
directa la ejecucion del convenio vy evidendie que se puede llegar a su paralizaciéon de conformidad a
lo establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXENCION DEL
PAGO DE PRESTACIONES: de acuerdo won lo establecido con el inciso 2, numeral 3 de articulo 32 de
la ley 80 de 1993, el convenido no tendrd derecho a ninguna prestacién distinta a lo pactado

expresamente en la clausula tercera del presenta convenio, razon por la cual, no s¢ genera ningun
sinculo laboral entre el Departamento, el convenido y el personal subcontratado. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECCUCION. ¢l presente convenio se considerd
perteccionado con fa firma de fas partes para su ejecucion, se requiere del Certificado de Registro
Presupuestal correspondiente, a la aprobacion de la garantia unica y de la suscripcion del acta de
inicio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD: el CONVENIDO sec obliga a mantener al
DEPARTAMENTO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se
deriven de sus artuaciones o de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
MULTAS Y PENAL PECUNIARIA: en raso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por el CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra imponerie multas sucesivas equivalentes
al uno (19) del valor total del mismo, por cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas
no excedan del 10 del total del presente convenio. EL CONVENIO autoriza al DEPARTAMENTO
descontar directamente del valor o saldos que se e adeuden las multas a que hubiere lugar. Si el
convenido incumple parcial o totalmente los términos del presente convenio pagaran Al
DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez {10%) del valor del
convenio. CLAUSULA DECIMO NOVENA: MANIFESTACION: las partes manificstan libremente que
ha procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se
oblipan a todo lo ordenado y mamfestado. Todos los gastos que demande este convenio de
cooperacion para ser legalizada seran por cuenta del convenida. CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO:
para todos los efectos legales ¢ domicilo serad la isla de San Andrés. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: DOCUMENTOS: hace parte integral del presente convenio los siguientes documentos: i)
Registros Presupuestales. 2) certificado de Disponibilidad Presupuestal N2 809 del 06 de mmarzo del
2015, 3) Garantia anica y su respectiva resolucion de aprobacion. 4) certificacion de no haber sido
declarado responsable fiscal, expedido por la Contraloria, del Representante Lepal. %) certificado de
antecedentes disciplinarios del representante legal. 0) formato unico de hoja de vida del
representante legal. 7) formato unico de declaracion de bienes del representante legal. 8) fotocopia
de la cedula de ciudadania, OCCRE. 9) estudio de conveniencia y propuesta. 10) Registro Unico
Tributario (RUT) del convenido. Y los que legalmente se requieran o se produzcan durante el

desarrollo del convenio. Todos los gastos que demande la legalizacion seran por cuenta del
Convenido.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los
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el ano dos mil quince (2019)

Representante legal
- - e | .
Fundacion Familia Unidas por las islas




