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CONVENIO DE APOYO No. OO g DE ACTIVIDADES CULTURALES SUSCRITO
ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA
CATALINA, Y EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“INFOTEP”

Entre los suscritos a saber, RONALD HOUSNI JALLER varén mayor de edad, identificado con la Cédula de
CludadanianumerolSZMl?BdeSanAndr&sIsla umobtaommGobemadoryRepmemanteLegaldel
DEPAK'I"AHEH'I'OARGEPIE.AGODESANAN PROVIDENCIA y SANTA CATALINA, elegido por
vutadénpopubr,debldanmhepossbr\adotalmaideviamedeadanunmmlddmEnero20165!gnado
por el Juez Unico Penal del Circuito Espedializado (e) de éste distrito judicial, facultado por el articulo 355
Constitucional, los Decretos 777 y 1403 ambos de 1992 y la Ley 181 de 1995, en adelante EL
DEPARTAMENTO por una parte, y por la otra, la Sefiora SILVIA MONTOYA DUFFIS portador de la Cédula
dedMﬁamnwm%%O&OapedﬂamSanMn&hh,qubwa&amm&eym@dénlegal
mediante reaﬂudéndelcargohb;mldemlﬁddmNAﬂOHALDEmﬂmmu
PROFESIONAL “INFOTEP”, ldawﬁcadomedlanteNIT 829.400.461-5 persona juridica, creada con fines de
interés publico, s!nénlmodelua'breoonodda por el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina en adelante lad‘lNS'l'ITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“INFOTEP"; hamsaoudadoaéebraféteCDNVENIODEAPOYODEACﬂVIDADESGJLTURALES en
adelante EL CONVENIO, segu ipsaiguient&s CONSIDERACIONES GENERALES: A) Que el indiso segundo
deiarl:'wloBSSdelaCormmdgl Palitica, autoriza al Gobierno Departamental celebrar contratos con eritidades
prhfadassinéninodeluaoydé];emmddaidoneidad B) Que el Gobiemo Nacional mediante los Decretos 777
de 1992 y 1403 de 1992, reglamgenté. lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
Politica, predsandorequlslmsymldadsparalaoelebtadéndestosconvenbs C) Que los convenios de
apoyooelebradosoonbaseeﬁelarhmlo355delamnsdmd6nPolfﬁca tienen por finalidad impulsar
programas y actividades de interés pliblico acordes con el Plan Departamental de Desarrollo y la Ley 181 de
1995quedldandisposldowmparaelfomenhodeldepum,lamead6n &l aprovechamiento del tiempo libre,
la Educacion Fisica y crea el Sistema Nacional del Deporte. D). Que en el Plan Departamental de Desarrolio
"LOS QUE SONAMOS SOMOS + PARA EL PERIODO 2016-2019" se identificd el Programa y/o el
Subprograma se mueve + cultura con el patrimonio cultural bajo el Componente se mueve cultura con +
equidad. E). Que la Secretarfa de Cultura radicd y registrd en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién
Departamental el Programa y/o el Subprograma “Divulgacién y Preservacion a través de + Circulacion de la
Cultura. de_San Andrés”. F). Que la Secretaria de Cultura, elabord y suscribid los estudios previos, incluye
justificacién del gasto (con soportes documentales); indicd que la actividad a coadyuvar es cohierente con el
Plan Departamental de Desarrollo “LOS QUE SONAMOS SOMOS + PARA EL PERIODO 2016-2019" y, certific
que él, INSTITUTONACIONALDEFORMMIONTEWCAPROFESIONAL‘INFOTEP' cuenta con la
idoneidad suficiente para desamollar el objeto del presente. G). Que el Secretario de Cultura verificd que el
objeto del presente Convenio no se configura en causal alguna de exclusion, segin el articulo 2 del Decreto
777 de 1992. H). Que el Presidente y/o Representante legal del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP” manifestd bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado
con la firma de este documento, que ni él, ni los miembros directivos se encuentran incursos en inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicién legalmente consagrada. I). Que el Representante legal del INSTITUTO

NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP” cuenta con las facultades necesarias

'dadasporestammspataamfbi:elpraememnmbmnelnepamn Que ambas entidades
Jdmﬁﬂcanobjeﬁvosmmunsquesed&sandlamnnnjorbapbfomadetmvenb Asi,

acordamos:  PRIMERA.- OBJE"©Q; Desarrollar actividades que promuevan el reconocimiento y la’ proteccion
delahadkjénungufsﬁaywlumtpmpiadenumoepamm Con las siguientes actividades: 1) Se
realizaran ecposldones de infogmf'm 2) se realizaran historias y remembranzas de nuestro Departamento
Archipiélago. 3)CreoleVSL1gle§(&§m;3ﬁ)sedebeesabirelcreole debate y ponendia del tema. 4) rondas y
juegosaubécmmsarealizarmhpnjyntomanesmdlantesdelaisla con el fin de retomar e incentivar el
mantener nuestras costumbres. 'S} En el sector de Sprtatt Bight se hard juegos tradicionales Muestras

icas, &mymm@%G)Ammmdmmamlmmmmmb

gastrondmi
celebracién del dia del id 19, 20 y 21 de abril 2017. _ SEGUNDA.- VALOR DEL APOYO: EL
DEPAR"I'AMEN'I'Ose ralIMﬂONAGONALDEFORMACIONTECNICA

PROFESIONAL“INFOTEP", la suma de: GMRENTAYGNCOMIU.ONESDEPESOS(‘IS.OOO 000.00)
MCTE, La suma serd cancelada por EL DEPARTAMENTO en un (nico pago del cien por diento (100%) al
ﬁnaﬁzarelplampreviaprsemadéndellnfomwdeejemdén ywﬁﬂmdoderedboasaﬂsfaaﬂéndelobjetném
por parte de la Secretaria de  Cultura, INSTITUTO NACIONAI. DE FORMACION TECNICA
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PROFESIONAL ‘INFO‘I'EP" debera efectuar la apertura de una cuenta de ahorro individual, espedal y

MILLONES DE PESOS ($5.000.000) MCTE. )N . PRESUF
DEPmMEm,seoﬁigaamrhmdeWAYmmnimm
($45.000.000,00) MCTE. mmmmwmmmmﬁmmﬂm
cargo a la Identificadén Presupuestal, 03-3-62-20 Concepto "Divuigacidn y Preservacién a.través de +
Circulacién de la Cultura de San Andrés”, conforme lo establecido en el Certificado/de Disponibilidad
Presupuestal No. 682 de febrero 16 de 2017, a(pedldoporelProfslonaIEspedahzado rgadoddGrupo
dePrsupLﬁmdelaSeo'etariag;Hadmda WJD%&) a partir de la
lizacion y.aprobacion de las lzasporpartedelaOﬂdnaAsesom u
L e L ACTOAD. ABOUADAL TNETETUTO NACTONAL Fonmadhﬁauch m%om.
“INFOTEP”, se compromete para con EL DEPARTAMENTO: 1) D&san'ollarerobjemdeloomrenb poniendo a
dsposbénmdasumpadchddegsﬁénmndm&bgmrhmalhadénddobjemmwlnwgﬂdad 2) Incluir
mmmmmmelmmebgoddmmmmmm 3) Incluir en
todos los elementos de promocién La mendidn EVBTTOGJLWRAL(DN(EEU CONELDE’ARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y-SANTA CATALINA®. LA ENTIDAD APOYADA deberd velar
pmquemmdaslasdenésacuvldadsdecﬂﬁslénqmsedsandlensqle" Iosgédmworewndnlentos
a EL DEPARTAMENTO. 4)Cancelarloscnstnslnheren@saldsanollo C’ommioyponaa lspdsldéndel
DEPARTAMENTOiossoporhsaxnabB(famnasredbosmentasdeogb;o e!n.)slemprequeasiserequlefa
5) Presentar a la Secretaria de Deportes y Recreacién el informe final de ejecucion, en un término no superior a
cinco (5) dias hébiles, mmadosaparurdelafed\adeﬁnanzadéndelmwbmbb; El mismo deberd contener
como minimo: a) Informacién general: Nombre del Convenio, nombre de.la entidad que ejecuts el Convenio,
fecha de realizacion y terminacién del convenio. b)D&rrollodelGrrvenbponad:lvidad&s Actividades y valor
ejecutado para cada una de ellas. ¢) Informe finandiero:. delaejemdéndelosremrsosaportadosporel
DEPARTAMENTO con los soportes que permitan verificaria, indicando las cuentas canceladas, d) Indicadores:
La informacién sobre Impacto social del Convenio. e) Registros de la eiecucion del proyecto como fotografias,
afiches, plegables, pmgramaejewtadouotmsqueslwandenmmiadelaacuvidaddsandhda
PARAGRAFO: = En virtud del principio de la buena fe, lalnformadénquelalmmmm
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP”, consigne en e informe final se presume veraz y
ajustada a la realidad. 6) Adjuntar copla delos elementos, de difusién, promocién e. informacién escritos,
sonoros y/o audiovisuales, enlosqmequesemnplléoonbscmdﬂosalDEPARTAMEfﬁ‘FO?) Presentar
la pdliza que garantice el cumplimiento de sus obligaciones. 8)Encasodee>dwsaldosnoejewtadosms
deberanwreinhegradosalaﬁnallzadéndelcommbalDEPARTAME!\ITOmIawentaqueésmleindlque II.-
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.- EL DEPARTAMENTO se compromete a: 1). Entregar el valor del
presente convenio, 2) Ejercer la supervislénatravésdelaSea‘etariadeOleraw
supervisién del Convenio estard en cabeza de la Secretaria de Cultura. Para el efecto, las divergendias que se
MMGIWMMMMWMMMWWV el
Supervisor seran dirimidas por el Secretario Gaaaldelﬁepamm El "Supervisor no podré exonerar ni
disminuir las obligaciones del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“INFOTEP”, asi como tampoco llmltarésuaumridadydlreajéndeIComenb. w
- El supervisor ejercerd las siguientes funciones. a)Venﬂmroonbasemellnfomeﬁnal
mmwdxmmmmmmwﬁmmmm‘mmm'a
cumplimiento del objeto del convenio y de las obligaciones pactadas en el mismo. b) Solicitar al INSTITUTO
mmmmmmmmmWoammh
informacion, doquntsoadamdmmquemﬁaemﬁmmﬁp&nmdd&ndb’dd&mmby
con el informe final. c)ur@rahmmea\aaihsdmnde‘ n antidipada, prérroga, adicion o

5. d) Aprobar ¢l informe final

s, respectiva “que 12 vigendia de la
garantia unlcaydesmmodﬁmdonesseamen&endaﬁodehsuémknslegammueddas f)

Expedir con base en el informe final que presente el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “INFOTEP” |a certificacién de cumplimiento. g) Adelantar los tramites de liquidacion del
mnvammdebsmauom)nmsagulammvammddplamddmb h)DadoeIcaso,
verificar la presentacion de la certificacién de cumplimiento de las obligaciones frente al Sistemas de Seguridad
Sodial, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF), por parte del INSTITUTO NACIONAL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP” - para la expedicién de la certificaciin de
cumplimiento y para.la. liquidacién del convenio, dejandomnslandadestehed\q Cuando durante la
ejeudénd&mnmnboahhdmdemlhuﬁadénsepfsawhpamdeﬁmﬂhﬂean
cuatm(4)mdebsésdﬁhmehaﬂkadénahdémuhempmmldemduddadadmlnmﬂvade
conformidad .con el. Articulo 50 de. la, ley. 789/2002 el Articulo, 1° de la ley 828 de '2003: 'OCTAVA.- 44"
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adqu:ene por este convenio, mediante la constitucién de una garantia Uinica a favor del DEPARTAMENTO, en una
compaiiia legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la
Superintendencia Bancaria; la cual serd aprobada por el DEPARTAMENTO, con los siguientes amparos: a). De
Qumnﬂmlgnm_dgl_(;gnygmg Para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas, de la pena
pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del valor del convenio y con una
vigencia igual a la duracién del convenio y cuatro (4) meses mas. b).

De Devolucién del Pago Anticipado:
_Equivalente al cien (100%) del monto pagado de forma ant:clpada la cual se mantendra vigente por el término

del Convenio y cuatro (04) meses mas.-c). - abilidad ontractual: equivalente al (5%) del
monto total del convenio. La que se entendera vrgente por el término del convenio y cuatro (4) meses mas.
PARAGRAFO: REPOSICION DE LA GARANTIA: El INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “INFOTEP"” debera reponer el monto de la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectado por razén de siniestros. Iguialmente, cuando en cualquier evento en que se aumente el valor del
convenio o se Prorrogue su vigencia, debera ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. NOVENA.-
INCOMPATIBILIDADES, INHABILIDADES Y PROHIBICIONES: El representante Legal del INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION 'IZECNICA PROFESIONAL “INFOTEP” manifiesta bajo la gravedad de
juramento que se entiende prena%a)n la firma de este documento, que ni él, ni los miembros directivos se
encuentran incursos en Inhabllid % incompatibilidad o prohiblc:on legalmente consagrada. DECIMA.-
DOMICILIO: Para todos los efecbn&Jegale's el domidilio sera la Isla de San Andrés, Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y San(;a ‘Catalina. Av. Newball — Edificio Coral Palace. DECIMA PRIMERA.-
CADUCIDAD: EL DEPARTAMENTO podré dedlarar la caducidad administrativa del presente convenio mediante
resolucién motivada, la cual'sera noﬁﬁcada en debida forma al INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “INFO’I"EP" y a las personas interesadas. Sus efectos se surtirdn a partir de la
ejecutoria y consistira en la liquidacién del convenio en el estado en que se encuentre, la imposicién de las
sanciones pertinentes y ademds la inhabilidad por el término de cinco (5) afios para contratar con entidades
estatales. = : Si el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP” incumple pardal o totalmente los términos del presente convenio,
pagara AL DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del convenio. DECIMA TERCERA.- CESION: El INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “INFOTEP” no podiz ceder el presente convenio sin el consentimiento previo y escrito de EL
DEPARTAMENTO. DECIMA CUARTA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS: La participacion de cada una de las
partes en este Convenio, es de su exclusiva competenda. En consecuencia EL DEPARTAMENTO, no contraerd
ninguna obligacion laboral con las personas que el INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA

PROFESIONAL “INFOTEP” vincule eventualmente para la ejecucién del convenio. ggﬁﬂé gﬂ%ﬁi—
PERFECCIONAMIENTO: Estz convenio se perfecciona con su suscripcion. -
Para la ejecudén del presente convenio se reqmere de la expedu:lon del Registro Pr&supustal y la aprobaoon
de la garantia Unica. : :
respondera civil y pena!mente tanto por el incnmpllmienbg de las obligaaones denvadas de este oonvemo, como
por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio al DEPARTAMENTO, derivados
de la celebracin y ejecucion de este convenio. DECIMA OCTAVA.- ACEPTACION DE CONDICIONES: Ei
Presidente quien actia en éste instrumento como Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP” manifiesta que ha estudiado cuidadosamente el
presente Convenio y en consecuencia, renuncia a cualquier reclamacion por errénea interpretacion del mismo y
acepta los requisitos solicitados por EL DEPARTAMENTO. DECIMA NOVENA, VEEDURIA CIUDADANA: Las
partes permitiremos el ejercicio de 'la veeduria ciudadana en los términos de ley. De manera particular nos
corresponde: 1) suministrar informai;i’én a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando ésta sea
requerida. 2) Atender a las citaciones y requerimientos de la veedurfa ciudadana cuando seamos
convocados. VIGESIMA. INDEMN;DAD' Sera obligacion del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL “INFOTEP" mantener libre e indemne al DEPARTAMENTO de cualquier dafio o
perjuicio onglnado en redamacuon&sd@ geroeros, que se deriven de sus actuaciones o de las de sus dependientes.
A ' : Forman parte integral de éste convenio los
5|gulentes documentos 1) Gertuﬁcado 1l D:sponlblhdad Presupuestal No. 682 de febrero 16 de 2017. 2)
Garantia unica y su respectiva Resolucién de Aprobacién. 3) Estudios previos y Certificado de idoneidad. 4) Acto
administrativo contentivo del reconocimiento de la Personeria Juridica de la Entidad Apoyada. 5) Certificado de
Registro Tributario (RUT) y, de ingresos y patrimonio del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA

PROFESIONAL “INFOTEP”. 6) Fotocopia de Cedula, OCCRE, Tarjeta militar (cuando sea menor de 50 afios) »

del representante legal del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“INFOTEP”. 7) Solicitud de apoyo de! INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
“INFOTEP” junto con las cotizaciones e soportan el mismo. 8) Certificado Judicial vigente. 9) Certificados de

@ Antecedentes Disciplinarios, 10) Certficado de Antecedentes Fiscales. 11) Registro Presupuestal. 12) Formato

d
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Unico de Hoja de Vida. 13) Formato Unico Declaracién de Bienes.14) Y los que legalmente se requieran o se
produzcan durante el desarrollo del Convenio. Todos los gastos que demande este convenio para ser legalizado
correran por cuenta del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PRQFESIONAL “INFOTEP”.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla, a los dias _ 2.3 del mes del afio dos mil
Diecisiete (2017).

Por el DEP ARCHIPIELAGO,

- >
RONALD HOUSNI JALLER
Gobernador

=

SILVIA MONTOYA DUFFIS
Representante Legal
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