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ACTA DE INICIO

En San Andrés Isla, a los Diecisiete (17) dias del mes de Octubre de Dos Mil Doce (2012)
entre la Secretaria de Agricultura y Pesca del Departamento Archipiélago de San Andres,
Providencia y Santa Catalina, doctora MARCELA SJOGREEN VELASCO ye la
Contratista CARMELINA LUCIA NEWBALL BRYAN, con cedula de ciudadania numero
39.150.440, expedida en San Andres Islas, quien actua en calidad de representante legal
de Foundation for the Integral Development of Old Providence and Santa Calina -
FINDEPAC, para dar inicio del Convenio No. 079 del 28 de Septiermbre de 2012, con
Resolucion de Garantia Unica Numero 005494 del 17 de Octubre de 2012.
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

ER)&M/LAKL de g.’){aojfma émﬂzﬁe@
NIT: 892400038-2

RESOLUCION NUMERO - 00 5494~
(17 0CT 2002

“"Por medio de lacual seaprueba una garantia unica”

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURfDICA, DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus
facultades legales y en especial las contenidas en  la Ley 1150 de 2.007, Articulo 5.1.11 del
Decreto 734 de 2012 y el numeral 4 del Decreto Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007, establece como requisito para la ejecucion de los convenios
estatales la aprobacion de la garantia de las obligaciones surgidas del contrato celebrado.

Que revisada la Pdliza identificada con el NO. 75-44-101041770, de fecha octubre 08 de 2012,
expedida por la Compania de Seguros del Estado S.A., constituida por el convenido FUNDATION FOR
THE INTEGRAL DEVELOMENT OF OLD PROVIDENCE Y SANTA CATALINA - FINDEPAC, Representada
legalmente por CARMELINA LUCIA NEWBALL BRYAN, segun convenio N°. 079 del 2012, se observa
que en cuanto a las solemnidades relativas al tomador, otorgacidén a favor de la entidad territorial y
suscrita por el expedidor, cumple con dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el termino de
duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial desde el 08-10-2.012
hasta el 08-05-2013.

2. DE BUEN MANEJO E INVERSION DEL ANTICIPO: Equivalente al 100% del valor total
del pago anticipado, por el término de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una
vigencia inicial desde el 08-10-2.012 hasta el 08-05-2013.

3. DE PAGO DE SALRIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del valor total
del convenio, por el termino de duracion del convenio y tres (3) afios mds, con una vigencia
inicial desde el 08-10-2.012 hasta el 08-01-2015.
Que en dichas polizas se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro, vigencia en los términos
de duracion que establece el convenio, los anexos de condiciones generales y particulares, que acreditan
su eficacia juridica.

Que por haber sido expedida de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato y conforme a las
regulaciones del Articulo 5.1.11 del Decreto 734 de 2012, es procedente impartirle la aprobacion

RESUELVE
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PRIMERO: Apruébese la Pdliza identificada con el numero 75-44-101041770, de fecha octubre 08
de 2012, expedida por la Compafiia de Seguros del Estado S.A., de conformidad con la parte motiva
de Ja presente resolucion.
il

R 'SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, a los 17 OCT 2012

Jefe Oficina Asesora Juridica SUSANA VICON/

Proyecto: Fernando Mejia-Juridica.
Reviso:
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SEGUROS (1\ !
DEL
ESTRADO S.A.

NIT. 860.009.578-6 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ENTIDAD ESTATAL

T al

Ciudad de Expedicién Sucursal ‘ Cod. Sucursal No.Poliza Anexo
CART A | 75-44-101041770 7
Fecha Expedicién I Vigencia Desde | Alas Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento
Dia Mes Ano | Dia Mes Afio Horas Dia | Mes Afo Horas
08 10 2012 | 08 203 g0:0¢ | 68 | 0: | 201€ 0G:00 | Ef ‘
. DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Nombre o Razon Social FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCE AN Identificacién : 827 000 353-1
| Direccion : BARRIO LA FLORIDA - PROVIDENCIA Ciudad : PROVIDENCIA, SAN ANDORES |Teléfono : 5148751
|
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
-
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA \dentificacion : 892 400 038-2 |
I Direccién : AV FCO NEWBALL GOBERNACION DE SAN ANDRES i Ciudad : SAN ANDRES (I). SAN ANDRES Teléfono : 5130801
| — = gk ek S AR il e S | e |
|
" QBJETQ DEL SEGHURO =
| i E
|
_AMPARQS -
AMEAROE VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
"OBSERVACIONES - - - -
|
Valor Prima Neta | Gastos Expedicién | VA | Total a Pagar | Valor Asequrado Total Fecha Limite de Pago

| s++28457200] §°tt7,00000 | grtrremasrer 000 | g e 29157200 | g e 38.380.000.00 | / /

INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO

AR JALOR ASEGLRADL

£
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|
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIOO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA({S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADROC.

Para efectos de notificaciones la direccion de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

[ ‘ REFERENCIA
(/" PAGO:
AF . ‘ | 1101310189865.1

R <.—e~‘»...-r....j.- e / n
.t ATl
SpcurRd - il
75-44-1010417 %0
FIEMA AUTORIZADA: Manuel Sarmientg - Gerente de Fianzas FIRNA TOMADOR 2
Usted puede consultar usta paliza en www segurandeinstado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefon 7 DLF0407588
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SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.
NIT 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO

7544‘1‘01;9_4'1770

1. AMPAROS

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR LOS INCUMPLIMIENTOS QUE, ATRIBUIBLES
A SU ACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN
INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS
RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, NO PODRA RECLAMAR EL VALOR
ASEGURADO DE UN AMPARO PRETENDIENDO LA INDEM-
NIZACION DE OTROS QUE, NO SON ACUMULABLES Y SON
EXCLUYENTES ENTRE Si, SEGUN LAS DEFINICIONES QUE
A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE EL INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE AL PROPO-
NENTE GARANTIZADO, MATERIALIZADO EN LOS SIGUIEN-
TES EVENTOS:

1.1.1 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIO-
NADO Y GARANTIZADO.-

LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DEL AMPARO
DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUANDO EL TERMINO
PREVISTO EN LOS PLIEGOS PARA LA ADJUDICA-
CION O PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE
PRORROGUE, SIEMPRE Y CUANDO LA PRORROGA
NO EXCEDA UN PLAZO DE TRES (3) MESES .-

LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPOKENTE SELECCIONADO Y GARANTIZADO,
DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, EXIGIDA POR LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA.-

EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
EL TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS PROPUESTAS.

LA FALTA DE PAGO DE LOS DERECHOS DE PUBLI-
CACION EN EL DIARIO UNICO DE CONTRATACION

1.1.2

EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
Ajustada a los Decretos 4828 de 2008 y 2493 de 2009

PREVISTO COMO UNO DE LOS REQUISITOS DE
LEGALIZACION DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION, (i) O EL
USO INDEBIDO Y (lll) O LA APROPIACION INDEBIDA QUE EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, REALICE DE LOS DINEROS
O BIENES QUE SE LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. CUANDO
SE TRATE DE BIENES DISTINTOS DE DINERO, ENTREGA-
DOS COMO ANTICIPO, ESTOS DEBERAN HABERSE TASADO
PREVIAMENTE EN MONEDA LEGAL COLOMBIANA EN EL

- CONTRATO GARANTIZADO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADOS

EL AMPARO DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LANO DEVOLUCION
TOTAL O PARCIAL, DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, DE
LOS DINEROS QUE LE FUERON ENTREGADOS A TiTULO
DE PAGO ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.
CUANDO SE TRATE DE BIENES, DISTINTOS AL DINERQ, EN-
TREGADOS COMO PAGO ANTICIPADO, ESTOS DEBERAN
HABERSE TASADO PREVIAMENTE EN MONEDA LEGAL
COLOMBIANA EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

PARA EFECTO DE LOS AMPAROS PREVISTOS EN LOS
NUMERALES 1.2 Y 1.3, DE ESTA CONDICION, SALVO ACEP-
TACION EXPRESA Y PREVIA DE SEGURESTADO, NO SE
CUBRIRAN ANTICIPOS O PAGOS ANTICIPADOS ENTREGA-
DOS AL GARANTIZADO, EN DINERO EN EFECTIVO O EN
TITULOS VALORES DIFERENTES AL CHEQUE.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LAENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
LE OCASIONE EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE
LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL GARANTIZADO,
POR LA FIRMA DEL CONTRATO, ASi COMO POR SU CUMPLI-
MIENTO TARDIO O DEFECTUOSO, CUANDO ELLOS SEAN
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO.- ESTE
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OMPARO COMPRENDE LA GARANTiA PARA EL PAGO DEL
LOR DE LAS MULTAS ASi COMO DE LA CLAUSULA PE-
AL PECUNIARIA, SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO

PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SO-
CIALES E INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL,
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS QUE SE LE LLEGAREN A OCASIONAR, A RAIZ
DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORA.-
LES QUE SE ENCUENTRE OBLIGADO EL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA VINCULACION LABO-
RAL DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE POR LA SOLIDARIDAD
LABORAL SE VEA OBLIGADA A ASUMIR LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA.

STE AMPARO EN NINGUN EVENTO, CUBRE AL PERSONAL

INCULADO POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, BAJO
MODALIDADES DIFERENTES A LAS DE UN CONTRATO DE
TRABAJO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA

L AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CU-

RE ALAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PER-
JUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS
EN LA OBRA ENTREGADA, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE
AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS

EL AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS CUBRE A LA

ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA POR LOS PERJUICIOS

IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO (I) ORIGINA-
DOS POR LA MALA CALIDAD O DEFICIENCIAS TECNICAS
DE LOS BIENES O EQUIPOS POR EL SUMINISTRADOS, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ES-
TABLECIDAS EN EL CONTRATO GARANTIZADO O (il) POR
EL INCUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS O NORMAS
fECNICAS ESTABLECIDAS PARA EL RESPECTIVO BIEN
O EQUIPO, UNA VEZ SEAN RECIBIDOS POR LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA. '

1.8 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

dL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE
SURJAN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL
CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA MALA
CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, TENIENDO EN CUENTA
LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL MISMO.

1.9 REPONSABILIDAD FISCAL

ESTA POLIZA CUBRIRA TAMBIEN, LOS PERJUICIOS CAUSA.-
DOS ALAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, IMPUTABLES AL

CONTRATISTA GARANTIZADO, Y DERIVADOS DE UN FALLO
CON RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO TA-
LES PERJUICIOS IMPLIQUEN UN DETRIMENTO PATRIMONIAL
PARA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, CON OCASION
DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
A CARGO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, Y QUE SE
ENCUENTREN BAJO LA COBERTURA DE CUALQUIERA
DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN ESTA GARANTIA UNI-
CA. NO PROCEDERA ESTA COBERTURA, Si LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HUB.ERE DIRECTAMENTE ELLA,
HECHO EFECTIVOS TALES AMPAROS, A TRAVES DE LOS
RESPECTIVOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

2. EXCLUSIONES

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZANO
OPERARAN CUANDO LOS DANOS A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO O LA
CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA (LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA).

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZA-
DO, A LOS BIENES DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURA-
DA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL, DURANTE LA EJECUCION DE ESTE.

2.3 EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE SE ENCUENTRE -
OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4 EL DEMERITO O DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN
LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL CON-
TRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL
TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA

La suma asegurada, determinada en la caratula de esta pdliza
para cada amparo, delimita la responsabilidad maxima de
SEGURESTADO en caso de siniestro.

4. VIGENCIA

La vigencia de los amparos otorgados en la presente poliza, se
hara constar en la caratula de'la misma o en sus anexos.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

Para lograr la efectividad de cualquiera de los amparos otorga-
dos en esta pdliza, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, le
correspondera demostrar la ocurrencia del siniestro y acreditar la
cuantia de la pérdida, previo agotamiento del derecho de defensa
y el debido proceso que le asisten tanto al contratista GARAN-
TIZADO, asi como a SEGURESTADO, de conformidad con las
normas establecidas en el Codigo Contencioso Administrativo y
la legislacion de Contratacién Estatal vigente.

El procedimiento que debe seguir LAENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, para la efectividad de los amparos otorgados por esta
poliza, sera el siguiente:
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5.1 En el evento de que se decrete la caducidad del contrato
GARANTIZADO, una vez agotado el debido proceso y
gjercidos los derechos de defensa y contradiccién del
contratista GARANTIZADO y de SEGURESTADO, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, proferira la resolucién
administrativa correspondiente, en la cual, ademas de la
declaratoria de caducidad contractual, debera hacer efec-
tiva la clausula penal o a cuantificar el monto del perjuicio
y a ordenar su pago tanto al contratista GARANTIZADO
como a SEGURESTADO, previa liquidacion del contrato
GARANTIZADO.

5.2 Enelevento de imposicion de multas (previstas en el contra-
to) al contratista GARANTIZADO, una vez agotado el debido
proceso y ejercides los derechos de defensa y contradiccion
por el mismo y por SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTA-
TAL ASEGURADA, proferira la resolucién administrativa
correspondiente, de imposicion de la multa y ordenando su
pago en primer término al contratista GARANTIZADO, y en
defecto del pago por éste, ordenar la efectividad del amparo

“de cumplimiento de ésta péliza a SEGURESTADO.

5.3 En los demas eventos de incumplimiento del contratista
GARANTIZADO, vy una vez cumplido el procedimiento
administrativo previo y ejercidos los derechos de defensa y
contradiccion de éste y de SEGURESTADO, LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, debera proferir la resotucion
administrativa correspondiente, en la cual declare el in-
cumplimiento de la obligacién contractual o postcontractual
respectiva, y proceda a cuantificar el monto de la pérdida
(0 a hacer efectiva la clausula penal si ella esta pactada,
entratandose del amparo de cumplimiento,) y a ordenar su
pago al contratista GARANTIZADO, y a SEGURESTADO,
previa orden de efectividad del amparo respectivo. Siempre
que se busque la afectacion de los amparos de Cumplimien-
to, de Buen Manejo y Correcta Inversién del Anticipo o de
Devolucion de Pagos Anticipados, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, deberé previamente tramitar con todas las
formalidades legales, |a liquidacién del contrato GARANTI-
ZADO.

6. COMPENSACION

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, desde el momento de
tener conocimiento del incumplimiento del contratista GARANTI-
ZADO, o con posterioridad a tal conocimiento o como resultado
de la liquidacion del contrato GARANTIZADO, resultare deudor
por cualquier concepto, del contratista GARANTIZADO, debera
aplicar la compensacion prevista en las normas legales, con las
obligaciones a cargo del contratista GARANTIZADO, que surjan
de los actos administrativos proferidos por LA ENTIDAD ESTA-
TALASEGURADA, ante el incumplimiento contractual de aquel.
Si luego de aplicada la compensacion, quedaren saldos a favor
de LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, tales saldos deberan
ser cobrados en primer término al contratista GARANTIZADO, y
en defecto del pago que éste realice, a SEGURESTADO.

La indemnizacién que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
le cobre y exija a SEGURESTADO, debera disminuirse en el
valor correspondiente a los bienes que la primera citada, haya
obtenido del contratista GARANTIZADO, judicial o extrajudi-
cialmente, en ejercicio de las acciones derivadas del contrato
cuyo cumplimiento se garantiza por la presente péliza.

7. PAGO DEL SINIESTRO.

SEGURESTADO pagara el valor del siniestro, que afecte los
distintos amparos de esta péliza, siempre que se observe por
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

7.1. Para el caso previsto en el Numeral 5.1., de estas condicio-
nes, dentro del mes siguiente a la fecha de la comunicacién
escrita que contenga el requerimiento de pago formulado
por LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, acompafada
de una copia auténtica del Acto o actos Administrativos co-
rrespondientes, con la respectiva constancia de ejecutoria,
y de los actos de liquidacién del contrato, debidamente
ejecutoriados.

7.2 Para el caso previsto en el numeral 5.2.-, de estas condicid-
nes, dentro del mes siguiente a la fecha de la comunicacié}x
escrita que contenga el requerimiento de pago formulado
por LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, acompanada
de la copia auténtica del Acto o actos administrativos, (de
imposicion de multa) debidamente ejecutoriados, junto coh
la constancia de LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURAD
relativa a la no existencia de saldos a favor del Contratist
GARANTIZADO, que no haga procedente la compenséa
cién, o la constancia del saido de la obligacion a cargo de
SEGURESTADO, luego de efectuada la compensacion

7.3 Para el caso previsto en el Numeral 5.3, de estas condicio-

nes, dentro del mes siguiente a la fecha de la comunicacion
escrita que contenga el requerimiento de pago formulado
por LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, acompanada
de una copia auténtica del Acto o actos administrativos
ejecutoriados, en el que se hubieren hecho efectivos el
amparo o los amparos correspondientes, y cuantificada la
pérdida sufrida por LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
junto con la constancia de la misma, relativa a la no existen-
cia de saldos a favor del Contratista GARANTIZADO, que
no haga procedente la compensacion, o la constancia del
saldo de la obligacion a cargo de SEGURESTADO, Iuego
de efectuada la compensacion.

PARAGRAFO.- SEGURESTADO, en virtud de precisas norma:s
legales podré optar, bajo su entera discrecién, cumplir la presta-
cién asegurada debida, mediante el pago de la indemnizacion
correspondiente o continuando la ejecucion de la obhgamén
contractual garantizada hasta su terminacion.

La declaratoria de caducidad no impedira que LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, tome posesion de la obra o continle
inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a
través de SEGURESTADO (como pago del siniestro, de confor-
midad con el inciso anterior) o de otro contratista, a quien a su
vez se le podra declarar la caducidad, si a ello hubiere lugar.

8. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION

Para los casos en que la suma asegurada de esta péliza deba
ser aumentada o disminuida y para aquellos en los cuales las
estipulaciones del contrato garantizado original sean modifica-
das, SEGURESTADO, debera expedir un certificado o anexo de
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modificacion de la péliza, en donde exprese su conocimiento y

autorizacion respecto de las modificaciones convenidas entre

e| contratista GARANTIZADO y LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
URADA.

9. SUBROGACION.

En virtud del pago de la indemnizacién, que realice SEGURES-
TADO, y de conformidad con precisos preceptos legales, esta
Ultima se subroga hasta la concurrencia.de su importe, en
todos los derechos que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
adquiera contra el contratista GARANTIZADO responsable del
siniestro.

10. NOTIFICACION A MODIFICACIONES EN EL ESTADO DE
RIESGO

En el evento que se introduzcan cambios a los términos del
contrato garantizado, éstas deberan ser notificadas por parte del
GARANTIZADO de la péliza a SEGURESTADO, con el envio
dlel documento donde consten tales modificaciones debidamente
suscrito por las partes, para que se expida el certificado corres-
pondiente, en caso de aceptar los términos del nuevo riesgo.

11. CLAUSULA DE GARANTIAS
1
SEGURESTADO otorga el presente seguro bajo las S|QU|entes
garantias aceptadas por el contratista GARANTIZADO vy por
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA:

a.Que SEGURESTADO tendra plena facultad y derecho de
ejercer la vigilancia sobre el contratista GARANTIZADO en
la ejecucion del contrato GARANTIZADO, para lo cual LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA le prestara la colaboracion
necesaria, facilitdndole las autorizaciones e inspecciones a
que haya lugar.

b.Que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ejercera estricto
control sobre el desarrollo del contrato garantizado y sobre el

manejo de los fondos y bienes correspondientes, a través de _

interventorias directas o legalmente contratadas por ella.

¢. Que LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, verificara durante
la vigencia def contrato GARANTIZADO, que el contratista
GARANTIZADO, se encuentra cumpliendo con sus obligacio-
nes patronales relativas al sistema integral de seguridad social
establecido en las normas legales. sobre la materia.

d.Que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, agotara los me-

canismos alternativos de solucion de -conflictos pactados por
las partes en el contrato GARANTIZADO, antes de acudir a
la efectividad de esta poliza.

El incumplimiento de estas garantias, dara lugar a la aplicacion
de los efectos que la Legislacién Comercial Colombiana, tiene
establecidas para tales violaciones.

12. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO
DE LA PRIMA E IRREVOCABIIIDAD DE ESTE SEGURO.

La presente poliza no podra ser cancelada, por falta de pago de

la prima ni por revocacion unilateral de las partes en el contrato
de seguros.

13. NATURALEZA DE ESTE SEGURO

La garantia otorgada por esta péliza o sus certificados de mo-
dificacion, no es solidaria, ni incondicional y la exigibilidad de
sus amparos esta supeditada a la ocurrencia del siniestro y su
cuantificacion.

14. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

En caso de incongruencia entre las condiciones generales o
particulares de la péliza y las clausulas del contrato GARANTIZA-
DO, prevaleceran las primeras. Si la incongruencia se presenta
entre las condiciones particulares y las condiciones generales,
prevaleceran las primeras.

15. COEXISTENCIA DE SEGUROS

En caso de existir, al momento del siniestro, otro u otros seguros
de cumplimiento con relacién al mismo contrato GARANTIZADO,
el importe de la indemnizacién a que haya lugar, se distribuira
entre los aseguradores en proporcion a las cuantias de sus
respectivas polizas

16. COASEGURO

En caso de existir coaseguro, esto es la distribucién entre varias
aseguradoras de determinado riesgo, el importe de la indemni-
zacion se distribuirad y hara exigible entre los coaseguradores, en
proporcidn a las cuantias de sus respectivos coaseguro asumido,
sin que exista solidaridad entre las aseguradoras participantes
y sin exceder de la suma asegurada pactada.

Para constancia de lo expuesto, y en sefial de asentimiento y
compromiso con todo lo aqui pacta firma en

del mes

()
0CT 2012
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EL CONTRATISTA / EGURESTADO
GARANTIZADO SEGUROS DEL ESTADO S.A.
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CATALINA

NIT, 892.400.038-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

3 GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTAGé

Registro No. 2523
Vigencia 2012 Fethn de Compromise 3 de Octubre de 2012
. Bemeficiaria  FOUNDATION FOR THE INTEORAL DEVELOPMENT OF  Nis §77000393 - 1 Cen Fernmiidades Plenas
P OLD PROVIDENCE - FINDEPAC
' Ne.CDP. 2000 Fecka de Expedicidndel CDP. 10 de Sevtiembre de 2012

Tipo de Compromise  Prestacion de Servicios

Convendos: 079 Fechas 25/09/2012  Venee: 31/12/2012

Objers AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA IMPLEMENTACION DE UN PROORAMA DE MONITORED Y
. SENSIBILIZACION PROTECCION RECURSOS NATURALES E HIDRICOS EN LAS MICROCUENCAS TANTO EN AREA
CONSERVACION COMO PRODUCCION AGRICOLA Y PECUARIA

Cio.Utllidsd:  SECRETARIA DE AORICULTURA Reglanal _ SAN ANDRES
Identificacién Presupuestal Toncepto Valor
INVERSION _
05.3-2110-20 hmplementacidn de un programa de momtoreo y proteccidn de los recursos 51.400.000,00
naturalzs en Providencialda
S Total Compromisos ' i
Programacién de Pagos ot o -

Mes Valor
%20 560 000,00

20 560 000,00
10230 000,00
3T 30000000 |

A

ELKIN JOSE GRAU ROVANO
Profesional Egpecializado

Elabord: JUANT
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
&P\x,aem?a de g}iuo}}ma 5&%&1

CONVENIO DE ASOCIACION Y COOPERACION SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA'Y LA FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCE Y
SANTA CATALINA - FINDEPAC

CONVENIO: No. 019-1%
CONTANTES: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y LA

FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD
PROVIDENCE Y SANTA CATALINA.

OBJETO: CON EL OBJETO DE DESARROLLAR, PROMOVER Y EJECUTAR  EL
PROYECTO PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA
“IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE SEGURIDAD RURAL
(2012)

Entre los suscritos a saber AURY GUERRERO BOWIE, mayor de edad, vecina de esta
insula, domiciliado civil y profesionalmente en la misma, Identificado con C.C. No
40985.575 expedida en San Andrés Isla, en calidad de Gobernadora del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, y por ende su representante
legal, elegido popularmente, posesionado ante el Juez Unico Penal del Circuito
Especializado de San Andrés (Isla) de enero primero (01) de 2012, segin consta en el
Acta No 001, debidamente facultado por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
quien para efectos del presente convenio se llamara, EL DEPARTAMENTO y por una
parte, la Sefiora CARMELINA LUCIA NEWBALL BRYAN, mayor de edad, identificada
con la Cédula de Ciudadania nimero 39.150.440 expedida en San Andrés Isla, quien
actla en calidad de Representante Legal de la FOUNDATION FOR THE INTEGRAL
DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCE Y SANTA CATALINA -FINDEPAC-persona
juridica sin animo de lucro de caracter no gubernamental regidas por las leyes
Colombianas y debidamente constituida el 28 de mayo de 2012 inscrita ante la Camara de
Comercio de San Andrés y Providencia e identificada con el N.I.T 827000393-1, y quien en
adelante se denominara FINDEPAC, se ha convenido celebrar entre las partes el
presente Convenio de asociacion, que se regird por las siguientes consideraciones, a) Que
el articulo 6 de la Ley 489 de 1998 sefiala que en virtud del principio de coordinacién y
colaboracion, las autoridades administrativas deberan garantizar la armonia en el
ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales,
en concordancia con el articulo 2 y 366 de Constitucion Politica Nacional b) Que en este
mismo sentido, el articulo 96 de la Ley 489 de 1098, establece que las entidades
estatales, cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo podran con observancia
de los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion Politica Nacional,
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asociarse con personas juridicas sin animo de lucro para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que le asigna a aquellas en la Ley
¢) Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinarad con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. d) Que el articulo
355 de la Constitucién politica establece que el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la
materia. e) De conformidad con los principios de transparencia, economia vy
responsabilidad preceptuados en la ley 80 de 1.993 y otros principios, previas las
siguientes consideraciones 1) Que FINDEPAC, es una entidad idonea de reconocida
experiencia y con fines de proyeccidn tendientes a desarrollar y promover programas de
capacitacion, asesorfa técnica, creacion de microempresas, investigacion tendientes a
canalizar, integrar, y coordinar esfuerzos en beneficio del desarrollo local y participativo a
nivel cultural, ambiental, agropecuario y socioeconémico 2) Que en cumplimiento de la
gestion de la entidad y en el marco de los parametros de cooperaciéon y apoyo en las
actividades contempladas en el Plan de desarrollo 2012-2015 el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina se encuentran radicados en el
Banco de Programas y Proyectos de inversion Departamental proyecto denominado
“IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE MONITOREO Y PROTECCION DE LOS
RECURSOS NATURALES EN PROVIDENCIA ISLA” 3). Que las diferentes situaciones que
se han planteado para la proteccién de los recursos y el fomento de las practicas
agricolas en el sector rural son variadas y requieren la presencia de personal capacitado
que contribuya a su monitoreo permanente sobre todo en las épocas de mayor actividad
agropecuaria que corresponde a la segunda parte del afio. El departamento promueve a
través de sus programas la atencion integral al agricultor y la promocion y proteccion de
los recursos naturales buscando que la actividad agropecuaria sea mas amigable con el
medio ambiente. Esta blsqueda compromete a las entidades publicas que desde su labor
misional lideran las actividades. 4) Que de conformidad con La ley 915 del 2004, que
enfatiza que el Gobierno Nacional y Departamental promoveran el desarrollo sostenible de
la actividad agropecuaria como fuente de alimentacién, empleo e ingresos que generen
bienestar para los habitantes del departamento Archipiélago. 5) Que es necesario aunar
esfuerzos técnicos y operativos para el desarrollo de actividades agropecuarias que
adelanta la Secretaria de Agricultura y Pesca en el Departamento Archipiélago, con el fin
de fomentar la actividad AGRICOLA vy la calidad de vida de los agricultores en el
Departamento. 5) Que se ha identificado la necesidad de fortalecer y estimular la
actividad agropecuaria, mediante la creacion de condiciones ideales mediante Ia
capacitacion y formacion de personas en edad laboral (poblacion econdmicamente activa),
que realicen practicas agropecuarias, Sensibilizar a los productores agropecuarios de las
distintas organizaciones rurales del cuidado del ambiente y de la mejora de las condiciones
del suelo y los recursos hidricos. Que de acuerdo con las anteriores consideraciones las
partes acuerdan: PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente convenio es aunar
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presente convenio es aunar esfuerzos para la implementacion de un programa de
monitoreo, y sensibilizacion de la proteccion de los recursos naturales e hidricos en las
microcuencas tanto en areas de conservaciéon como las de produccion agricola y pecuaria
del municipio de Providencia zona centro de la Reserva de Biosfera, incentivando las
actividades de proteccion en los recursos naturales y la agricultura sostenible, asi como la
capacitacion de los productores agropecuarios y jévenes en buenas practicas agricolas que
eviten el deterioro ambiental, coadyuvando a la prevencién y minimizacion de la
vulnerabilidad ante malas practicas agropecuarias y hurto. SEGUNDA: OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: Para la correcta ejecucion del objeto del convenio las partes se
comprometen a: OBLIGACONES DEL DEPARTAMENTOQ: a) Apoyar, acompafiar y asesorar
el proceso del convenio, para su correcta ejecucion. b) Suscribir el acta de iniciacion y
liquidacion del presente convenio de asociacion y cooperacidn €) Designar un supervisor
para el cumplimiento de las obligaciones del presente convenio d) Mantener comunicacion
con la entidad a través del Supervisor del convenio, a fin de recibir las orientaciones y
evaluar el cumplimiento del objeto del mismo. e) Entregar el valor correspondiente segin
lo convenido en el presente convenio f) Aportar la informacién técnica que tenga
disponible relacionada con el tema objeto del convenio de FINDEPAC. OBLIGACIONES
FINDEPAC: a) Recopilacion y conformacion de una base de datos de informacién
primaria agropecuaria. b) Sensibilizacion y Capacitacion de los agricultores y jévenes en
los temas relacionados con el monitoreo y proteccion de los recursos naturales de
ecosistemas terrestres, el uso eficiente del agua vy la tierra como insumos basicos para la
agricultura que conlleven a la disminucién del impacte de la produccion agricola en el
medio ambiente, prevencion de situaciones de riesgo (contarninacién, incendios forestales
etc.). €) Incentivar la actividad de buenas practicas agropecuaria a dirigidos a agricultores
y comunidad. d) implementacién de una estrategia de divulgacion y comunicacién hacia la
comunidad con énfasis en los pequefios productor agropecuario y su familia y jévenes y
mantener una imagen institucional en torno al convenio e) Designar un delegado que
integre y participe en el comité operativo del convenio f) Mantener comunicacién con la
entidad a través del Supervisor del convenio, a fin de recibir las orientaciones y evaluar el
cumplimiento del objeto del mismo g) Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos
y los gastos legales en que incurra para el cumplimiento del objeto del convenio h) Dar
cumplimiento a las leyes, acuerdos y reglamentos aplicables que existan sobre el
particular. i) Definir el personal de manera idonea. j) Presentar ante la Gobernacion el
contenido metodoldgico y tematica general k) Llevar informacién completa y verificable de
todo el proceso de capacitacion y/o sensibilizacion en las temdticas determinadas 1)
Desarrollar el objeto del convenio de acuerdo con la propuesta presentada y las
metodologias definidas para el desarrollo de cada actividad. 1l) Atender todas las
recomendaciones que oportunamente indique el supervisor del convenio m) Dar
cumplimiento a las leyes, ordenanzas, acuerdos y reglamentos aplicables que existan
sobre el particular. Las facturas de venta deben cumplir, como requisito minimo, las
normas fiscales vigentes establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario n)
Suministrar mensualmente la informacién que solicite el supervisor sobre los avances del
presente convenio para ejercer el adecuado seguimiento del mismo 0) Las demas propias
del objeto del convenio que sean necesarias para dar cumplimiento al mismo p) Entregar
un informe mensual al supervisor sobre avances de actividades del convenio con los
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respectivos soportes y un informe final a la terminacién del convenio q) Adelantar y llevar
hasta su culminacion todos los procesos de contratacion que se requiera para cumpllr con
los fines y correcta ejecucion de los recursos del convenio r) crear un archivo Unico y
exclusivo de toda la documentacién y soporte del convenio debidamente actualizado, el
cual se mantendra disponible para su verificacion por parte del Departamento y el comité
de seguimiento s) aportar la contrapartida de acuerdo a lo establecido en el presente
convenio t) recibir los recursos del departamento y ejecutarlos con sujecién a las
condiciones fijadas en el presente convenio u) velar que el personal vinculado a efectos
del convenio se encuentren afiliados al sistema de seguridad social integral y se hagan los
aportes correspondientes a los periodos respectivos v) Entregar al departamento una vez
finalizado el convenio cualquier equipo que se haya adquirido con recursos de aporte del
departamento para cumplir con el objeto del presente convenio TERCERO. COMITE DE
SEGUIMIENTO: a) Definir y coordinar las actividades relacionadas con el cumplimiento
objeto del presente convenio, teniendo en cuenta los recursos disponibles para ejecutar
cada uno b) Recomendar a las partes los cambios, precisiones, ajustes, adiciones,
prorrogas que considere necesarios para realizar el convenio c) Solicitar y evaluar los
informes tanto técnico, coimo presupuestales y financieros del convenio d) Vigilar el
cumplimiento de los compromisos y responsabilidades asumidos por las partes. CUARTO.
~ CAUSALES DE TERMINACION y LIQUIDACION DEL CONVENIO: Son causales de
terminacién del presente convenio, ademas de las clausulas legales aplicables, cualquiera
de las siguientes: a) Por haberse ejecutado completamente el objeto del convenio, b) Por
mutuo acuerdo de las partes, ¢) Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas al
suscribir el presente convenio por alguna de las partes. El convenio se liquidara dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a su terminaciéon. QUINTA. — SUPERVISION: La
supervision del presente convenio la ejercera EL DEPARTAMENTO a través de la Secretaria
de Agricultura y Pesca. SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales, el convenio tiene su domicilio principal en el departamento Archipiélago de San
Andrés y Providencia. SEPTIMA. — VALOR: El presente convenio tiene un valor de
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($59.400.000) distribuidos
de la siguiente manera: 1) EL DEPARTAMENTO entregara al convenido la suma de
CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($51.400.000) con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal 2000 de 10 de septiembre de 2012 2) FINDEPAC
por su parte aportara OCHOMILLONES DE PESOS ($8.000.000) en especie, representados
en equipos, logistica y uso de instalaciones OCTAVA. —DESEMBOLSO DE LOS
APORTES: Los recursos en dineros aportados por el Departamento seran desembolsados
de la siguiente manera: a) Un primer desembolso por el 40% del valor aportado a
manera anticipo previa suscripcion del acta de inicio y la garantia Unica de cumplimiento a
favor del Departamento. b) Un segundo desembolso del 40% del valor aportado por el
Departamento a los dos meses de haber iniciado el convenio, contra entrega del primer
informe previa aprobacion del supervisor del convenio. ¢) Un tercer y (ltimo desembolso
por el 20% restante del valor aportado por el Departamento, contra entrega del informe
final de productos y actividades con todos los soportes de ejecucion previa aprobacion del
supervisor del convenio. NOVENA DURACION: El presente convenio tiene una duracion
de TRES (3) meses contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del mismo.
DECIMA. — PROPIEDAD INTELECTUAL: Los estudios y base de datos consolidada que han
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obtenido del presente convenio, son de exclusiva propiedad y autoria del Departamento las
publicaciones y/o utilizacién de los resultados que se obtengan durante el desarrollo del
presente Acuerdo, en todos los casos tendran un reconocimiento reciproco de los créditos
dados a las partes PARAGRAFO: En todas las actividades que se ejecuten con ocasion del
presente convenio, publicaciones o materiales empleados, se destacardn de manera
igualitaria los emblemas y mencion de las partes convenidas. DECIMA PRIMERA.-
REGIMEN DE SOLIDARIDAD: No existira régimen de solidaridad entre las partes, pues cada
una respondera por las obligaciones que especificamente asuma en el convenio,
especialmente respecto a las obligaciones laborales. DECIMA SEGUNDA. GARANTIAS.
FINDEPAC La entidad apoyada sin animo de lucro de derecho privado, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 5to del decreto 777 del 1992 garantizara el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere por este convenio mediante la constitucion de una garantia Unica
a favor del Departamento en una compariia legalmente establecida en Colombia; dentro de
los cinco dias siguientes a las firma del presente convenio, la cual serd aprobada por la
oficina de asesorfa juridica del departamento con los siguientes amparos: a) De buen manejo
y correcta inversion en cuantia equivalente al 100% del valor del pago anticipado y con
vigencia igual a la duracién del convenio y cuatro (4)meses mas. b) De cumplimiento del
convenio: para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas, de la
pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantfa equivalente al 10 % del valor del convenio y
con una vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas ¢) De salario,
prestaciones sociales e indemnizaciones: en cuantiar equivalente al 20% del valor del
convenio y con una vigencia igual a la duracion del mismo y tres (3) afios. DECIMA
TERCERA. Una vez terminado el presente convenio se liquidara mediante acta firmada por
las partes que los suscriben dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacion del
convenio. DECIMA CUARTA. DOCUMENTOS. Son documentos del convenio los siguientes:
a) estudios y documentos previos elaborados por la secretaria de Agricultura y Pesca b)
Propuesta técnica elaborada por FINDEPAC, c) Certificado de Camara de Comercio vigente
que acredite al representante legal de FINDEPAC, y demdas documentos del representante
legal. d) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 2000 de 10 de septiembre de 2012 €)
los documentos que se produzcan en su ejecucion y demds que se relacionen con el
mismo DECIMO QUINTA PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se
considera perfeccionado con la suscripcidon del mismo por las partes y la aprobacién de la
!garantn'a Unica por el departamento. Para su ejecucién se requiere el registro presupuestal
correspondlente

Para constancia, se firma en San Andrés, Isla, a los L8 dias del mes de septiembre de

2012
ERRERO BOWI M ELINA C%&M

Gober adora Represent te Legal






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacioén del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de
septiembre de 2012, a las 16:59:35, el namero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.
No. ldentificacion 39.150.440
‘ Cadigo de Verificacion (2050856492012

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el mimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
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Bogota DC, 20 de septiembre de 2012

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) senor{a) CARMELINA LUCIA NEWBALL BRYAN identificado(a)

con Cédula de ciudadania No. 39150440 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

iLa certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cincoi
|(5) anos anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que s
encuentren vigentes en dicho momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para Slﬁ
desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174

|
‘_Le)_/ 734 de 2002)

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota DC
www.procuraduria.gov.co
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San Andrés Isla, Septiembre 07 de 2012

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA
SUSCRIBIR CONVENIO CON EL OBJETO DE DESARROLLAR, PROMOVER Y
EJECUTAR EL PROYECTO DE IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
MONITOREO Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN
PROVIDENCIA ISLA

La Suscrita Secretaria de Agricultura y Pesca de la Gobernacion del Departamento Archipiélago,
en cumplimiento de los principios y postulados contenidos en la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.1.1 del decreto 734 del 2012, procede a realizar
los estudios previos para que el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, adelante el proceso de suscripcién de convenio, a través del cual se garantice un
constante monitoreo y proteccion de los recursos naturales y 1as buenas practicas agropecuarias
que garanticen el buen uso de los recursos naturales renovables y no renovables. Estudio que se
efectua en los siguientes términos:

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Departamento presenta espacios de uso agricola que son aprovechados por 10s pequenos
productores tanto para cultivos como pecuariamente por las familias tradicionales raizales, que en
muchos casos no llevan a cabo adecuadas practicas agricolas ocasionando dafos a 10s recursos
naturales.

Las diferentes situaciones que se han planteado para la proteccion de los recursos y el fomento de
las practicas agricolas en el sector rural son varadas y requieren de un monitoreo permanente
sobre todo en las épocas de mavyor actividad agropecuaria que corresponde a la segunda parte del
ano. El departamento promueve a través de sus programas la atencion integral al agricultor y la
promocion y proteccion de los recursos naturales buscando que la actividad agropecuaria sea mas
amigable con el medio ambiente.

La ley 915 del 2004 enfatiza que el Gobierno Nacional y Departamental promoveran el desarrollo
sostenible de la actividad agropecuaria como fuente de alimentacion, empleo e ingresos que
generen bienestar para los habitantes del departamento Archipiélago.

Que la entidad tiene radicado un Proyecto denominado ‘IMPLEMENTACION DE UN
PROGRAMA DE MONITOREO Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN
PROVIDENCIA ISLA” a traves del cual se busca incentivar la proteccion de los recursos
como una prioridad dentro de las politicas de los derechos econémicos, sociales vy
culturales.

De esta manera se busca sensibilizar a los productores agropecuarios, estudiantes y comunidad
en general del cuidado del ambiente relacionado con buenas practicas agropecuarias y de la
mejora de las condiciones del suelo y los recursos hidricos.

Que las funciones de proteccion de los recursos naturales también son competencia del
departamento

2.- DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES

2.1. Descripcion del Objeto del Convenio y sus especificaciones esenciales:

El objeto del presente convenio es aunar esfuerzos para ia implementacion de un
programa de monitoreo, y sersibilizacion de la proteccidon de los recursos naturales o
hidricos en las micracuencas tanto en areas de conservacién como las de produccion
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agricola y pecuaria del municipio de Providencia zona centro de la Reserva de Biosfera,
incentivando las actividades de proteccion en los recursos naturales y la agricultura
sostenible, asi como la capacitacion de los productores agropecuarios y jovenes en buenas
préacticas agricolas que eviten el deterioro ambiental, coadyuvando a la prevencion vy
minimizacion de la vulnerabilidad ante malas practicas agropecuarias y hurto

Las actividades a desarrollar durante el programa son:

a) Recopilacion y conformacion de una base de datos de informacion primaria
agropecuaria. b) Sensibilizacion y Capacitacion de los agricultores y jovenes en los temas
relacionados con el monitoreo y proteccion de los recursos naturales de ecosistemas
terrestres, el uso eficiente del agua y la tierra como insumos bdsicos para la agricultura
que conlleven a la disminucidon del impacto de la produccion agricola en el medio
ambiente, prevencion de situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.).
c) Incentivar la actividad de buenas practicas agropecuaria a dirigidos a agricultores y
comunidad. d) implementacién de una estrategia de divulgacion y comunicacion hacia la
comunidad con énfasis en los pequefios productor agropecuario y su familia y jovenes vy
mantener una imagen institucional en torno al convenio e) Designar un delegado que
integre y participe en el comité operativo del convenio f) Mantener comunicacion con la
entidad a través del Supervisor del convenio, a fin de recibir las orientaciones y evaluar el
cumplimiento del objeto del mismo g) Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos
y los gastos legales en que incurra para el cumplimiento del objeto del convenio h) Dar
cumplimiento a las leyes, acuerdos y reglamentos aplicables que existan sobre el
particular. i) Definir el personal de manera idonea. j) Presentar ante la Gobernacion el
contenido metodoldgico y tematica general k) Llevar inforriacion completa y verificable de
todo el proceso de capacitacion y/o sensibilizacién en las temdticas determinadas I)
Desarrollar el objeto del convenio de acuerdo con la propuesta presentada y las
metodologias definidas para el desarrollo de cada actividad. Il) Atender todas las
recomendaciones que oportunamente indique el supervisor del convenio m) Dar
cumplimiento a las leyes, ordenanzas, acuerdos y reglamentos aplicables que existan
sobre el particular. Las facturas de venta deben cumplir, como requisito minimo, las
normas fiscales vigentes establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario n)
Suministrar mensualmente la informacion gue solicite el supervisor sobre los avances del
presente convenio para ejercer el adecuado seguimiento del mismo o) Las demds propias
del objeto del convenio que sean necesarias para dar cumplimiento al mismo p) Entregar
un informe mensual al supervisor sobre avances de actividades del convenio con los
respectivos soportes y un informe final a la terminacion del convenio q) Adelantar v llevar
hasta su culminacion todos los procesos de contratacion que se requiera para cumplir con
los fines y correcta ejecucion de los recursos del convenio r) crear un archivo Unico vy
exclusivo de toda la documentacion y soporte del convenio debidamente actualizado, el
cual se mantendra disponible para su verificacion por parte del Departamento y el comité
de seguimiento s) aportar la contrapartida de acuerdo a lo establecido en el presente
convenio t) recibir los recursos del departamento y ejecutarlos con sujecion a las
condiciones fijadas en el presente convenio u) velar que el personal vinculado a efectos
del convenio se encuentren afiliados al sistema de seguridad social integral y se hagan los
aportes correspondientes a los periodos respectivos v) Entregar al departamento una vez
finalizado el convenio cualquier equipo que se haya adquirido con recursos de aporte del
departamento para cumplir con el objeto del presente convenio
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2.2. Plazo:

El plazo de ejecucion del presente Convenio Especifico sera de Tres (3) meses, la vigencia
contendra el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas para su liquidacién, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion, legalizacion, suscripcién del acta
de inicfo. El plazo y la vigencia podran prorrogarse a solicitud de las partes antes de la fecha de
vencimiento.

2.3. Presupuesto:

El presupuesto estimado del presente convenio tiene un valor de CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($59.400.000) determinado mediante el estudio de
mercadeo, de conformidad con la necesidad del proyecto “IMPLEMENTACION DE UN
PROGRAMA DE MONITOREO Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN
PROVIDENCIA [SLA, distribuidos de la siguiente manera: 1) EL DEPARTAMENTO
entregard al convenido la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MiL
PESOS ($51.400.000) con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 2000 de 10
de septiembre de 2012

- Recopilacion vy conformacion de una base de datos de informacion  primaria
AQrOPECUATIA. ... e e .......$4.000.000.

- Sensibilizacion y Capacitacion de los agricultores y jévenes en los temas relacionados con
el monitorec y proteccion de los recursos naturales de ecosistemas terrestres, el uso
eficiente del agua v la tierra como insumos basicos para la agricultura que conlleven a la
disminucién del impacto de la produccior agricola en ¢! medio ambiente, prevencién de
situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.).

... $13.200.000.

- implementacion de una estrategia de divulgacion y comunicacion hacia la comunidad con
énfasis en los pequefios productor agropecuario y su familia y jovenes y mantener una
imagen institucional en torno al convenio

............54.000.000.

- Capacitacion e implementacion de monitoreo de los recursos naturales, prevencién de
situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.) y hurto. Incluye los

suministros de elementos necesarios y distintivos para el desarrollo de la actividad
. .........($30.200.000).

2) FINDEPAC por su parte aportard OCHOMILLONES DE PESOS ($8.000.000) en especie,
representados en equipos, logistica y uso de instalaciones

3.- DESCRIPCION TECNICA Y ECONOMICA DEL CONVENIO:

3.1. Descripcion Econémica del Convenio:

Economicamente, el valor del convenio se obtuvo a partir de la necesidad del proyecto de inversién
denominado “IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE MONITOREO Y
PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN PROVIDENCIA ISLA 12
estimacion del valor, segun las necesidades de insumo y talentoc humano, asi como la realizacion
de una investigacion de precios del mercado mediante la consulta en Internet de procesos
contractuales con el mismo objeto a convenir y cotejando con entidades y Departamentos.

Adicionalmente, y teniendo en cuenta que dicho convenio sera financiado con cargo al proyecto de
inversion denominado “IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE MONITOREO Y
PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN PROVIDENCIA ISLA" y que dentro
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del mismo para la actual vigencia se encuentran cuantificadas las actividades a ejecutar, se
establecid que con los recursos disponibles para esta actividad en particular, es viable la
realizacion de un convenio para la realizaciéon del proyecto.

3.2. Descripcion Técnica del Convenio:

a) Cualidades del Proponente: Acorde a lo establecido en el articulo 355 de la constitucion
Nacional, en concordancia con el articulo 2 de la ley 80 de 1993, siempre que las obligaciones
del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora

Para lo anterior, el proponente debera allegar la documentacion que soporta el cumplimiento de los
requisitos previstos en la norma antes referida. El no cumplimiento de lo anterior sera causal de
rechazo de la propuesta.

b) Personal Requerido:

El Proponente posee la libertad de seleccidon del personal para la ejecucion del convenio, pero
debera cumplir como minimo con los perfiles solicitados a continuacion:

1. Personal con amplio conocimiento del sector rural y sus usuarios para la recopilacion de
informacion agropecuario.

2. Contar con tarjeta de residencia permanente expedida por la OCCRE.

3. Contar con personal idéneo para capacitar a los agricultores en la promocion de recursos
naturales y agricola, prevencion de situaciones de riesgo y monitoreo

4. |Incentivar la actividad agropecuaria a través de programas de capacitacion vy
acompafiamiento dirigidos a agricultores y comunidad.

c) Metodologiay Plan de Trabajo:

El Proponente debera presentar con su propuesta técnica la metodologia, plan y cronograma de
actividades en el gue incluiran las siguientes observaciones.

4.- ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONVENIO:

4.1. Distribucion del Riesgo

E! Convenido debera ejecutar el objeto del Convenio por su cuenta y riesgo, y asumir los gastos
por todo concepto, incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites, segurcs, multas y todos los
demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obligaciones que se derivan del objeto.
Igualmente la inversién y financiacion de las obligaciones a su cargo que se derivan de la
propuesta a la presente convocatoria publica son por cuenta exclusiva del Convenido.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos, ambientales,
econdmicos, regulatorios, climatologicos, normativos y técnicos de las obligaciones a su cargo que
se derivan del objeto del convenio son de responsabilidad indelegable del Convenido adjudicatario
del proceso.

En consecuencia, las inversiones que realice el Convenido para el cumplimiento del convenio,
incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos sociales y técnicos, son de
responsabilidad exclusiva de este y por tanto, no podran ser invocados como factores de
supuestos desequilibrios contractuales.

4.2, Constitucion de Garantias
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Con el fin de garantizar el cumplimiento del convenio que se llegue a celebrar, la entidad estima
que el convenido debera constituir las siguientes polizas:

a) Devolucion del anticipo en cuantia equivalente al 100% del valor del pago anticipado y con vigencia
igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas.

b) De cumplimiento del convenio: para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de
multas, de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al 10 % del valor del
convenio y con una vigencia igual a la duraciéon del convenio y cuatro (4) meses mas

c) De salario, prestaciones sociales e indemnizaciones: en cuantiar equivalente al 20% del valor del
convenio y con una vigencia igual a la duracién del mismo y tres (3) afios.

M é’ﬁ% J%ﬁw&gco

ecretario de Agricultura y Pesca
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y PESCA DE SAN ANDRES
Avenida Francisco Newball No. 6-30

Edificio Coral Palace

Segundo piso

San Andrés [sla.

Cordial saludo:

De la manera mas atenta me permito adjuntarle Propuesta Para La Prestacion De Servicio para
promover y ejecutar el proyecto para la implementacion de un programa de guardabosques
reanimadores de la seguridad rural en la Isla de Providencia,

Adjunto a la presente |a siguiente documentacion

Certificado Camara de Comercio

Rut

Certificado Contraloria

Rut Representante Legal

Fotocopia de la cedula de ciudadania del Rep. Legal
Fotocopia de la Ocre

Certificado Contraloria y procuraduria

Constancia de Parafiscales

Hoja de vida
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CARMEUINA NEWBALL B.
Directord Findepac

La Flovida, Diagonal Conventa, Mrovidenda & Sarta Cataling iskas - 5148005 /5149281 - findepac@gmail.com







FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCE AND SANTA
CATALINA ISLAND
FINDEPAC

PROPUESTA PARA EL DESARROLLO, PROMOCION Y EJECUCION DEL PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE GUARDABOSQUES PROTECTORES DE
RECURSOS NATURALES E IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS AGROPECUARIAS

OBJETIVO GENERAL

la implementacion de un programa de monitoreo, y sensibilizacion de la proteccion de los recursos
naturales e hidricos en las microcuencas tanto en areas de conservacion como las de produccion
agricola y pecuaria del municipio de Providencia zona centro de la Reserva de Biosfera,
incentivando las actividades de protecciéon en los recursos naturales y la agricultura sostenible, asi
como la capacitacion de los productores agropecuarios y jévenes en buenas practicas agricolas
que eviten el deterioro ambiental, coadyuvando a la prevencion y minimizacion de la vulnerabilidad
ante malas practicas agropecuarias y hurto

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Recopilacion y conformacion de una base de datos de informacion primaria agropecuaria

b. Sensibilizacion y Capacitacién de los agricultores y jovenes en los temas relacionados con
el monitoreo y proteccion de los recursos naturales de ecosistemas terrestres, el uso
eficiente del agua y la tierra como insumos basicos para la agricultura que conlleven a la
disminucion del impacto de la produccion agricola en el medio ambiente, prevencion de
situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.).

c. implementacion de una estrategia de divulgacién y comunicacion hacia la comunidad con
énfasis en los pequefos productor agropecuario y su familia y jovenes y mantener una
imagen institucional en torno al convenio

d. Capacitacion e implementacion de monitorec de los recursos naturales, prevencion de

situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.) y hurto. Incluye los
suministros de elementos necesarios y distintivos para el desarrollo de la actividad

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

El departamento presenta areas dedicadas a la conservacion de los recursos naturales y de uso
agricola que deben tener un adecuado uso e implementacion de buenas practicas agricolas que
resulten amigables con el ambiente.

A través de esta propuesta se vera fortalecido el proceso de control, vigilancia y monitoreo de los
recursos naturales y del ambiente en areas de importancia forestal y agropecuaria del
departamento, en la perspectiva de sostenibilidad de las actividades de aprovechamiento, uso y

manejo de la dotacién ambiental, que contribuya a una administracion eficaz y eficiente de los
recursos naturales.

La ley 915 del 2004 enfatiza que el gobierno Nacional y Departamental promoveran el desarrollo
sostenible de la actividad agropecuaria como fuente de alimentacién, empleo e ingresos que
generen bienestar para los habitantes del departamento Archipiélago.

Planteamos favorecer la actividad agropecuaria sostenible estimulando en jovenes y nifos el
interés por la conservaciéon medioambiental y la implementacion de préacticas que propendan por el
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adecuado aprovechamiento de los recursos disponibles en el ambiente, especialmente todo lo que
tenga que ver con las actividades productivas agropecuarias; al tiempo que involucramos a los
agricultores y comunidad en el conocimiento sobre el buen uso de los mismos.

Para el cumplimiento del objeto del convenio, FINDEPAC suministrara los elementos, insumos y
equipos necesarios, asi como el recurso humano y la capacitacion que se requiera para la
ejecucion del mismo, ademas de crear distintivos por medio del cual se de reconocimiento
institucional al programa y el posicionamiento del mismo. Toda prenda en los que se use el logo
simbolo institucional sera de caracter devolutivo una vez finalice el convenio y se formalizara con
un acta de entrega entre las partes.

OBLIGACIONES ESPECIALES

La fundacion se compromete a:

a) Mantener comunicacion con la entidad a través del Supervisor del contrato, a fin de recibir las
orientaciones y evaluar el cumplimiento del objeto del mismo.

b) Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales en que incurra para el
cumplimiento del objeto del contrato.

¢) Dar cumplimiento a las leyes, acuerdos y reglamentos aplicables que existan sobre el particular.
d) Presentar ante la Gobernacion el contenido metodologico y tematico general.

e) Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta presentada, los Pliegos de
condiciones y las metodologias definidas para el desarrollo de cada actividad.

h) Atender todas las recomendaciones que oportunamente indique el supervisor del contrato.
i) Dar cumplimiento a las leyes, ordenanzas, acuerdos y reglamentos aplicables que existan scbre
el particular. Las facturas de venta deben cumplir, como requisito minimo, las normas fiscales

vigentes establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

j) Suministrar la informacion que solicite el supervisor para ejercer el adecuado seguimiento del
contrato mensual

k) Entregar un informe mensual al supervisor sobre avances de actividades del convenio
Las demas propias del objeto del contrato que sean necesarias para dar cumplimiento al mismo.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Las actividades se desarrollaran en el departamento San Andrés, Providencia y Santa Catalina
prioritariamente en el municipio de Providencia y Santa Catalina islas y el plazo de ejecucion del
presente Convenio Especifico sera de tres (3) meses, la vigencia contendra el plazo de ejecucion y
cuatro (4) meses mas para su liquidacion, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucién, legalizacion, suscripcion del acta de inicio. El plazo y la vigencia
podran prorrogarse a solicitud de las partes antes de la fecha de vencimiento.

PROPUESTA ECONOMICA

El presupuesto estimado para éste Convenio es de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ( $ 59.400.000) determinado mediante el estudio de mercadeo, de







conformidad con la necesidad del proyecto “IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
MONITOREO Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN PROVIDENCIA
ISLA., distribuidos de la siguiente manera: 1) EL DEPARTAMENTO entregara al convenido la
suma de CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($51.400.000.00)
micte, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2000 del 10 de Septiembre de
2012,

- Recopilacion y conformacién de una base de datos de informacion  primaria
agropecuaria. ... .........%4.000.000.

- Sensibilizacion y Capacitacion de los agricultores y jovenes en los temas relacionados con
el monitoreo y proteccion de los recursos naturales de ecosistemas terrestres, el uso
eficiente del agua y la tierra como insumos basicos para la agricultura que conlleven a la
disminucion del impacto de la produccion agricola en el medio ambiente, prevencion de
situacicnes de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.).

.. $13.200.000.

- implementacion de una estrategia de divulgacién y comunicacion hacia la comunidad con
énfasis en los pequefios productor agropecuario y su familia y jévenes y mantener una
imagen institucional en torno al convenio

ieer......$4.000.000.

- Capacitacion e implementacion de monitoreo de los recursos naturales, prevencion de
situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales etc.) y hurto. Incluye los
suministros de elementos necesarios y distintivos para el desarrollo de la actividad

e cee.....$30.200.000.

2) FINDEPAC por su parte aportara OCHO MILLONES DE PESOS ($ 8.000.000.00) EN ESPECIE,
representados en equipos, logistica y uso de instalaciones.

PERFIL DE LA FUNDACION

FINDEPAC surge como resultado del primer LABORATORIO experimental de Organizaciones,
realizado en el mes de Noviembre de 1997, auspiciado por Naciones Unidas, Alcaldia, Ministerio
de Trabajo, SENA y Cicoopsap (Proyecto Col 92-005), Ia cual tenia como objetivo buscar consenso
sobre el desarrollo local, bajo un enfoque participativo y sostenible, garantizar un incremento en la
economia del municipio de Providencia y Santa Catalina islas. De igual manera, se busca la
capacitacion permanente, convenios interinstitucionales, integracion econdmica con otros
departamentos y paises, participacion en planes y programas de desarrollo econémico y social de
caracter municipal, departamental, nacional e internacional. Se mantiene la organizacion
comunitaria con el fin de crear y fortalecer microempresas sostenibles que generen nuevos
empleocs.

FINDEPAC, es una fundacién de derecho privado de nacionalidad colombiana, con caracter
privado, sin animo de lucro mediante personeria juridica expedida el 03 de marza de 1998 con Nit
827.000.393-1 de fecha 98/08/03, con capacidad para contratar, adquirir, recibir en donacién,
gravar, ceder y enajenar bienes en cumplimiento de sus objetivos.

Desde su creacion, la fundacion se ha dedicado a la formulacién, gestion, ejecucion y
administracion de planes, programas y proyectos con entidades y organizaciones locales,
nacionales e internacionales, con el objeto de promover el desarrollo humano sostenible en nuestro
archipi¢lago y el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, a través de iniciativas
productivas amigables con el medio ambiente.
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Seiores

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y PESCA
Atencion: Sr. Lesly Pusey

San Andrés Isla

Cordial saludo:

De acuerdo a comunicacion con la Dra. Marcela Sjogreen, le estoy enviando copia de convenio
ejecutado con Patrimonio Natural y certificado de Coralina donde la fundacién ha ejecutado
varios contrato.

Atentamente,
CARMELANA NEWBA ~BRY7(N%

Directo
Findepac







Corporacion para el Desarrollo Sosterible del Archipilago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
NIT 827 000 031 9
CERTIFICADO No. 043 - 12

LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

Que la entidad FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCE AND SANTA
CATALINA — FINDEPAC, identificada con NIT 827.000.393-1, ha elecutado con esta Corporacidon Contratos de
Venta de Servicios y Convenios de Asociacién, como a continuacion se describe:

*

Contrato de venta de servicios No 241 de 2009, cuyo objeto fue.la venta de servicios consistente en la
construccion de seis (6) jaulas de encierro y el monitoreode' levante de caracoles juveniles necesarias para
desarrollar el proyecto Inter-Institucional, referente a la rectiperacion del caracol pala (Strombus gigas) en la
Isla de Providencia con caracoles transportados desde los cayos de Serrana, ejecutado entre &l 14 de
septiembre de 2009 y el 13 mayo de 2010, con duracion de ocho (8) meses, con honorarios por valor de
$47'966.064.00 ,00, habiendo desarrollado las siguientes actividades: 1) Realizar la construccion de ssis (8)
jaulas de encierro de forma ovalada, comprendida de una malla eslabonada de aproximadamente 21m de
digmetro por 1,5m de alto, soportados sobre varillas de hierro cubiertas en tubos de PVC, anclados en el
fondo. También se debe llevar a cabo el mantenimiento de las jaulas de enclerro y monitoreo de levante de
caracoles juveniles. 2) Asistencia a las capacitaciones de construccién y mantenimiento de jaulas, manejo y
monitoreo de caracoles juveniies, procedimientos de liberacion y seguimiento de aduitos jévenes. 3) Apoyo
en la recepcion y transporte de las mallas y materiales de construccion de los encierros, y de monitoreo
biolégico de caracoles juveniles a las zonas de trabajo. Los materiales tanto para la construccién de los
encierros como para los monitoreos seran proporcionados por parte de las instituciones que lideran el
proyecto. 4) Desarrollo de la actividad de construccion de las jaulas de encierro de caracoles en las zonas
de trabajo. 5) Realizar la sefalizacion y demarcado de los sitios donde se ubican l0s encierros construidos
con boyas para evitar accidentes nauticos. 8) Recepcion y reubicacién de los caracoles transportados desde
cayos Serrana en los encierros ya construidos. 7) Realizar el monitoreo bioldgico, que permitira determinar la
tasa de crecimiento, sobrevivencia y el impacto sobre el habitat de los Caracoles juveniles dentro de las
jaulas de encierro construidas. 8) Llevar a cabo el monitoreo de estado y mantenimiento de jJaulas de
encierro de los caracoles. 9) Apoyar al proceso de liberacion en las areas destinadas para tal proposito. 10)
Apoyar en las actividades de levantamiento, recoleccién, transporte y almacenamiento de los encierros a los
sitios de almacenamiento. 11) La construccién de las jaulas, debera contar con las condiciones adecuadas
para la adecuacion de los caracoles juveniles. 12) Los trabajos a realizarse no deben implicar ningtn tipo de
impacto visual y ambiental, especlficamente en la zona costera y/o residencial. 13) Presentar informes
mensuales de avance de las actividades del contrato.

Contrato de venta de servicios No 302 de 2009, cuyo objeto fue la venta de servicios consistente an la
implementacion de dos (2) proyectos productivos; (1) Elaboracion, produccion y comercializacion de abono
orgénico en la Isla de Providencia y Santa Cataling, y (2) Promocion del consumo de aceite de coco
producido y procesado en la isla de Santa Catalina, ejecutado entre el 9 de febrero y el 8 de junio de 2010,
con duracion de cuatro (4) meses, con honorarios por valor de $13'000.000.00 .00, habiendo desarrollade las
siguientes actividades: 1) Implementacion de dos (2) proyectos productives: (1) Elaboracion, produccién y
comercializacion de abono organico en la Isla de Providencla y Santa Catalina, y (2) Promocidn del consumo
de acelte de coco producido y procesado en la isla de Santa Catalina.

Convenio de asociacién No. 035 de 2011, cuyo objeto es el desarrollo conjunto entre CORALINA y la
ASOCIACION de acciones educativas de sensibilizacion ambiental para la generacion de procesos de
cultura ciudadana, la realizacion de eventos culturales y ambientales en la isla de Providencia en el
marco del proyecto: “Estrategia de Sensibilizacién, Capacitacién y Formacion Educativa de la
Comunidad Insular para Mitigar los Impactos del Cambio Climéatico en la Reserva de Biosfera
Seaflower”, con una duracion de seis (6) meses, el cual se encusntra en ejecucion desde el 31 de enero
de 2012 y contempla la realizacion de las siguientes actividades por parte de FINDEPAC: 1) Presentar
dentro de los diez (10) dias siquiente al perfeccionamiento del convenin 1n nlan Aataliade e
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CONVENIO SUBSIDIARIO No. 003 DE 2008 SUSCRITO ENTRE PATRIMONIO
NATURAL FONDO PARA BIODIVERSIDAD Y AREAS PROTEGIDAS Y
FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF PROVIDENCE AND
SANTA CATALINA ISLAND "FINDEPAC”

Entre CAROLINA MARIA GIL SANCHEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 43.569.477 de Medellin, en calidad de Directora Ejecutiva (E) y
por lo tanto Representante Legal de PATRIMONIO NATURAL FONDO PARA LA
BIODIVERSIDAD Y AREAS PROTEGIDAS, con Nit 900.064.749-7, persona juridica
de utilidad comun, regida por las normas del derecho privado, y con plena
‘capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones que desarrolien su
" objeto social, constituida como una Fundacion sin animo de lucro, de
participacion mixta y quien para los efectos del presente convenio se
denominara PATRIMONIO NATURAL v CARMELINA LUCIA NEWBALL BRYAN
mayor de edad, identificada con la cedula de ciudadania No., 39.150.440 de
San Andrés Isla quien actua en su condicion de Representante Legal de
FOUNDATION FOR THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCE
AND SANTA CATALINA ISLAND - FINDEPAC-". organizacion sin animo de
Lucro, de derecho privado de caracter No Gubernamental, regida por las leyes
colombianas, con fines de proyeccidon y de utilidad comun, identificada
tributariamente con el No. 827000393-1 y quien para los efectos del presente
convenio se denominara FINDEPAC, acordamos suscribir el presente CONVENIO
SUBSIDIARIO previas las siguientes consideraciones:

1. Queel 15de junio de 2.006 se suscribi6 el Acuerdo de Donacion entre
el Banco Mundial, la Agencia Colombiana de  Cooperacion
Internacional  ACCl, Unidad de Parques Nacionales Naturales del
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y PATRIMONIO
NATURAL “Proyecto del Fondo de Areas Protegidas en Colombid'.

2. Que Patrimonio Natural Fondo para la Biodiversidad y Areas
Protegidas se crea como un espacio de gestion interinstitucional
creado para el Sistema Nacional de Areas Protegidas -Sinap, con el
fin de contribuir a su sostenibilidad financiera, entendida ésta como
la articulacion efectiva de las distintas iniciativas de financiacion
alrededor de los objetivos del SINAP, actuando sobre condiciones
como la co-responsabilidad de los distintos actores, su fortalecimiento
institucional y organizativo, la consistencia técnica de sus acciones en
territorios especificos y la solidez de sus fuentes de financiacion.

3. Que Patrimonio Natural espera contribuir al SINAP: a) Creando
condiciones de financiacion estable y significativa. b) Impulsando (a
gestion como sistema de las areas protegidas. ¢) Propiciando que la
gestion alcance una escala de pais, coordinando niveles técnicos y d)
Articulando los diversos campos tematicos de la gestion.

4. Que en el marco del proyecto GEF “Fondo de Areas Protegidas en
Colombia’, se establece el Programa de Mosaicos de Conservacion
como una propuesta de gestion territorial que busca promover el

/Xdlseno e implementacion de proyectos de conservacion, tanto en
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areas protegidas del Sistema de Parques Nacionales para la
implementacion de sus planes de manejo, como en estrategias de
gestion para la conservacion y produccion sostenible en areas
aledanas a los parques.

5. Que una de las areas seleccionadas para desarrollar el Programa de
Mosaicos de Conservacion es el PNN Old Providence Mc Bean
Lagoon y su area aledana comprendida por el sector del Peak y las
microcuencas de South West Bay, Bottom House y Smooth Water
Bay . )

6. Que como parte del desarrollo operativo del Programa Mosaicos de
Conservacion se busca generar una propuesta de trabajo en el area
aledana a los parques seleccionados, que se construird de manera
participativa y sea ejecutada por organizaciones locales en la medida
de sus capacidades, articulada técnica y financieramente a procesos
institucionales.

7. Que como parte del proceso se constituyo un grupo de trabajo local,
conformado por representantes de las instituciones, organizaciones
y de la comunidad de la isla.

8. Que como resultado del proceso de construccidn colectiva, se
desarrolld el subproyecto del Mosaico de conservacién The Peak -
isla de providencia cuyo objetivo es, “Ia restauracion de la cobertura
vegetal en las fuentes hidricas de la microcuenca Bottom House y
apropiacion local frente a la valoracion y manejo sostenible de los
bienes y servicios ambientales derivados del ordenamiento del
Bosque Seco Tropical presente en el sector suroriental del Area
Ndcleo de Ia Reserva de ia Biosfera Seaflower”.

9. Que uno de los objetivos del Programa Mosaicos de Conservacion es
promover la ejecucién y administracion de recursos a nivel local,
como un mecanismo para promover y fortalecer la capacidad de
organizaciones locales para participar e incidir en la gestion
ambiental territorial. Para elio, se propone como forma de ejecucion
y administracidon de los recursos destinados al desarrollo de los
subproyectos, la Administracién Directa de los recursos por medio de
un Convenio Subsidiario con un ente Sub-ejecutor

10.Que teniendo en cuenta fo anterior, Patrimonio Natural realizé la
evaluacion de FINDEPAC, organizacion propuesta como
subejecutora, con el fin de definir su capacidad para la ejecucion del
subproyecto.

1'1.Que con base en esta evaluacion, se considera que FINDEPAC tiene
la capacidad para ser la organizacion subejcutora, por lo cual se
adelanta el presente convenio subsidiario

12.Conforme a lo anterior el presente convenio, se regird por las
siguientes clausulas: '
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PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
orientados a la ejecucion del subproyecto del mosaico de Conservacion “The
Peak — Cuenca Bottom House’, en el municipio de Providencia, archipiélago de
San Andrés y Providencia cuyo objetivo es Promover la restauracion de Ia
cobertura vegetal en las fuentes hidricas de la micro cuenca de Bottom House y
la apropiacion local de ios beneficios sociales generados alli; como aporte a la
.conectividad ecologica del Bosque Seco en la Reserva de [a Biosfera Sea Flower ,
enmarcado en el desarrollo del Programa Mosaicos de Conservacion.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE PATRIMONIO NATURAL: Conforme al acuerdo
de donacion del proyecto GEF, PATRIMONIO NATURAL tendra las siguientes
obligaciones: {a) Coordinar el Programa Mosaicos de Conservacion y llevar a
cabo el proyecto con diligencia y eficiencia de acuerdo con lo previsto en dicho
acuerdo; (b) Aportar los recursos para cofinanciar el subproyecto del Mosaico
The Peak ~ Isla de Providencia y desembolsar a la entidad o union temporal
subjecutora oportunamente Jos fondos provenientes de la Donacion, las
facilidades, servicios y otros recursos requeridos para el desarrollo del
subproyecto; (c} Participar en el Grupo de Trabajo Local (GTL). (d) Apoyar la
elaboracion de POA, del Plan de Adquisiciones y realizar su aprobacion anual;
asl mismo darle el tramite respectivo ante el Banco Mundial, conforme a lo
definido en el Manual de Subproyectos-subcomponente mosaicos de
conservacion. (e} Definir, verificar y apoyar el desarrollo de los procedimientos
contables, financieros, de contratacion y de adquisiciones, de acuerdo con los
requisitos del Banco Mundial. (f] Sera el Responsable del seguimiento y
supervision a la ejecucion administrativa y financiera del subproyecto. (g)
Ejercer la Supervision técnica para garantizar que se cumplan los objetivos del
subproyecto en el marco de los principios del Programa, asi como las bases de
relacionamiento acordadas. (h) Sera responsable de la evaluacion y aprobacion
de informes y reportes elaborados por el sub-ejecutor del subproyecto. (i) Ser el
responsable de compilar y verificar la informacion suministrada por las
organizaciones sub-ejecutoras del Programa Mosaicos de Conservacion y los
Grupos de de Trabajo Local, y de preparar los informes técnicos y financieros del
Programa; informacion que proporcionara en forma oportuna al BANCO
MUNDIAL. (j)] Sera el responsable de llevar adecuadamente el sistema de
gerenciamiento financiero del Proyecto GEF, de llevar los registros contables y
archivos técnicos y administrativos, como también de contratar los servicios de
auditorla del Proyecto GEF y de solicitar a la entidad sub-ejecutora la
colaboracion necesaria y la documentacion respectiva para el procesamiento de
dichas auditorias y su posterior remision del resultado de las mismas al Banco
Mundial.

TERCERA .- OBLIGACIONES GENERALES DE FINDEPAC: A través de la firma del
presente convenio subsidiario, la organizacion subejecutora se compromete a:
/33) Ejecutar los recursos asignados de acuerdo al subproyecto acordado, y
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conforme a los POA avalados anualmente por el Grupo de Trabajo Local y
aprobados por Patrimonio Natural, b) Realizar las actividades técnicas y
administrativas  que se requieran en el desarrollo del subproyecto con la
suficiente calidad técnica para cumplir con los requisitos exigidos para cada uno
de los productos, y velar por el cumplimiento de los acuerdos y procedimientos
descritos en el Manual de Subproyectos -subcomponente mosaicos de
conservacion, y lo dispuesto en las normas de contratacion de consultores y de
adquisiciones del BANCO MuNDIAL; ¢) Usar los bienes y servicios financiados con
Tos recursos de la donacion exclusivamente para los propositos del subproyecto;
d} Preparar de manera coordinada con PATRIMONIO NATURAL, una
evaluacion final que incluya los resultados e impacto del proyecto, la cual
debera remitir al BANCO MUNDIAL, maximo 6 meses después de la terminaciéon
del proyecto.

PARAGRAFO. FINDEPAC en el cumplimiento de los objetivos del presente convenio
subsidiario y teniendo en cuenta el esquema de ejecucion acordado en el Grupo de
Trabajo Local deberd ademas:

v Dar cumplimiento a los objetivos y metas definidos en el subproyecto, a partir de su
desarrolio técnico y operativo, asi como la optimizacién y administracion eficiente de los
recursos.

v Aportar su experiencia y capacidad técnica para la planeacion, desarrolio y monitoreo
de las actividades dei subproyecto.

v Elaborar los instrumentos de planeaciéon para la ejecucion del proyecto:

o Cada ario la organizacion debera identificar las acciones especlficas a desarrollar
Y el presupuesto requerido para ello, en e/ marco del proyecto y los recursos
aprobados.

o Faralelamente, deberd desarrollar el Flan de Adquisiciones, de acuerdo a las
orientaciones de Patrimonjo Natural donde se detallan los frems para
contratacion y adquisicion.

o Presentar al Grupo de Trabajo para su retroalimentacién y validacion el POA, en
la fecha acordada.

v Tramitar ante Patrimonio Natural para su aprobacion el POA y el Plan de Adquisiciones.

v’ Adelantar los procesos administrativos, financieros, contables, de contratacién vy
adquisiciones, de acuerdo a los procedimientos acordados con Patrimonio Natural, y
dando cumplimiento a los requisitos del Banco Mundial.

v' Preparar los informes de avance técnico, administrativo y financiero cada seis meses, y
presentarlos para su retroalimentacion y aval al Grupo de trabajo Local [GTL). Los
informes deberan ser remitidos a Patrimonio Natural

v Desarroliar las actividades acordadas en el proyecto de acuerdo al POA y al Plan de
Adquisiciones aprobado.

v Aportar su experiencia y capacidad de gestion para garantizar el cumplimiento de las
actividades y metas definidas, y propender por la integracién de las acciones y
resultados del proyecto a la gestion ambiental local y regional

v" Promover la coordinacién y complementariedad técnica y financiera interinstitucional e
intersectorial, a nivel local y regional, buscando la sostenibilidad del largo plazo de las
acciones iniciadas con el proyecto. )

v Aportar su capacidad técnica, administrativa y de gestion para la busqueda de
recursos adicionales y complementarios al proyecto, a nivel local, regional y
nacional. Para esto podra contar con el apoyo del GTL, y de Patrimonio Natural.
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v’ Informar oportunamente al Grupo de Trabajo y a Patrimonio Natural sobre limitantes e
irregularidades en la ejecucion del proyecto que por razones de fuerza mayor,
impliquen modificaciones al mismo. Cualquier modificacion al proyecto debera ser
discutida y avalada por el Grupo de Trabajo y aprobada por Patrimonio Natural.

v' Retroalimentar y adoptar los ajustes y correctivos al subproyecto, que sean necesarios
para cumplir con los objetivos del mismo.

CUARTA- RECURSOS DEL CONVENIO: Patrimonio Natural se compromete a
‘aportar los recursos para la cofinanciacion del subproyecto, de acuerdo a lo
establecido en el subproyecto y conforme a los POA aprobados anualmente. No
obstante o anterior, y teniendo en cuenta que la Donacion del GEF ~principal
fuente de financiacion del Programa Mosaicos de Conservacion- es en dblares,
Patrimonio Natural se reserva el derecho de hacer modificaciones al aporte total
para el subproyecto, en caso de que el valor del dolar asi lo amerite. Los
recursos se entregaran mediante desembolsos parciales, conforme al POA
aprobado, y los procedimientos establecidos en Manual de Subproyectos-
subcomponente mosaicos de conservacion. Por su parte, FINDEPAC se
compromete a desarrollar una gestion y busqueda de recursos y aportes
complementarios para potenciar el desarrolio del subproyecto.

QUINTA- SUPERVISION.- La supervision del convenio estard a cargo de los
representantes legales de cada una de las partes o quienes estos deleguen,
quienes seran responsables de realizar revisiones periodicas sobre las
actividades adelantadas con el objeto de verificar que se cumplan las
condiciones pactadas.Paragrafo 1.- Para el cumplimiento de los objetivos
propuestos en el presente documento, los supervisores deberan coordinar con
el Grupo de Trabajo local, conforme a lo establecido en el esquema de
gjecucion. Paragrafo 2.- Iniciada la ejecucion del subproyecto, Patrimonio
Natural participara por lo menos en dos reuniones anuales de planeacion y
seqguimiento del Proyecto, junto con el Grupo de Trabajo y FINDEPAC. No
obstante se propiciara su participacion en las reuniones que el Grupo de
Trabajo considere necesaria su presencia.

SEXTA-. DERECHOS DE AUTOR-- De acuerdo con fa ley 23 de 1982 y la ley 44 de
1993, la informacion objeto del presente Convenio goza de proteccion legal y son
las partes intervinientes las unicas tituiares de los Derechos de Autor sobre [os
resultados del convenio, por lo tanto la informacion que se facilite por cada una
de las partes para hacer posible la ejecucion de las actividades pertinentes a este
convenio, sera utilizada exclusivamente para los fines del mismo y podra ser
transmitida o compartida a terceros siempre y cuando no exista una restriccion
expresa al respecto por parte de la entidad que ha dado origen a la informacion
y siempre que la informacion se proporcione no para actividades comerciales o
con propositos netamente econdémicos. Todos los documentos producidos
dentro del marco del convenio, tendran el crédito de las entidades y/o
jtasociaciones involucradas y se dara reconocimiento expreso a otras
\
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instituciones o personas que hayan apoyado la obtencion de los productos.
Todos los documentos producidos dentro del marco del convenio, tendran el
crédito de [as entidades y/o asociaciones involucradas y se dara reconocimiento
expreso a otras instituciones o personas que hayan apoyado la obtencion de los
productos. Patrimonio Natural y FINDEPAC garantizan y se comprometen a gue
en la ejecucion del presente convenio cumpliran con las disposiciones que
protegen los derechos de autor, si el producto es elaborado conjuntamente por

las partes del convenio, los derechos de autor y otros derechos de propiedad
“intelectual perteneceran conjuntamente a ellas. En este caso, ninguna de las

partes publicara o distribuira los resultados de las obras sin reconocer en la
publicacidn la participacion de las demas. Paragrafo: Teniendo en cuenta que
uno de los objetivos de gestion de Patrimonio Natural es generar aprendizajes
para el SINAP, se tiene como politica que Ia informacién generada en su trabajo
sea publica. Por esta razén, los resultados de este convenio seran publicados en
el sitio web (www.patrimonionatural.org.co/minisite), reconaciendo la autoria
conjunta con FINDEPAC, y demas organizaciones e instituciones involucradas.
Paragrafo 2. Igualmente se deberan dar los créditos correspondientes al BANCO
MUNDIAL y al GEF (Global Enviroment Facility), como financiadores del
proyecto.

SEPTIMA. DURACION. El presente convenio subsidiario tendra una duracion
de Tres (3) anos contados a partir del perfeccionamiento del mismo.

OCTAVA - CESION Y ENMIENDAS - Ninguna de las partes podra ceder en todo
ni en parte las obligaciones contraidas en este convenio sin el consentimiento
previo y por escrito de Patrimonio Natural, previo visto bueno del Grupo de
Trabajo Local. De la misma manera, no se podra enmendar o cambiar ninguna
de las disposiciones de este Convenio Subsidiario sin el consentimiento previoy
por escrito del Patrimonio Natural. '

NOVENA - SUSPENSION TEMPORAL.- Las partes de comun acuerdo podran
suspender el convenio cuando se presenten circunstancias constitutivas de caso
fortuito o fuerza mayor, debidamente justificada que demoren, interrumpan o
perjudiquen la ejecucion del mismo. Esta suspensidn debera ser avalada
previamente por el Grupo de Trabajo Local. Para el efecto se suscribird un acta
en la cual indicaran las razones de suspension y el término de duracion de la
misma, que se hara llegar oportunamente a Patrimonio Natural, para que este
agote los procedimientos respectivos.

DECIMA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral de este convenio, el
subproyecto del mosaico The Peak - Isla de Providencia, el esquema de
gjecucion, el manual de subproyectos del subcomponente mosaicos de
conservacion y las normas de contratacién de consultores y de adquisiciones del
Banco Mundial. :
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DECIMA  PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES- Los
representantes legales de las partes en el presente Convenio declaran bajo la
gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley, para celebrar este Convenio.

DECIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Con motivo u ocasion
del presente Convenio, ya sea su interpretacion, aplicacion, cumplimiento,
efectos, validez, terminacion, liquidacion o cualquier otro aspecto relacionado
con el mismo, las partes buscaran mecanismos de arreglo directo. En tal caso se
dispondra de un término de treinta (30} dias calendario contados a partir de la
fecha en que cualquiera de ellas haga una solicitud en tal sentido, el cual podra
ser prorrogado por mutuo acuerdo; agotado este sin que las partes hubieran
llegado a un arreglo, las diferencias y conflictos se solucionaran a través de los
mecanismos previstos en el articulo 68 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
decreto 2474 de 2008y las leyes o decretos que lo modifiquen o adicionen.

DECIMA TERCERA. - CAUSALES DE TERMINACION. El presente convenio se
terminara en los siguientes eventos: a) Por vencimiento del término de duracion,
b) Por incumplimiento de las obligaciones de las partes contratantes, c)
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA CUARTA-  AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: Cada una de las partes de este Convenio ejecutara sus
obligaciones de manera independiente, con autonomia administrativa, técnica y
financiera, no existe relacion laboral entre ellas ni frente a sus respectivos
empleados, contratistas u otros que utilicen las partes para el desarrollo y
gjecucion del presente convenio, cada parte sera responsable por el pago de
salarios, honorarios, prestaciones sociales y aportes parafiscales del personal que
vinculen para la realizacion del objeto del presente convenio. PARAGRAFO: No
existira entre las partes solidaridad en el cumplimiento de las obligaciones
laborales que cada uno de ellos tenga frente a sus respectivos empleados.

DECIMA QUINTA- INDEMNIDAD.- Sin perjuicio de la obligacion de resarcir los
perjuicios adicionales que llegue a sufrir alguna de las partes de este convenio,
FINDEPAC acepta mantener indemne a la otra parte de este convenio de
cualquier obligacion, pérdida, dario, costo o gasto, incluyendo costas judiciales,
honorarios legales (se haya comenzado un proceso judicial o no) de cualquier
naturaleza que las otras partes de este convenio pudieran llegar a sufrir,
incurrir o pagar, por razon de: (i) Cualquier dafto o perjuicio que sea reclamado,
gue se le hubiere causado a cualqguier persona o cosa con ocasion de la
ejecucion de este convenio; (i) Cualquier otro acto u omision de FINDEPAC, sus
agentes, representantes u otras personas que pudieran estar g¢jecutando el
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objeto del presente Convenio; {iiij Cualquier incumplimiento de las obligaciones
de FINDEPAC.

DECIMA SEXTA.- PERFECCIONAMIENTQ: El presente convenio se entiende
perfeccionado con la firma de las partes.

PARA CONSTANCIASE FIRMA, [ © #7901

-

POR PATRIMONIO NATURAL ‘ POR FINDEPAC

‘AM&MV A LUCIA %@/ﬁ

'\:‘CAROLINA MARIA GIL SANCHEZ

: .\Directora Ejecutiva (e) Repres¢gntante Legal
\
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foundation for The Integral Dﬂvﬁlormﬁml of Ol Providence < Santa Catalina

Providencia Isla, 23 de Mayo del 2012

o
CONSTANCIA:

Por medio de la presente hago constar, que en la actualidad F INDEPAC no cuenta con

~ una nomina de personal, por lo tanto, no podemos acreditar cumplimiento de
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Servicio Nacional De Aprendizaje SENA.

Atentamente,

O
/ U, Wé
ELINA NEWBAT L BRYAN

Cc No. 39].150.440 de San Andrés Isla
Representante legal
FINDEPAC
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FOUNDATION FOR THE, INTEGRAL DEVELOPMENT OF OLD PROVIDENCI:
AND SANTA CATALINA
“FINDEPAC”

ESTATUTOS
CAPITULO I

NOMBRE Y NATURALEZA.

 ARTICULO 1o0. Nombre y Naturaleza: Se constituye una fundacion para ¢l
desarrollo local, participativo y sostenible en el Municipio de Providencia v
Santa- Catalina, I[slas. Denominada: FOUNDATION FOR THE INTEGRA
DEVELOPMENT OF CLD PROVIDENCE AND SANTA C ATALINA.
“FINDEPAC”, de derecho privado, de nacionalidad colombiana, con cardacter
privado, sin animo de lucro, con capacidad para contratar, adquurir, recibir en
donacién, gravar, ceder y enajenar bienes en cumplimiento de sus objetivos.
cuyas naturaleza y desarrollo se regir4 por las leyes colombianas. La Fundacion
no hara discriminacién de saracter politico, religioso, racial o social

CAPITULO II

DOMI_CILIO Y AMBITO TERRITORIAL

ARTICULO 2o. Domiicilio y Ambito Territorial: El domicilio Social de la
Fundacion sera el Municipio de Providencia y Santa Catalina, Islas. E1 Ambito
Terntorial sera todo el territorio de Colombia y podra establecer en otros

lugares del Territorio Nacional, Sucursales o Capitulos; asi mismo podra
hacerlo en el exterior. '

CAPITULO 111
OBJETO SOCIAL Y OBJETIVOS

ARTICULO 30. Objeto Sodal: El Objeto Social de la Foundation for The
Integral Development of Old Providence and Santa Cataling, es buscar
mecanismos de desarrollo local participativo y sostenible, para lograr un
incremento en la economia del Municipio de Providencia y Santa Catalina
Islas, a través del fomento, capacitacigx} permanentes, convenios
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interinstitucionales, integracion econdmica con ofros departamentos, paises.

Participacién en planes y programas de desarrollo econdmico y social, en

concordancia con las iniciativas gubernamentales, de caracter Municipal,

Departamental, Nacional o Internacional. .

ARTICULO 40. Objetivos: )

L. Desarrollar y promover programas de capacitacién organizacional atraves de

la realizacion de talleres, seminarios, conferencias, proyectos de investigacion.

de desarrollo local participativo sostenible y toda clase de eventos que

permitan la cualificacién de los miembros activos de la Fundacion.

2. Disefiar Planear, ejecutar y desarrollar programas dirigidos a organizaciones

fomentando y apoyaido la creacién de Microempresas, cooperativas.

asociaciones, grupos civicos y de la sociedad civil.

3. Interactuar y actuar con grupos, organizaciones e instituciones privadas v

publicas con objetivos afires. |

4. Promover y apoyar las organizaciones y la participacién comunitaria en log

~campos que influyen en los objetivos de la Fundacién.

5. Realizar investigaciones, dirigidas al desarrollo del objeto social de la

Fundacion, teniendo en cuenta las politicas y planes de desarrollo Nacional.

regional y local.

6. Concertar con la Administracién Municipal, Departamental y Nacional

politicas que faciliten acciones para el fomento de empleo.

7. Celebrar Convenios con entidades de caracter publico o privado del orden

Nacional o Internacional para la captacién de recursos que conlleve a la

realizacion del objeto social.

8 La Fundacion organizard programas y lineas de trabajo, los cuales

desarrollaran a través de la modalidad de Proyectos.

“ Aprovechar los recursos y experencias de los servidores publicos o

! pnivados, naclonales o internacionales, que desarrollan programas similares
0 complementarios, a tin de canalizar, integrar y coordinar esfuerzos en

- beneficio de la Fundacion. -

- 10. Fomentar intercambios, capacitacién., estimulos y toda clase de acciones
que  faciliten-el cumplimiento de los objetivos de la Fundacion.

‘1 L. Sugerir planes, normas y programas a nivel municipal o privado en procura

' de una amplia, unificada y dindmica accidn en beneficio del desarrollo local
participativo del municipio. | _

12 Los que a consideracion de la Junta Directiva determine en beneficio de la

FundaciOn, previa aprobacion de 1a Asamblea General.






" CAPITULO IV
DURACION

' ARTICULO $So. Duracién: La Fundacién tendra una duracién indefinida
pero podra disolverse o fusionarse de acuerdo a lo establecido en el presente
Estatuto.

CAPITULO V

MIEMBROS

" ARTICULO 6o. Miembros: FINDEPAC tendra tres (3) clases de miembros:
- Activos, fundadores y no fundadores), honorarios y Asociados.

- ARTICULO 7o. Miembros Activos Fundadores: Son aquellos que con su
voluntad y su aporte han dado nacimiento a la fundacion, y que aparecen
mscritos en el Acta de constitucién y que estan vinculados permanente v

activamente estando al dia en el pago de sus aportes u obligaciones. Tienen
derecho a voz y voto.

. ARTICULO 8o. Miembros Activos No fundadores: Son aquellos que se
comprometen al cumplimiento del art. 11 del presente estatuto. previa
| aprobacion de la asamblea; teniendo los derechos consagrados en el art. 12

ARTICULO 90. Miembros Honorarios: Son aquellas pelrsonas Naturales
o Juridicas que por sus méritos, cualidades, condiciones y acciones en
beneficio de la Fundacion merezcan este titulo a juicio de la Asamblea General

Tendran participacion en la Asamblea General y en la Junta Directiva con
derecho a voz pero sin voto.

ARTICULO 100. Miembros Asociados: Son aquellas personas Naturales o
Juridicas que por su propia iniciativa y/o a peticion de la Junta Directiva
aceptasen este tipo de designacion en calidad de apoyo, cooperacion,
convenios para los fines de la Fundacién por un periodo de un (1) afio.
pudiendo ser prorrogable tantos afios como deseen las partes. Estos miembros
asociados pueden ser los de Asesoria y Cooperacion en los procesos de gestion

de la Fundacion, y los de solidaridad y apoyo de caracter econdmico para sus






objetivos. Estos pueden participar en la Asamblea y 1a reuniones de la Junta

Directiva en los pertinente a lag propuestas de sus convenios con VOZ, pero
sin voto.

Paragrafo: Las personas naturales y juridicas el caso de los Convenios se
considera miembros asociados por el término de la duracién de los mismos.

. ARTICULO 110. Deberes de log Miembros Activos:
1. Acatar y Cumplir los Estatutos Yy Reglamentos de la Fundacion.
2. Cumplir con los aportes requeridos segin su categoria, de acuerdo a la
reglamentacién de la Asamblea General y el reglamento interno,
3. Colaborar en ¢l cumplimiento de los objetivos de la Fundacién.
4. Cumplir y aceptar los mandatos de la Asamblea, el Presidente y junta
directiva. -

- Asistir con carécter obligatorio a las asambleas ordinarias y extraordinarias.
6. Cumplir las obligaciones de los aportes iniciales y ordinarios.
7. Abstenerse de participar en otras actividades que se interpongan en el
normal funcionamiento de la Fundacion, sin previa autorizacién expresa de la
Junta Directiva.

8. Comunicar por escrito al Secretario de la Fundacion, el cambio de sy
' direccion para efectos de notificacién.

9Relacionarce con conpostura y el respeto con los demés asociados dentro y
fuera de la Asamblea.
\

- ARTICULO 12.0 Derechos de los Miembros Activos:
L. Elegir y ser elegido en los distintos organismos de la Fundacién.
2. Proponer actividades conforme a los objetivos de la Fundacidn.
3. Participar en las actividades y programas de la Fundacion.
. A obligar el cumplimiento del Objeto Social de la F undacion.
5. Solicitar a la Junta Directiva los informes financieros o balances, o cualquier
tipo de informacién concerniente al oficio propio de la Fundacién.
6. Ser tenido en cuenta en los programas y actividades que se desarrollen y

- . obtener informacién sobre la marcha de 1a entidad.

i ARTICULO 130. Pérdida de Calidad de Miembro Activo

1. Por mcumplimiento en el pago de las cuotas ordinarias y demas obligaciones
| contraidas. »

2. Por mala conducta plenamente Comp‘robada.







ARTICULO 140. Requisitos bara ser aceptado como Miembrg Activo:
1. Ser eiudadano en.Ejercicio.

- DEL PATRIMONIO v 1,08 BIENES

. AiRTfCULO 160. Del Patrimonio y Biénes: El patrimonio de la Fundacion
estara constituido por:
l. Lol






5. Recursos que se capten atravesé de convenios con instituciones nacionales o

 internacionales de caracter publico o privado.

6. Ejecucion de operaciones que por si produzcan rentabilidad y que sean

- imputadas a su-presupuesto y al patrimonio de la Fundacion.

7. Las donaciones o auxilios con destilaciones especificas.

+ Paragrafo 1: La cuota ordinaria séré, por la cuantia de siete mil doscientos

pesos m/l colombiana $7.200) mensuales, pagaderos dentro de los diez
primeros dias de cada mes, durante un periodo de dos afios contados a partir
del acta de constitucién de la Fundacion. Se exoneran del pago de la cuota
!ordix;an'a quienes acrediten su participacién en las personas juridicas que sean
miembros de la Fundacién. Todo lo anterior se destinara exclusivamente a
satisfacer los objetivos contemplados en el presente estatuto.

Paragrafo 2: Los bienes que recibiere la Fundacién por parte de los miembros

“que la compongan, deberdn ser especificamente determinados; especificada la

modalidad de entrega segin los establecido en el Cédigo Civil Colombiano.
CAPITULO VII
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

RTICULO 17o0. Los organos de direccién de la Fundacion serdn:
a) Asamblea General | '
b) La Junta Directiva

¢) El Director

ARTICULO 180. Asamblea General: Es la maxima autoridad de la
Fundacion, y esta compuesta por los miembros activos. Se podra deliberar la
Asamblea General con la asistencia del mas del 50% de los miembros activos, y
las decisiones se tomard con un minimo del 75% de quienes constituyan el
quorum inicial. En caso de que no haya quérum deliberatorio y transcurrida la
primera hora de la citacion cualquier nitmero superior al 30% de los miembros
serd quorum para deliberar y decidir.

! ARTICULO 19o. La Asamblea General se reunir ordinariainéntc una vez al
afio, en el de mes octubre, convocada por escrito por el Presidente con cinco
(5) dias de anticipacién, previa autorizacién de la Junta Directiva






Paragrafo: La Asamblea se reunira durante los dos (2) primeros afios de
miciacion cada meses.

ARTiCULO_ 200. La Asamblea General podra ser convocada a rewniones

extraordinarias por las dos terceras partes de los miembros activos, por la Juntu
Directiva, por el Director o Presidente o por el Revisor Fiscal: pero en tales
reuniones no se podra tratar otro tema fuera de aquel o aquellos para los cuales
se convoco. Puede deliberar con la asistencia de la mayoria de los miembros v
sus decisiones requieren del voto de la mayoria de los asistentes.

ARTICULO 21o. La Asamblea General sera presidida por el Presidente de |y
Jinta Directiva o por quien lo sustituya. L.a Asamblea General podra designar

presidente y/o secretario cirando el motivo de la reunion lo amerite.

ARTiCULO 220. De las reuniones, acuerdos, deliberaciones y en general Jos

“actos de la Asamblea General se dejara constancia escrita e un libro de actas v

estas seran sera firmada por el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva

de la Fundacion, y/o por el Presidente y Secretario de la respectiva reunion.
i

ARTICULO 230. Funciones de la Asamblea General:

I Conferir el titulo de Miembro Honorario o Activo a quien considere
pertinente; y despojar de estos titulos a quien considere que ha dejado de
cumplir con los estatutos de la Fundacion o con las obligaciones que esto-

| estatutos conllevan.

2 Elegir y remover los micmbros de la Junta Directiva de la Fundacion.

3. Aprobar o improbar y fenecer las cuentas de la Fundacion presentadas poy
la Junta Directiva.

4. Aprobar o improbar los balances y demas estados financieros presentados
por el Tesorero, Revisor Fiscal, la Junta Directiva y el Presidente o Director.

5. Reformar los Estatutos de la Fundacién.

6. Decidir sobre la inclusion o expulsion de cualquier de los miembros activos.
temocion de la ] unta Directiva y/o algunos de sus integrantes.

7. Disolver o liquidar la Fundacién por extincion de sus fondos y nombrar el
liquidador o liquidadores. |

8. Resolver las cuestiones 1.0 previstas en el Estatuto.

Y. Adoptar o modificar Jos planes y programas.






-estados financieros de la Fundacion,

| Autorizar egresos por cuantia superior a treinta 30) salarios minimos
mensuales.

I[.Decidir si deben ser aceptados o repudiados los legados, herencias o
donaciones que se hagan 4 la Fundacién,

12.Las demas que le corresponde como suprema autoridad de lg Fundacion
slempre que no estén atribuidos a otro Organo. -

ARTICULO 240. Junta Directiva: La Fundacién cuenta con una Juniy

Directiva que tiene el caracter de organo delegatario de la Asamblea General

ARTICULO 250. La hina Directiva se compondra de diez (10) miembros.
asi;

1) Un Presidente

)
b) Un Vicepresidente
¢) Un Secretario(a)

|

d) Un Tesorero
¢) Un Fiscal

£) Cinco (5) vocales

ARTICULO 260. La Junta Directiva seran designados por la Asamblea

General para un periodo de tres (3) afios, reelegibles a consideracién de la
|
nmisma.

ARTICULO 270. Funciones de la Junta Directiva:

I. Asegurar la direccion, gobierno y administracion de la Fundacion como
autoridad de la misma de conformidad con el presente Estatuto.

2 Adelantar las politicas generales de la entidad, y definir los planes v

programas para el cumplirniento de los objetivos,

3.'Adelantar la politica ccondémica y financiera acordada por la Asamblea

General, programar y desacrollar las actividades necesarias para la obtencién de

recursos; asi como dirigir Ja politica de gastos. |

4. Autorizar la compra o venta de bienes inmuebles.

5. Autorizar todo gasto contrato o inversién cuya cuantia no sea superior a la

cifra que la Asamblea establezca.

6/ Presentar a consideracién de la Asamblea General los presupuestos de

rentas, gastos ¢ inversioncs para cada vigencia presentados por el Director o

Presidente y el Tesorero a su consideracion; asi como los informes de los
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| 7. Designar al Director de 1?1 Fundacion, determinarle y reglamentarle sus
- funciones y fijar su remuneracion. |

8. Fijar su propio reglamento y todos aquellos que considere convenientes para
la buena marcha de la Fundacion.

9. Elegir al Revisor Fiscal.

10.Las demas que le correspondan de conformidad con el presente Estatuto V
de acuerdo con la Ley.

. 11.La Junta Directiva tendré a su cargo el manejo de los bienes que integran cl
patrimonio de la Entidad, disefiando las politicas y estrategias, planes v
programas necesarios para ¢l debido cumplimiento de los fines.

12. De las reuniones de la Junta Directiva, se elaborara un acta firmada por el
Presidente y Secretario(a) de la Junta.
Paragrafo: La junta directiva en pleno se reunira por derecho propio cada 3

f meses y durante los dos primeros afios de vida de la Fundacién cada quince
15) dias. ' ‘

ARTICULO 280. Funciones del Presidente:
l. Presidir y moderar reuniones de la Junta Directiva, y de la Asamblea
General. ' _
2. Presidir todos los actos sociales de la Fundacion.
'3. Convocar a reuniones de Junta Directiva y de Asamblea General.
4. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, los reglamentos internos v
disposiciones emanada de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
5. Firmar con el Secretario las actas de la Junta Directiva y la Asamblea
General. ,
| 6. Mientras la Junta Directiva designe Director de la Fundacién, el Presidente
- podra actuar como Representante Legal de la Fundacion.
7. Ejercer las demas funciones que le sean propias del cargo.

ARTICULO 290. Funciones del Vicepresidente: Reemplazara al Presidente
en ausencia temporal y en caso de ausencia definitiva hasta que se provea el
cargo en propiedad.

| ARTICULO 300. Funciones del Secretario(a) General:

1. Elaborar y llevar los libros de actas de las sesiones de la Asamblea General,
-y las respaldara con su firmay la del Presidente.

2. Dar las constancias y los informes sobre la Fundacién que le sean
solicitadas.






3. Tendra a su cargo la guarda y custodia de los documentos, libro de Actas vy
Archivo de la Fundacién. Ejercera las funciones que le fijen la junta directiva y

el director.

4. Las Actas de la Asamblea que contenga nombramiento de miembros de la
junta directiva o del director.

§! Velar por la permanencia de la asistencia decorosa en las reuniones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva. '

6. Llevar el registro de las direcciones de los miembros activos.

7. En general cumplir con todos los deberes propio de su cargo.

rAR’I:iCULO 310. Funciones del Tesorero: _

1. Consignar al banco las donaciones y aportes que se hagan a la Fundacién,

2. Firmar vy retirar los dineros ordenados por el director de la Fundacion.

3. Recaudar los aportes de los miembros activos de la Fundacién y
consignarlos.
4. Entregar informes del estado de cuentas de la Fundacién a la junta directiva
y a la asamblea general.

5, Las demas funciones legales y estatutarias y los acuerdos de la asamblea
general.

ARTICULO 320. Director: El Director es designado por la Junta Directiva
de -la Fundacion, que es el Representante Legal para todos los efectos
estatutarias y legales para un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelegido.

ARTICULO 330. Funciones del Director: l

1. Podra celebrar contratos y actos juridicos a nombre de la entidad, otorgar

poderes, tramitar auxilios, créditos y donaciones, previa autorizaciéon de la
Junta Directiva. '

2. Ejecutar todos los planes y programas acordados por la Junta Directiva y la
Asamblea.

3 Administrar con toda diligencia y cuidado el patrimonio moral y material de
la Fundacién.

4. Ser ordenador de gastos y por consiguiente, autorizar con su firma todos los
pagos que se efectuen; ipualmente, organizar y dingir la contabilidad v
presupuesto de la Fundacién.

5|. Autorizar los gastos por cuantia que le fye la Junta Directiva.

—
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ARTICULO 410, La Junta Directiva serd el ente liquidador de la F undacion,

¢n caso necesario la Asamblea podra asignar un liquidador y sera una persona
natural o juridica.

1ARTiCULO 420. El Patrimonio de la Fundacion es indivisible y ninguno de
sus miembros tienen: derecho sobre él. En caso de disolucién los bienes
quedaran a disposicion de una institucion de utilidad comiin que esté prestando

un servicio similar, escogida por la Asamblea General 0 en su efecto por las
normas legales vigentes.

@ 'ARTICULO 430. Los bienes de la Fundacion disuelta una vez pagado el

pasivo a favor de terceros serdn traspasados a las instituciones mencionados en
. el articulo anterior.

CAPITULO IX

DISPOSICIONES VARIAS

|

ARTICULO 44o. Créase la Condecoracién al meésite FINDEPAC”
“ de acuerdo con la reglamentacién que expedird la Junta Directiva en dos
categorias: Honor al ‘mérito y mencidn de honor, destinadas g destacar
especialmente los servicios prestados por personas naturales o juridicas en la
Jge'stién posifiva, ejemplar y excepcional para los programas de la fundacion,

~/ ;ARTiCULO 450.  La Asamblea General de la Fundacion es la competente
. para interpretar estos estatutos, de acuerdo a los objetivos de la Fundacion.

ARTICULO 460, Para el cumplimiento de sus objetivos la Fundacién
buscara la mas amplia participacién de todos los sectores del pais y del
exterior, con el animo de lograr que sus objetivos se conviertan en un gran
propdsito nacional.

En constancia se firma por El Presidente de la Junta Directiva de Foundation
for the integral Development of Old Providence and Santa Catalina.
“FINDEPAC”, y el Sec%tf' 10(a) General de la Junta Directiva de la F undacion,

’

'alos e del mesde L)/ ¢ de 1,997






6. Nombrar el personal de empleados para desempefiar los cargos de planta o
temporales creados por la Junta directiva y dirigir dicho personal, fyando lox
reglamentos y manuales de funciones y procedimientos necesarios.

7. Presentar los proyectos de presupuestos de renta, gastos ¢ inversiones para
cada vigencia, a consideracion de la Junta Directiva, quien lo sometera a su ves
ala Asamblea general, '

8. Informar a las dependencias oficiales competentes sobre los cambios que se
produzca en los estatutos.

9. Convocar por escrito a las reuniones ordinarjas y extraordinarias de la
asamblea general y la junts directiva, previa autorizacion de la junta directiva
10.Las demas que le C'orre‘spondan de acuerdo con la ley y los presentes

estatutos o que le sean delegados en forma expresa o le sean atribuidas por la
Junta Directiva. :

_ ARTiCULO 34o0. El Fiscal: El fiscal velard por el correcto funcionamiento de

la Fundacién y es el responsable de la Veeduria, Vigilancia, desarrollo \

. funcionamiento de los planes, programas y proyectos que adelante la

Fundacion, asi como de la custodia del patrimonio y los bienes.

ARTICULO 350. Revisor Fiscal: La Fundacion tendré un Revisor Fiscal
elegido por su Junta Directiva, para un periodo de un (1) afio.

ARTICULO 360. Funciones del Revisor Fiscal:

1. Vigilar para que todos los gastos, erogaciones, desembolsos, inversiones.
COMPromusos, contratos, etc., que haga la Fundacion, correspondan al objeto
de lamisma y a los planes y programas trazados por la Asamblea General

2. Analizar los informes financieros, balances y demas documentos
presentados por la Junta directiva y el director, y rendir los informes a la
asamblea general, | |

3. Asistit a las reuniones de la Junta Directiva cuando sea invitado, con
derecho a voz pero sin voto, ‘

4. Prestar su colaboraciéon a la Junta Directiva para los efectos que estime
pertinentes.

5. Las demas funciones que le corresponda en el ejercicio de su profesion

“establecidas en la ley.

Paragrafo: El Revisor Fiscal no debe ser miembro de la Fundacion.







ARTICULO 370. Vocales: Los Vocales colaboraran en las acti\}idades que le

designe la directiva, reemplazaran temporalmente a los directivos que falten

por enfermedad o por licencia solicitada.

ARTICULO 380. De los Comités: La Junta Directiva de la Fundacion podra
crear comités de acuerdo al desarrollo y necesidades de la Fundacion. Seran
integrados por tres (3) o mas miembros activos y sus funciones seran asignadas

por la Junta Directiva y la Asamblea General, las cuales para tal efecto haran
parte del presente estatuto.

CAPITULO VIII

DISOLUCION, FUSION O LIQUIDACION

- ARTICULO 390. La Fundacién durard mientras perdure su patrimonio y
realice las finalidades para las cuales fue creada. Sin embargo, podra disolverse

por cualquiera de las siguientes causales: _

1. Por imposibilidad de continuar desarrollando las actividades que constituyen
' su objeto. -

2. Por disminucién del numero de asociados a menos de diez (10).

3. Por entrar en estado de insolvencia total.

4. Por decision de sus miembros adoptada conforme a las reglas dadas en el

siguiente articulo.

5. Por sentencia judicial debidamente ejecutoriada.

ARTICULO 400. Para decretar la disolucion de la Fundacion se requiere la
aprobacion de las tres (3) cuartas % partes de los miembros en tres (3) sesiones
extraordinarias de la Asamblea General, y que se efectien con intervalos
minimos de “veinte (20) dias calendario lo cual se acreditara con las firmas de
los miembros en las actas y llenando ademas los siguientes requisitos:

|

a) Que sean convocadas las tres (3) Asambleas unica y exclusivamente para tal
b) Que se entregue a todos y cada uno de los miembros la citacién respectiva,
mencionando el objeto de la reunion. ‘

) Que en la votacién, el miembro haga constar expresa y claramente su deseo
jle disolver la Fundacién. Que asistan a las tres (3) reuniones Ia totalidad de los
miembros. |
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

g{,«mm«‘v‘a Qe %i@aﬁaxw e;wﬂaum
(ZDejoﬂ/zXavne,ﬂM, @&mi/mloi'/w/ﬁr% e g)ganmm,n

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLANEACION

CERTIFICA

Que el proyecto “INPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE MONITOREO Y
PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN PROVIDENCIA ISLA” se
encuentra Radicado y Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Departamental con el No.2012-088000-0075 con fecha de septiembre 13
de 2010.

Se certifica en San Andrés, Isla, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de
dos mil doce (2012).

Atentamente,
» P
§ ~ @/
=T w» = e
GUSTAVO HOkJKER CORPUS AUGUS}(CESK%ILLARREAL G.
Director de Plameacion Técnico

Proyecté y Elaboré: Cesar Villarreal
Reviso:Gustavo Hooker:
Archivo: Ana Brackamn

\%\\ I

Iy
_____ I
Av. Francisco Newball, EleCIO CORAL PALACE

Tcl: (8) 5130801 - 5126004
Cmail: planeacion{@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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GOBERNACION , Fecha de Codido
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: 1200 693 '10
o PF_{OVIDEN_(;I_A Y SANTA CATALINA B 701 -16-2012 R
MEMORANDO Version:00 | 292
cODIGO 1500 CONSECUTIVO 245
FECHA 10 de septiembre de 2012
PARA ELKIN JOSE GRAU CARGO presupuesto
MARCELA SJOGREEN Secretaria de Agricultura y
DE VELASCO CARGO  pesca

ASUNTO Solicitud disponibilidad

Amablemente solicito a usted disponibilidad presupuestal por valor de $72.500.000 con el
fin de iniciar convenio con FINDEPAC, para la contratacion del servicio de monitoreo,
seguridad y proteccion de los recursos naturales en la Isla de Providencia.

Rubro: Implementacién de un programa de monitoreo y proteccion de los recursos
naturales en Providencia Isla., 03-3-2110-20.

1

raﬂ( Szp réogL )
M @E{'LA SJOGR?ZN%ELA CO VO.B. CHARLES
cretario de Agricultura y Pesca Setretario de Hacienda

Anexo: Vo.Bo. Gobernadora

Proyecto: Orselina Lever
Reviso: Marcela Sjogreen
Archivo: Orselina Lever.
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GOBERNACION DF SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
WIT 892.400.028-2
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUFESTAL
Certificada No. 1000
Fecha de Vencimienta 231/12,2012
Prarragas 0
Vigencia Fiscal: 7012 Fecha de Expedicion: {( Sep 2012

Ohjeto MONITCREQ ¥ EROTECCICON RECURSCS NATURALES EN PROVIDENCIA

Salicitante: MARCELA SFOGREEN VELASCD -SEC AGR PESCA

Identificacion Presupuestal Concepto Valar

Inversion

03-3-2110-20 Implementscion de un programa de manitoreo y protaccion de los 72.500. 0&?0\'1

recrsos nahurales an Providencia Isle

TOTAL CERTIFICADO 72.500.000,

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesiona!l Especializado

Elabera: JUANC
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892.400.038-2

PLANEACION PRECONTRACTUAL No 833

Fecha de Iniciacién: 07 de septiembre de 201

Vigencia: 2012 Fecha de Aprobacion: 18 de septiembre de 20
1. DECISION DE ADQUIRIR BIENES, OBRAS O SERVICIOS.

Funcionario Designado: 15244012 PUSEY LEVER LESLY

Cargo del Funcionario: PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Medio de Designacién: VERBAL 07-septiembre-2012

Responsable de la Actividad: 52146340 SJIOGREEN VELASCO MARCELA ADITA

Dependencia Contratante:  SECRETARIA DE AGRICULTURA

2. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PREVIOS
2. 1. Anilisis de Conveniencia

2. 1. 1. Definicién de la Necesidad
El Departamento presenta espacios de uso agricola que son aprovechados por los pequefios productores tanto para cultivos

como pecuariamente por las familias tradicionales raizales, que en muchos casos no llevan a cabo adecuadas practicas agricolas
ocasionando dailos a los recursos naturales.

Las diferentes situaciones que se han planteado para la proteccion de los recursos y el fomento de las practicas agricolas en el
sector rural son variadas y requieren de un monitoreo permanente sobre todo en las épocas de mayor actividad agropecuaria que

‘ corresponde a la segunda parte del affo. El departamento promueve a través de sus programas la atencion integral al agricultor y
la promocién y proteccion de los recursos naturales buscando que la actividad agropecuaria sea mas amigable con el medio
ambiente.

La ley 915 del 2004 enfatiza que el Gobierno Nacional y Departamental promoveran el desarrollo sostenible de la actividad
agropecuaria como fuente de alimentacién, empleo e ingresos que generen bienestar para los habitantes del departamento
Archipiélago.

Que la entidad tiene radicado un Proyecto denominado "IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE MONITOREO Y
PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN PROVIDENCIA ISLA", a través del cual se busca incentivar la

proteccién de los recursos como una prioridad dentro de las politicas de los derechos econémicos, sociales y culturales.

De esta manera se busca sensibilizar a los productores agropecuarios, estudiantes y comunidad en general del cuidado del
ambiente relacionado con buenas practicas agropecuarias y de la mejora de las condiciones del suelo y los recursos hidricos.

~ Que las funciones de proteccion de los recursos naturales también son competencia del departamento

.lnformaci()n Adicional

2. 1. 2. Factores de seleccion

Num. Factor Nombre Factor Justificacién de los factores de selecci6n
1 CONVENIO DE ASOCIACION EL ARTICULO 335 DE LA CONSTITUCION NACIONAL EN ARMONIA CON EL DECRETO
777 DE 1992

2. 1. 3. Condiciones del Contrato
Modalidad de Seleccion:  Contratacién Directa -- Contratacion Directa

Fundamento juridico de la modalidad se seleccion:
EL ARTICULO 335 DE LA CONSTITUCION POLITICA EN ARMONJA CON EL DECRETO 777 DE 1992

PCTG - Planeacion Precontractual N.833 de la Vigencia 2.012 Page 1 of 4



Tipo de Contrato: Contratos InNomimados por la Ley 80
Con Entidades Privadas sin animo de lucro

Lugar de Ejecucién: PROVIDENCIA ISLA
Plazo de Ejecucion: 90 dias

Objeto del Contrato:
El objeto del presente convenio lo constituye:

La implementacién de un programa de monitoreo, sensibilizacion de la proteccion de los recursos naturales e hidricos en las
microcuencas tanto en 4reas de conservacion como las de produccion del municipio de Providencia y Santa Catalina, mediante
la implementacion de actividades que incentiven la proteccion de los recursos naturales y la agricultura sostenible, asf como la
capacitacién de los productores agropecuarios en manejo sostenible de los recursos naturales, prevencién y minimizacion de la
vulnerabilidad ante malas practicas agropecuarias y el hurto.

Para el cumplimiento del objeto del convenio, el oferente seleccionado debera suministrar los elementos, insumos y equipos
necesarios, asi como el recurso humano y la capacitacién que se requiera para la ejecuciéon del mismo, asi como la formacion
de una imagen que identifique al programa por medio del cual se de reconocimiento institucional y posicionamiento del mismo.
Toda prenda utilizada y marcada con los logosimbolos institucionales serd de caracter devolutivo una vez finalice el convenio y
se formalizara con un acta de entrega entre las partes.

Las actividades a desarrollar durante el programa son:

a. Recopilacion de informacidén para la actualizacién de informacién agropecuaria.

b. Capacitaciéon de los agricultores en los temas relacionados con el monitoreo de los recursos naturales, prevencion de
situaciones de riesgo (contaminacion, incendios forestales) y hurto.

¢. Incentivar la actividad agropecuaria a través de programas dirigidos a agricultores y comunidad.

d. Divulgacién del proyecto

2. 1. 4. Inclusion en Planes de la Entidad

Banco de Proyectos
20120880000075 septiembre 13, 201.

2. 1. 5. Analisis y Distribucién de Riesgos

Tipo de Amparo

Cumplimiento
Equivalente al 10 % del Valor Total de! Contrato
Vigencia de 210 dias a partir de Fecha de Perfeccionamiento del Contrato

Observaciones:

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales o Indemnizaciones
Equivalente al 20 % del Valor Total del Contrato
Vigencia de 1.245 dias a partir de Fecha de Perfeccionamiento del Contrato

Observaciones:

Buen Manejo y correcta inversion del Anticipo
Equivalente al 100 % del Valor del Anticipo
Vigencia de 210 dias a partir de Fecha de Perfeccionamiento del Contrato

Observaciones:

Riesgos que asume la entidad o el contratista
INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
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2. 1. 6. Plazos de Ejecucién

No. Plazo Dias % de Ejecucién Contado a partir de... Resultado esperado de la ejecucion
! 90 100 Fecha de Perfeccionamiento del Contrato CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO (100%)
2. 2. Autorizaciones
Documento que faculta al Ordenador del Gasto No.ORDENANZA 001 del 21 de enero de 2012
2. 3. Aprobaciones
2. 4. Estudios Técnicos
2. 5. Otros Requerimientos
2. 6.Condiciones Econ6micas
2. 6. 1. Estudio de Precios
Precio de Referencia de la Obra, Bien o Servicio: $ 51,400,000.00 No Incluido Iva
Elaborado por la Entidad
Responsable: 52146340 - SJOGREEN VELASCO MARCELA ADITA
Observaciones:
Justificacién del valor estimado del contrato
PRESUPUESTO
2.6.2. Otros Factores
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: $51.400.000,00
2. 6. 3. Descuento por Impuestos, Tasas y otros
Tipo de Contribucién % de Contribucién Valor Base Total
(RFTE.) HONORARIOS Y COMISIONES (Per. juridica) 11.00 $51.400.000 $5.654.000
TOTAL $5.654.000,00
‘4. Forma de Pago
% Fecha %
Ejecucion Probable de ° . .
Pago a Pagar Valor Tipo de Pago Condiciones de Pago
0.00 30/09/2012 40.00 20,560,000.00 Anticipo
50.00 30/11/2012 40.00 20,560,000.00 Parcial
0.00 30/12/2012 20.00 10,280,000.00 Final
2. 7. Disponibilidad Presupuestad
Vigencia CDP 2012 Fecha Expedicién septiembre 10, 2012
N° Certificado 2000
Valor del Certificado $ 72.500.000,00
Descripcién Presupuestal -
Id. Presupuestal Valor Presupuestado Rubro
03-3-2110-20 $ 72.500.000,00 Implementacién de un programa de monitoreo y proteccién de los recursos naturales

2. 8. Convocatoria Veedurias Ciudadanas
., Otras Modalidades de la Contratacion Directa
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Elabore: L"gp\f PU S Aprobo: M///)/‘w Syoznpon U
PUSEY LEVER LESLY Ma/cela Sjogreen /
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Reviso:  Marcela Sjogreen
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GOBERNACION | Fecha de

|
\ “diqo:
i DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion: | 12%%d6'593°'10
- ~ PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA | 01162012 | T
MEMORANDO Version. 00 | 29"
CcODIGO 1500 CONSECUTIVO 738
FECHA 7 de Septiembre de 2012
PARA AURY GUEREERO BOWIE CARGO Gobernadora
DE MARCELA SJOGREEN CARGO Secretaria de Agricultura y

VELASCO Pesca
ASUNTO Solicitud Visto bueno

El presente es con el fin de solicitar el visto bueno para adelantar un convenio con
una ONG’S, FINDEPAC; para la contratacion del servicio de monitoreo, seguridad

y proteccion de los recursos naturales en la isla de Providencia.
Esta reunion es de vital importancia para el sector agropecuario.

Atentamente,

=,
v (T

MA CE{{A SJOGRI‘:‘é V%LASCO

Setretaria de Agricultura y Pesca

Proyecto: Orselina Lever

Reviso: Marcela Sjogreen 40
Archivo: Orselina Lever b \y . 0/}1{/
- Af







