GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catzlina

NIT: 892400038-2

1580

RESOLUCION No. ‘&MQQ )
C 47 AR 20N

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las previstas en |a Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto1082 de 2015 y demés disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 113 de la Constitucién Politica, establece que los diferentes drganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran amoénicamente para la realizacidn de sus fines.

Que en concordancia el articulo 209 de la Constitucion, sefala: “La funcion administrativa esta al servicio de fos
infereses generales y se desarmolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparciafidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de fos
fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus drdenes, tendra un control intemo que se ejercera en fos
términos que sefiale Ia ley”.

Que el articulo 287 del libro citado, prevé que las entidades temitoriales gozan de autonomia para la gestion de sus
intereses, mientras el articulo 288 idem, dispone que las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales
seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurencia y subsidiariedad.

Que el departamento de Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa Catalina, en concordancia al articulo 62 de
la Ley 489 de 1998, requla el principio de coondinacin y establece la colaboracion de las autoridades administrativas
para garantizar la amonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales y, en consecuencia, les comesponde trabajar coordinadamente con las demas entidades para facilitar el
gjercicio de sus funciones y abstenerse de impedir o estorbar su cumplimiento por los drganos, dependencias,
organismos y entidades fitulares.

Que el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, literal ¢ del numeral 4, sefiala el contrato interadministrativo dentro de las
modalidades de contratacion directa *(...) siempre que las obligaciones derivadas def mismo tengan relacion directa
con ef objeto de la entidad ejecutora sefialado en fa fey 0 en sus reglamentos {...)" en concordancia con lo sefialado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del Decreto 1082 de 2015.

Que Conforme a lo sefialado en el articulo 300 numeral 9° de la Constitucion Politica y las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, en armonia con la jurisprudencia y la doctrina citada, el Gobemnador tiene competencia para ordenar los
gastos y celebrar los confratos que comrespondan en su departamento, de acuerdo con el plan de inversion y el
respectivo presupuesto, tendientes a satisfacer las necesidades de la poblacién, como director de la accion
administrativa del departamento y responsable de asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
senvicios a su cargo; facultad contractual que segun el articulo 300 numeral 9° superior, debe ser previamente
autorizada por la Asamblea Departamental; la cual debe ser razonable y proporcional, y ajustada a los principios de
la funcién administrativa previstos en el articulo 209 de la Constitucién Politica.

Que, en virtud de lo expuesto, el articulo 3° de la Ley 1523 de 2012 establece los principios generales asociados con
la Gestidn del Riesgo, dentro de los que se resaltan: (i) principio de proteccion; (i) principio de solidaridad social, (iii)
principio del interés pablico ¢ social; (iv) principio de precaucion.

La Constitucién Politica de Colombia sefiala en su articulo 2° como fines del Estado: “(...) Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
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Constltucmn facilitar la participacion de todos en las demsmnes que los afectan y en fa vida econdmica, politica,
administfativa y cultural de la nacién (...)".

La Secretana de Movilidad, ademés siendo reflexivos frente la importancia de promover en la comunidad habitos,
comportamientos y conductos seguras en la via, conforme a lo establecido en el articulo 1° de la ley 1503 de 2011,
consader‘a primordial fomentar y promover dichos habites y conductas con la realizacién de programas de
capacuamon y actualizacién, seminarios y talleres productivos y motivacionales.

En Colo[nbla la operacion del transporte es un servicio plblico, inherente a la finalidad social del Estado y sujeto a la
intervencion y reglamentacién de las autoridades competentes, en cuya prestacion juega un papel decisivo la
participgcion del sector privado.

La Ley 105 de 1993 en acatamiento de lo dispuesto en el articulo 24 de ia Constitucion Politica, segun el cual todo
colomblano puede circular libremente por el temitorio nacional, define este servicio como “una industria encaminada a
garanhzar la movilizacion de personas o cosas por medio de vehiculos apropiados a cada una de las infraestructuras
del secf(')r {aéreo, maritimo, fluvial, férreo, masivo y temestre), en condiciones de libertad de acceso, calidad y
segundad de los usuarios sujeto a una contraprestacion econdmica”.

El Estatuto de Transporte dispone en uno de sus capitulos, que el servicio sera prestado Unicamente por empresas
de ﬂansporte piblicas o prvadas, formadas por personas naturales o juridicas legaimente constituidas y autorizadas
para talifin.

Para efectos de la gjecucion del servicio, se preve la expedicidn de una habilitacién o licencia de funcicnamiento
otorgada por la autoridad competente, que sera conferida al sclicitante previo cumplimiento de ciertos requisitos
relamonados con la organizacion, capacidad técnica y econdmica, accesibilidad, comodidad y seguridad, necesarios
para geirant:zar a los usuarios una optima, eficiente y continua e ininterrumpida prestacion del servicio de transporte
publicol

Cajasal es una entidad sin animo de lucro legalmente constituida desde el afic 1979, cuya finalidad es ser
proveedora de bienestar social para personas, nicleos familiares y empresas. Se rige por la Ley 21 de 1982, la Ley
789 dey: 2002 Circular Extemna del 11 de mayo de 2009, 17 de febrero de 2011, Ley 633 de 2000 {(con recursos de
coﬁnamlauon para dichos programas, atendiendo su atto impacto social, la ejecucion de los recursos de FONINEZ)
a trav@s de convenios, contratos o alianzas interadministrativas que se suscriben con entidades termitoriales
correspondnentes Circular 023 entre otros.

Ademas, tiene como objetivos contribuir al avance y bienestar social, fortalecer la gestion y el logro de actividades
reallza:las para su fin, a través de alianzas con otros entes 0 empresas que compartan la filosofia en la busqueda de
solucihes que conduzcan al progreso social del territorio islefio brindando oportunidades para todos.

Entre sus funciones se encuentran:

Recaudar de los empleados afiliados las sumas ordenadas por la Ley para el pago del Subsidio Familiar a
que tengan derechos sus trabajadores al igual que las deben aportar con destino al Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA y las demas que la Ley designe.

Repartir de acuerdo con la Ley, entre los frabajadores de los empleadores afiliados 1as cuotas del Subsidio
Familiar y de girar a las entidades que la Ley designe los aportes que comespondan.

Organizar, administrar y ejecutar las obras y programas sociales, de acuerde con el orden de prioridad que
sefiale la Ley.

Las Cajas de Compensacion Familiar disefiaran programas de recreacién, deportes y turismo que
involucren a toda la poblacion.

e| Las Cajas de Compensacion Familiar deberan integrarse con las entidades temitoriales e impulsar la
practica del deporte como una actividad que imga bienestar y salud. Igualmente, promover escuelas de
formacidn deportiva.

Que, una de los objetivos primordiales dentro del presente proceso es el de fortalecer el proceso de formacion en
cuanto a la prestacidn del servicio publico de transporte publico para el gremio de los taxistas, adquirendo
henamlentas y estrategias que permitan atender y prestar este servicio al ciudadano local y turistico conforme a las
normatmdades vigentes y con todas las medidas protocolarias de bioseguridad, contribuyendo al crecimiento social
enel Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina Islas.
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Que la Asamblea departamental autorizé al gobemador para celebrar de contratos mediante el articulo 57 de la
Ordenanza No. 008 de 2020.

Que el presupuesto para el contrato asciende a la suma de CIENCUENTA MILLONES DE PESOS

($50.000.000.00) MICTE, amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 1657 del 04 de marzo del
201,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar la celebracion de un contrato con la, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA - CAJASA cuyo objeto es; LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
CAPACITACION EN LOS PROCESOS DE FORMACION Y MEJORAMIENTQ DEL SERVICIO DE TRANSPORTE

PUBLICO PARA LOS PRESTADORES DEL SERVICIO DE TRANSPORTE *“TAXISTAS" DEPARTAMENTO DEL
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

ARTICULO SEGUNDO: Determinar que en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. Del Decreto
1082 de 2015, el cual dispone Yo siguiente; “Acfo administrativo de justificacion de fa contrafacion directa”. {...), La
Entidad Estatal debe sefalar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la moda-iidad de

confratacién directa la confratacion directa que refiere el presente Acto Administrativo tiene las siguientes
caracteristicas:

ALCANCE DEL OBJETO:

Las especificaciones y condiciones técnicas minimas requeridas para la presente contratacion se encuentran
determinadas en el siguiente cuadro y la ficha técnica anexa:

La presente contratacion, apunta a la consecucion de los siguientes objetivos especificos;

a) Brindar un espacio de fortalecimiento educativo y conocimiento en cuanto a [a nomatividad legal vigente,

que transcienda los elementos pedagdgicos y permita vivenciar y establecer estrategias dentro de su labor,
bajo las circunstancias actuales causadas por el COVID-19.

b) Propiciar un espacio de andlisis del rol del taxista en la ensefianza, que responda a las necesidades y

condiciones, generadas por la pandemia del COVID -19 en ¢! Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

¢} Incentivar una actitud favorable hacia la cualificacién del prestador def servicio pablico “Taxista”, en funcidn
de la construccion de habilidades para reconocer, reflexionar y adoptar actitudes y acciones durante la
prestacién del servicio en el Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

d) Brindar herramientas para {a comprension y organizacion de este gremio en los procesos de actualizacién
nomativo de transporte, articulado y bajo criterios de eficiencia.

El contratista se compromete a: Desarmollar convocatoria para los prestadores del servicio plblico de transporte
“Taxistas”. En las fechas programas por los supervisores de las actividades de capacitacion. Ademas, debera

desarmollar los contenidos especializados en temas de prestacion de servicio de transporte piblico, a través de un
curso de ocho (8) horas de la siguiente manera; '

o En esta fase, se desarrollan tas teméaticas para el gremio de los taxistas, a través de un curso de ocho (8)

horas para presenciales en un lugar dispuesto por el Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina., bajo el acompafiamiento de expertos.

¢ Para el proceso de capacitacion se propone una jomada de actualizacién formacion en la cual se organicen
diferentes grupos de taxistas con el fin de prevenir y mitigar el riesgo de propagacion del COVID-19, lo cual
implica repetir la jomada de acuerdo con el nimero de grupos de docentes que se conformen.

De igual manera, el contratista se compromete a suministrar lo siguiente;

s Material complementaric y de formacién para los taxistas.
» Certificados de asistencia para los taxistas participantes en la capacitacion.

qﬂ o Dotacion (Suéter tipo polo).
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MODALIDAD: Presencial.

Ndmero de persona: Grupos entre 30 y 50 personas.
Nimero de horas: Una jemada de oche (8) horas en un solo dia por cada grupo conformados.

Que la ﬁ:.samblea departamental autorizd al gobemador para celebrar de contratos mediante el articulo 57 de la
Ordenanza No. 008 de 2020.

Plazo, lugar de ejecucion y forma de pago: El plazo de ejecucion del contrato sera de Cinco (5) dias, contados a
partir de[la suscripcion del acta de inicio de actividades, lo cual se haré una vez legalizado el contrato y aprobado las
garantias que para el efecto de exigira. PARAGRAFO PRIMERO: En ningun caso el plazo de ejecucion del contrato
se extendera mas alla del 31 de diciembre de 2021.El lugar de ejecucion sera la Isla de San Andrés, y la forma de
pago sefa asi:

La entidad cancelara el valor del contrate, al contratista seleccionado, de la siguiente manera:

Un primer desemboalso como pago anticipado, equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, una
vez legalizado y aprobado las garantias que para el efecto se exigira.

Un sngndo y Ultimo desembolso por un valor equivalente al cincuenta 50% por ciento  restantes, al finalizar
sahsfac{onamente el contrato, una vez suscrita la respectiva certificacion de recibido a satisfaccion por parte del
supervisor,

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE y CUMPLASE

41 MR JINYA

Expedi'da en San Andrés|sla el dia

Pmyecro!Juan C. Ripo
?/ Reviso: Oficing Juridica 5?’ ~
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