GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

g{xmu@a de %wﬂgem Seaﬁfaw‘m
NIT: 892400038-2

RESOLUCION NUMERO E i"ﬂ 01866
20, ABR 2021 |

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA”

El Gobernador (E) del Departamento Archipiélago, segun el Decreto 1343 de 8 de octubre de 2020,

expedido por el Ministerio del Interior, y facultado mediante Ordenanza No. 008 de 2020, ef Decrelo 0251

de 2014, Ia Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de 'a Constituciéon Politica, establece entre los fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion y en la Ley.

La Gobernacién del Archipiélago, con el fin de cumplir con su obligacion de atender los
requerimientos en lo concerniente a su estrategia de mejoramiento continuo dentro del
nuevo esquema de gestién administrativa, tecnolégica y locativa se hace indispensable
contar con el servicio de plataforma, soporte, actualizacion y mantenimiento al sistema de
gestion humana- humano®, para el apoyo integral en la planificacion, administracion y
mantenimiento de gestién de calidad y un eficiente desarrollo de sus funciones misionales
de todo lo que conforma la plata institucional de {a Gobernacién del Departamento
Archipiélago que diariamente eleva la comunidad en general y la articulacion entre las
diferentes dependencias para atender los programas sociales y de infraestructura,
ademas del cumplimiento de la gestion administrativa, es necesario facilitar a los
funcionarios de la Administracién el servicio de plataforma, soporte, actualizacion y
mantenimiento al sistema de gestion humana- humano®. , teniendo en cuenta que éstos
requieren de manera constante, la necesidad de esta herramienta para el ejercicio de las
labores a su cargo.

De acuerdo con lo anterior, y dada la importancia de la necesidad de contar con el
servicio de plataforma, soporte, actualizacion y mantenimiento al sistema de gestion
humana- humano®, en el Ente Territorial, el Departamento Archipiélago debe contar con
un servicio de plataforma, soporte, actualizacidén y mantenimiento al sistema de gestion
humana- humano®, que garantice el cubrimiento a todos los usuarios.

El servicio de servicio de plataforma, soporte, actualizacion y mantenimiento al sistema de
gestiébn humana- humano®, coadyuva al cumplimiento de los fines misionales vy
administrativos de la Gobernacién del Departamento Archipiélago, por cuanto sirve de
herramienta esencial para el desarrollo de trabajo y comunicacion prioritaria para el
ejercicio de las labores de los funcionarios de la Administracion Departamental. Asi pues,
la existencia de este servicio necesariamente contribuye a la cabal operacion de la S&J

1700-63.12 - V. 00 Pag. 1de 4



gr001866 2b ABR 201

Entld |d y comprende una logistica imprescindible para el curso de las comunicaciones

mtern 55 y externas de la Institucion.

“Contirliacion Resolucion No.

Que
presta-lon de servicios dentro de las modalldades de contratacion dlrecta (...} Cuandc no

exzfsta pluralidad de oferentes en el mercado; (...)" en concordancia con lo sefialado en el
2.2.1.2.1.4.7. Del Decreto 1082 de 2015.

articulo 2.2.1.1.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015, dispone el deber de las entidades de
i acto administrative de justificacién de contratacion directa en el uso de la modalidad de
ion por contrato de prestacidn de servicio.

Dejac erdo con lo establecido en el literal G del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 el cual determina que la modalidad de seleccién de contratacion directa, procedera
cuand se trate de “(...) Cuando no exista pluralidad de |oferentes en el mercado; (...)" |
contra amon se adelantara bajo la modalidad de contratamon directa con la empresa
SQPRTE LOGICO LTDA, Empresa creada mediante escntura publica nimero 2169 de la
not_ari‘ 46 de Santafé de Bogota del 24 de diciembre de 1992, vinculada al Ministerio de
Tet':nooglas de La informacidn y las telecomunicaciones.

De|cnform|dad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa
SOlPRTE 1.OGICO LTDA ., el cbjeto social de SOPORTE IlOGICO LTDA sera reafizar toda
c!alse de actos comerc:a!es encaminados a la creacion, produccron desarroffo, gjecucion,
puestdi en marcha y asesoria de proyectos relacionados con el procedimientos y
sistematizacion de dalos.

Dada a modalidad de seleccion del contratista y los fundamentos juridicos que la sustentan,
poq dlpOSlCIOﬂ legal es viable celebrar el contrato con Ial empresa SOPORTE LOGICO
LTDA I de conformidad con la Ley 1341 de 20089, “por la cual se definen principios y conceptos
sobre a sociedad de la informacion y la organizacion de las tecnologras de fa informacion y las
comu :cac:ones " cuyo numeral 1 del articulo 3 dispone “El Estado v en general fodos los
agents del sector de / las Tecnologias de fa Informacion y las Comunicaciones deberan
colabrar dentro del marco de sus obligaciones, para |pnonza.‘r el acceso y uso a las
Tecno oglas de la Informacion y las Comunicaciones en la produccion de bienes y servicios, en
condidiones no discriminatorias en la conectividad, fla |educacion los contenidos y fa
compd titividad”

|

Dicha porma tambien estipula en el numeral 8, del articulo 2 la masificacién del gobierno en

Lon el fin de lfograr la prestacion de serwc:os ef.fc:entes a fos crudadanos las entldades

]
poda 0s contar con el soporte tecnlco necesario para subsanar las dificultades. la empresa
A TE LOGICO LTDA., empresa que cuenta con todos los requisitos esenciales para la
presta~10n del servicio que neceS|ta la Gaobernacién del Departamentos tnsular.

SOPOi TE LOGICO LTDA, La empresa tiene como objeto: realizar toda clase de actos
comer¢iales encaminados a la creacion, produccion, desarrollo gjecucion, puesta en marcha y
aseso a de proyectos relacionados con el procedlmrentos y sistematizacion de datos. La
empresa tiene autonomia administrativa, patrimonial y | presupuestal. Su organizacién,
fun0|o amlento y en general el régimen juridico de los actos, contratos, servidores y las

relacio .es con terceros estan sustentados de conformidad con Io establecido en el Cédigo dgé_,

Pro'celmlento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y de la Ley 962 de 2005.
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Que debe considerarse, ademas, segun se resefid con anterioridad el DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO y SOPORTE LOGICO LTDA, han celebrado en los Ultimos afios contratos
con el mismo objeto, de manera gue existe una larga trayectoria de confianza, colaboracion y
entendimiento reciproco en el manejo y administracidn de este tipo de actividades.

“Continuacion Resolucion Ng Fm 0 1

Que asi mismo SOPORTE LOGICO LTDA, es una empresa que se encuentra autorizada
legalmente para prestar el servicio de plataforma, soporte, actualizacién y mantenimiento al
sistema de gestién humana- humano®, a efecto de que tales certificaciones sirvan como
prueba dentro de los respectivos procesos, hecho que para el Departamento Archipiélago es
relevante.

Que, de conformidad con lo anterior, la Entidad requiere contar con la prestacion de un servicio
de plataforma, soporte, actualizaciéon y mantenimiento al sistema de gestion humana-
humano®. Adecuado, oportuno, eficiente y seguro para el cumplimiento de sus funciones, que
se produce en el marco de las actividades diarias del Ente Territorial a través del operador
SOPORTE LOGICO LTDA.

Que es deber de la Gobernacién garantizar la existencia del recurso de su aporte para la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios, por consiguiente, se ha dispuesto por parte
de la Gobernacién de San Andrés, islas, con la existencia de las apropiaciones
presupuestales, que seran discriminadas en los respectivos estudios y documentos previos,
dentro del rubro presupuestal denominado Mantenimiento.

Que el presupuesto para el contrato de prestacion de servicios asciende a la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL. OCHOCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS ($45.796.883) Mcte. Amparado con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 1043, expedido el 11 de febrero de 2021, tomaderos de rubro
03-01-227-200, por concepto de mantenimiento.

Que, en virtud de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Justificar la contratacion directa para la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios con la empresa SOPORTE LOGICO LTDA, cuyo objeto es LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE PLATAFORMA, SOPORTE, ACTUALIZACION Y
MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION HUMANA- HUMANO®. de acuerdo con lo
establecido en la Ley 962 de 2005 y en el portafolio de servicios presentado por SOPORTE
LOGICO LTDA, bajo la modalidad de contrato de prestacién de servicios - contratacion
directa, de conformidad con lo dispuesto en el literal g, del numeral 4 articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.7 Del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Determinar que en cumplimiento de lo sefialado en el articulo

Administrativo tiene las siguientes caracteristicas:

a) Alcance del objeto: EL/LA CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON EL
DEPARTAMENTO A PRESTAR SUS SERVICIOS DE PLATAFORMA, SOPORTE,
ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION HUMANA-
HUMANO®, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1341 de 2009 y en el portafolio de
servicios presentado por SOPORTE LOGICO LTDA.

b) Presupuesto: Para todos los efectos fiscales el valor del contrato es por valor de
CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MiL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($45.796.883) Mcte.
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c) Plazo, lugar de ejecucion y forma de pago: el plazo de ejecucién del contrato sera

hasta el 31 de diciembre de 2021, a partir de Ia firma del acta de inicio, y del
cumplimiento de los requisitos para el perfecmonamento gjecucidn y previa
legalizacion del contrato. El lugar de ejecucion sera IaI Isla de San Andrés, y la forma de
pago sera asi: La suma antes sefiada sera cancelada por el DEPARTAMENTQO de la
siguiente manera: Cuatro (4) pagos asi: Un primer pago por valor de Dieciocho
Millones Trescientos Dieciocho Mil Setecientos Cinciienta y Tres Pesos ($18.318.753)
Mcte, contra entrega de informe de Actualizaci?n del Sistema de Informacion
HUMANO® 2021 (Festivos calendario, Salarios Minimo, Subsidio de transporte, UVT,
Tabla de retencion), Dos pagos iguales por valor [de Once Millones Cuatrocientos
Cuarenta y Nueve Mil Doscientos Veintiln Pesos ($11.449.221) Mcte los meses de
abril y agosto y un Ultimo pago por valor de Cuatro Millones Quinientos Setenta y
Nueve Mil Seiscientos Ochenta y Ocho Pesos (!4.579.688) Mcte en el mes de
Idiciembre de 2021, previa certificacion de recibo|a satisfaccion de la Secretaria
|General, del Departamento, el Profesional Especiaiizado de la secretaria general de
Talento Humano y la Profesional Especializado de|la Secretaria General Grupo de
‘Sistema.

’ LO TERCERO: Contra la presente Resolucidn no procede recurso alguno.

AR"ITiC LO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de expedicion.

Expiedi a en San Andrés Isla el dia

Gobern

1
i

COMUNIQUESE y CUMPLASE
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ador (E) DO JAY STEPHENS

odriguez
tario General
! Alexis Arrieta
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